CITTA’ DI VITTORIA

Oggetto: Avviso di procedura valutativa in applicazione del penultimo periodo dell’art. 52, comma 1-bis,
del D. Lgs. n°1652001 ed ai sensi dell’art 13 del CCNL Funzioni locali 2019-2021 per la
progressione verticale in deroga di: n.15 OPERATORI, n.10 OPERATORI ESPERTI e n. 14
ISTRUTTORI

Verbale n.1
Disamina istanze — Valutazione titoli
Area Operatore - Area Operatore Esperti
Graduatoria provvisoria

L'anno 2024 (duemilaventiquattro) addi sette (07) del mese di Agosto, in Vittoria, presso i locali della
Direzione “Risorse Umane e Sistemi Informatici” si e riunita alle ore 9,00 la Commissione della procedura
di cui in oggetto, nominata con determinazione del Segretario Generale n.2470 del 31/07/2024, & cosi
composta:
Dott. Giuseppe Sulsenti, Dirigente a tempo indeterminato della Direzione “Politiche Finanziarie e
Bilancio” con incarico ad interim della Direzione “Risorse Umane e Sistemi Informatici” del Comune di
Vittoria, in qualita di Presidente;
Dott.ssa Tiziana Carbonaro, Dirigente a tempo determinato, ai sensi dell’art. 110, c.1 del D.Igs
2672000 della Direzione “Servizi alla Persona, Pubblica Istruzione e Sport ” del Comune di Vittoria in
qualita di componente;
Dott.ssa Giuseppa Di Modica, “Istruttore Direttivo Contabile”, Area dei Funzionari ed EQ, dipendente
del Comune di Vittoria, in qualita di componente;

Svolge le funzioni di Segretario verbalizzante la componente Dott.ssa Giuseppa Di Modica.

Il Presidente, da atto che tutti i componenti hanno reso, ai sensi degli articoli 46 e 47 del D. P. R. 28
dicembre 2000, n. 445, la dichiarazione sostitutiva di assenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto di
interesse e di situazioni di incompatibilita che non vi sono motivi ostativi a ricoprire il ruolo di componente
e di segretario della Commissione della presente procedura e, pertanto, da atto della legittima
costituzione della Commissione e, quindi, alla presenza di tutti i componenti, dichiara aperta la seduta e
procede a dare visione dei sottoelencati provvedimenti:

e deliberazione della Giunta Comunale n. 80 del 28/02/2024 avente ad oggetto: “Approvazione del
regolamento attuativo delle previsioni del d.I. n.80/2021 convertito, con modificazioni dalla legge 6
agosto 2021, n.113, e s.m.i. — Art.15 CCNL 16/11/2022 e attuativo della procedura transitoria di cui
all’art.13 c.6 del CCNL 16/11/2022 (Art.52 comma 1 del D.lgs 165/2001) — Aggiornamento ROUS
approvato con deliberazione di G.C. n.461/2017 e ss.mm.ii.”;

e determinazione del dirigente n.1408 del 26/04/2024 con la quale si & provveduto all’indizione
della procedura valutativa per la progressione verticale in deroga di:
v" n.15 Operatori di cui: n.13 di “Esecutore dei servizi amministrativi’” e n.2 “Operaio
Specializzato”,



v n.10 Operatori Esperti di cui: n.7 “Istruttore Amm.vo/Contabile” e n.1 “Istruttore dei servizi
informatici” e n.2 “Istruttori dei servizi tecnici”;

v" n.11 Istruttori di cui: n.4 “Istruttore Direttivo Amm.vo”, n.2 “Istruttore Direttivo dei servizi
Contabili”, n.2 “Istruttore direttivo dei servizi Tecnici” e n.3 “Istruttore Direttivo di Polizia
Municipale — Commissario” ;

e deliberazione della Giunta Comunale n.342 del 30/07/2024 avente ad oggetto:
“Progressioni straordinarie tra le aree in applicazione del penultimo periodo dell’art.52,
comma 1-bis, del d.lgs. 165/2001 ed ai sensi dell’art.13 c.6 del CCNL Funzioni Locali
2019/2021 (progressioni verticali in deroga), Delibera di G.C. n.200 del 26/04/2024 —
Estensione posti — Direttive”;

e determinazione del dirigente n.2471 del 31/07/2024 con la quale si & provveduto di
estendere la figura degli Istruttori da n.11 a n.14 e precisamente:
v" n.14 Istruttori di cui: n.6 “Istruttore Direttivo Amm.vo”, n.2 “Istruttore Direttivo dei servizi
Contabili”, n.2 “Istruttore direttivo dei servizi Tecnici” e n.4 “Istruttore Direttivo di Polizia
Municipale — Commissario” ;

e bando avviso pubblicato all'Albo Pretorio, sul sito istituzionale dell’Ente nella sezione
“Amministrazione trasparente” dal 02/05/2024 al 22/05/2024;

e determinazione del Segretario Generale n.2470 del 31/07/2024 di nomina della Commissione
interna per la procedura in oggetto;

Il Presidente ed i componenti, verificata la propria regolarita prendono visione degli elenchi A) da sub.1 a
sub 9, come da allegati, dei nominativi dei candidati, in ordine di protocollo e attestano che non sussistono
situazioni di incompatibilita tra essi ed i concorrenti, ai sensi degli articoli 51 e 52 del codice di procedura
civile e quindi, procedono a sottoscrivere le dichiarazioni, ai sensi degli articoli 46 e 47 del D.P.R.
28/12/2000, n. 445.

Quindi il Presidente e i componenti danno atto che sono pervenute entro la scadenza del 22/05/2024,
termine perentorio di pubblicazione del bando all’Albo Pretorio, sul sito istituzionale dell’Ente nella sezione
“Amministrazione trasparente” sottosezione Bandi di Concorso, le seguenti istanze:

n.30 istanze di Operatore

n.63 istanze di Operatori Esperti

n.81 istanze di Istruttori

A questo punto, il Presidente, al fine di procedere alla valutazione delle candidature, da lettura dell’art.7 del
bando avviso concernenti gli elementi di valutazione della procedura in argomento e precisa che si
procedera ad inserire il punteggio risultante dalla documentazione di ciascun candidato per come declinato
nell’art.4 del bando, nella riga del foglio excel appositamente presisposto riferita a ciascun candidato in
elenco.

La Commissione, quindi, procede alla disamina delle istanze di partecipazione relative all’Area degli
Operatori, seguendo I'ordine dei nominativi inseriti nel predetto elenco A) sub 1 e sub 2, ai fini della
verifica dei requisiti di ammissione di cui all’art.5 del bando avviso e redige I'allegato elenco B) sub 1 e sub
2, che costituiscono parte integrante e sostanziale del presente verbale, nei quali vengono riportati, a fianco
di ciascun nominativo, i punteggi di valutazione a seguito di verifica delle istanze e dei documenti ad esse
allegati.



Pertanto, la Commissione continua con la disamina delle istanze di partecipazione inerente all’Area degli
Operatori Esperti, seguendo I'ordine dei nominativi inseriti nel predetto elenco A) sub 3, sub 4 e sub 5, ai
fini della verifica dei requisiti di ammissione di cui all’art.5 del bando avviso e redige I'allegato elenco B) sub
3, sub 4 e sub 5, che costituiscono parte integrante e sostanziale del presente verbale, nei quali vengono
riportati, a fianco di ciascun nominativo, i punteggi di valutazione a seguito di verifica delle istanze e dei
documenti ad esse allegati.

Il Presidente e i componenti alle ore 12,00 esaminate le istanze, concordano di sospendere i lavori della
seduta odierna e stabiliscono di riunirsi presso la medesima sede in data 08/08/2024, alle ore 10,00.

La seduta si chiude alle ore 12,00

Letto, confermato e sottoscritto in Vittoria il 07/08/2024
IL PRESIDENTE F.to Dott. Giuseppe Sulsenti

IL COMPONENTE F.to Dott.ssa Tiziana Carbonaro

ILCOMPONENTE / SEGRETARIO F.to Dott.ssa Giuseppa Di Modica



