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DIREZIONE CUC

Oggetto: Procedura di selezione per titoli e colloquio, di n. 3 tecnici profilo JUNIOR, architetto
o ingegnere, di comprovata esperienza nel campo dei lavori pubblici, per il
conferimento di incarico di lavoro autonomo ex art. 7, comma 6 del d. Igs. n.
165/2001, per garantire la definizione e I'attuazione degli interventi previsti dal piano
nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) M4 - C1 - INV. 1.1- “Piano per asili nido e
scuole dell'infanzia e servizi di educazione e cura per la prima infanzia” di cui
all'articolo 1, comma 1 del decreto-legge n. 80 del 2021 — Valutazione fase A).

Verbale n. 2 del 29/05/2024

L'anno 2024 (duemilaventiquattro) addi ventinove (29) del mese di maggio, presso i locali
della Direzione CUC in via Cacciatori delle Alpi n.432 — 1° piano, si € riunita alle ore 9.30 la
Commissione della procedura di cui in oggetto.

La Commissione nominata con determinazione del Segretario Generale n.1575 del
15/05/2024 & cosi composta:

e Presidente: arch. Ph.D. Rosario Cultrone, dirigente a tempo determinato, ai sensi
dell’art.110 c.2, in servizio presso il Comune di Vittoria;

e Componente: arch. Roberto Cosentino, dipendente a tempo indeterminato
appartenente all'Area dei Funzionari ed Elevata Qualificazione”, in servizio presso il
Comune di Vittoria;

o Componente: sig.ra Anna Leonardi, titolare di mansioni superiori, dipendente a tempo
indeterminato appartenente all’Area dei Funzionari ed Elevata Qualificazione”, in
servizio presso il Comune di Vittoria;

Svolge le funzioni di Segretario della Commissione la dipendente a tempo indeterminato del
Comune di Vittoria appartenente all’Area degli Istruttori, sig.ra Lucia Panasia.

Il Presidente, prima di procedere ai lavori, constatata la presenza di tutti i componenti, dichiara
aperta la seduta e procede a dare lettura del verbale n. 1 del 28/05/2024, che viene approvato
e da mandato alla Segretaria verbalizzante di pubblicarlo nel sito istituzionale dell'Ente e
all’Albo pretorio dell’Ente.
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La Commissione, a questo punto continua la disamina delle rimanenti istanze, ordinate
secondo ['ordine alfabetico.

Vengono esaminate le rimanenti 31 istanze.
Al termine dell’esame di tutte le 61 candidature, la Commissione constata quanto segue:
- sono state ammesse alla fase A) n. 51 istanze:

- non sono state ammesse alla fase A) n. 10 istanze in quanto i candidati risultano iscritti
all'Ordine degli Ingegneri nella Sezione A — Settore ingegneria civile e ambientale o all'Ordine
degli architetti, pianificatori, paesaggisti e conservatori nella Sezione A - Settore Architettura
da meno di 3 anni (art. 2 lett.a) dell’Avviso stante che era richiesta I'iscrizione uguale o
maggiore a 3 (tre) anni decorrenti dalla data di iscrizione all'albo professionale

La Commissione procede altresi alla valutazione dei titoli e dei curricula dei 51 candidati
ammessi, nei modi e nei termini di cui all'art.4 dell’Avviso.

Ai sensi dell'art. 4 ¢.5) dell’Awviso:
“La Commissione, al termine della fase A) di valutazione dei curricula e dei titoli, sulla base
degli esiti, redige una prima graduatoria intermedia di merito relativa a tale fase”,

Il comma 6 del medesimo articolo dispone “Potranno essere ammessi al colloquio solo i
candidati che abbiano raggiunto un punteggio nella fase A) pari o superiore a 10 punti su 30, in
numero massimo pari a QUATTRO volte il numero delle posizioni richieste dal presente Awviso,
sulla base dell'ordine di inserimento nella graduatoria intermedia di merito per punteggi
conseguiti nella fase A). Tale limite pud essere Superato nel caso di candidati che abbiano
conseguito parita di punteggio”.

Nell'elenco allegato al presente verbale sono indicati i concorrenti ammessi a colloquio (n.13 in
quanto gli ultimi due hanno conseguito parita di punteggio), i concorrenti che non hanno
raggiunto il punteggio minimo (10 punti su 30) e i non ammessi in quanto carenti dei requisiti
per 'ammissione.

| candidati ammessi al colloquio, previsto dalla fase B), saranno invitati attraverso
comunicazione inviata all'indirizzo PEC de! candidato.

I candidati sosterranno i colloqui secondo I'ordine di graduatoria.
Il Presidente da mandato alla Segretaria verbalizzante di procedere alla convocazione dei
candidati ammessi a colloquio tramite comunicazione PEC allindirizzo indicato da ciascun

candidato per la ricezione delle comunicazioni e di pubblicare il verbale n. 1 del 28.05.2024 ¢ il
presente verbale sul sito istituzionale dell'Ente — Amministrazione Trasparente.
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La seduta si chiude alle ore 14:30.

Letto, confermato e sottoscritto in Vittoria Ii 29 maggi
IL PRESIDENTE Arch. Ph.D. Rosario Cultrone ‘ Hi;(,uc\fb

IL COMPONENTE Arch. Roberto Cosentino Vu}{ﬁ @p—\'

IL COMPONENTE Sig.ra Anna Leonardi Q{é * A/k

Il SEGRETARIO Sig.ra Lucia Panasia R;Zw\‘-\ %«—»im‘&




