
 

               CITTA’ DI VITTORIA 

 
 

Oggetto: Procedura selettiva pubblica per l’assunzione di n.1 dirigente Tecnico a tempo 
determinato ai sensi dell’art. 110 c. 2 del D.Lgs. 267/2000. 

 
Verbale n. 1 

Insediamento della Commissione 

Disamina istanze 

L’anno 2023 (duemilaventitre) addì ventinove (29) del mese di giugno, presso i locali della 

Direzione “Affari Generali”, ufficio del Dirigente, Palazzo di Città, si è riunita alle ore 15,30  la 

Commissione della procedura di cui  in oggetto. 

La Commissione nominata con determinazioni del Segretario Generale n.1536 del 09/06/2023 è 

così composta: 

 Dott. Giorgio La Malfa, Dirigente della Direzione Servizi alla Persona in 

qualità di Presidente; 

 Ing. Giuseppe Calabretta, Dirigente Tecnico in servizio presso il Comune di 

Siracusa, in qualità di componente; 

 Avv.to Antonella Cardillo, Avvocato libero professionista abilitato – esperta 

in materie giuridiche, in qualità di componente;  

Svolge le funzioni di Segretario della Commissione la dipendente del Comune di Vittoria, 

appartenente all’area dei Funzionari e dell’elevata qualificazione, dott.ssa Lucia Mallo, coadiuvata 

dalla sig.ra Daniela Palummeri appartenente all’area degli Istruttori. 

 
Il Presidente, prima di procedere ai lavori di cui alla lettera di convocazione prot. n. 05/Comm. 

Dir.Amm.vo  del 27/06/2023, dà atto che tutti i componenti hanno reso, ai sensi degli articoli 46 e 

47 del D.P.R. 28/12/2000, n. 445, la dichiarazione sostitutiva di assenza di situazioni, anche 

potenziali, di conflitto di interesse e di situazioni di incompatibilità che non vi sono motivi ostativi 

a ricoprire il ruolo di componente e di segretario della Commissione della presente procedura 

selettiva. 

 
Il Presidente, pertanto, dà atto della legittima costituzione della Commissione e constatata la 

presenza di tutti i componenti dichiara aperta la seduta  e procede  a dare visione: 

                                                            
- della determinazione dirigenziale n. 3130 del 22/12/2022 e successiva di modifica 

n.3171 del 31/12/2022 avente per oggetto: “Procedura selettiva pubblica per 
l'assunzione di n. 1 Dirigente Tecnico a tempo determinato ai sensi dell'art 110 c. 2  del 
D.Lgs. 267/2000. Attivazione bando”.  

 
- del bando avviso di selezione pubblica per l’assunzione di n. 1 Dirigente Tecnico a 

tempo determinato ai sensi del comma 2 dell’art. 110 del D.l.gvo 267/2000 e dell’art. 
19 del D.lgs. n. 165/01 e smi., pubblicato all'Albo Pretorio in data 10/02/2023, sul sito 
istituzionale dell’Ente nella sezione “Amministrazione trasparente” e sulla GURI per 



estratto - Serie Speciale Concorsi Pubblici (n. 11 del 10 febbraio 2023) dal 10/02/2023 
al 27/02/2023. 

 
- Del regolamento relativo all’acquisizione risorse umane e progressioni di carriera, 

requisiti e prove di esami, approvato con Deliberazione di G.C. n. 461 del 16/10/2017 
come modificato con delibera della Commissione Straordinaria con i poteri della 
Giunta Comunale n. 153 dell’8/5/2019. 

 

A questo punto il Presidente e i componenti, verificata la propria regolarità e presa visione 

dell’elenco dei nominativi dei partecipanti alla selezione, sottoscrivono le dichiarazioni, ai sensi 

degli articoli 46 e 47 del D.P.R. 28/12/2000, N. 445, attestanti che non sussistono situazioni di 

incompatibilità tra essi ed i concorrenti, ai sensi degli art. 51 e 52 del codice di procedura civile. 

 

A questo punto, la Commissione procede alla verifica dei plichi pervenuti secondo l’ordine di 

arrivo delle domande al Protocollo Generale e procede a numerare le istanze in elenco utilizzando 

il criterio dell’ordine cronologico del numero di protocollo. 

 
La Commissione constata che sono pervenute all’Ufficio Protocollo dell’Ente n.31 istanze, tutte 

entro le ore 13,00 del 27/02/2023, termine perentorio di scadenza indicato nel bando/avviso, 

all’art.5. 

 
La selezione è stata indetta ai sensi dell’art.110, comma 2, del d.lgs. n.267 del 2000 e dell’art.19 

del d.lgs n. 165 del 2001 il cui comma 6 indica i requisiti che i candidati debbono possedere per 

potere accedere alla dirigenza. 

Pertanto appare opportuno che la  Commissione, prima dell’apertura delle buste e ai fini di 

apprezzare compiutamente i requisiti di partecipazione, proceda alla lettura delle norme sopra 

citate. 

 
La Commissione, quindi, procede, al controllo delle istanze di partecipazione seguendo l’ordine dei 

nominativi inseriti in elenco, ai fini della verifica dei requisiti generali e specifici di cui al bando avviso 

di che trattasi, vengono disaminate le istanze dal n. 1 al n. 20 dell'elenco. 

Successivamente, la Commissione, decide di ricorrere all'istituto del soccorso istruttorio nei casi in 

cui non ricorrano le ipotesi di esclusione insanabile previste dall'art. 9 del citato bando avviso. 

 
A questo punto la Commissione, procede quindi a formalizzare l'elenco delle domande esaminate per 

verificare i requisiti generali e specifici di cui al bando avviso,  secondo l'ordine dei nominativi inseriti 

nell'elenco, e redige il seguente elenco nel quale vengono riportati, a fianco di ciascun nominativo, le 

risultanze di ammissione o non ammissione alla successiva fase, ovvero l'ammissione con soccorso 

istruttorio e indica la motivazione: 

nr. Cognome e nome Prot.gen.n. Ammissione ed esclusione 
alla successiva fase 

1 MIGLIORE Giombattista 7692 del 13/02/2023 AMMESSO 

2 SEGRETO Angelo Giuseppe 9005 del 16/02/2023 AMMESSO 

3 S. F. 9151 del 17/02/2023 AMMESSO CON SOCCORSO 

ISTRUTTORIO 

al fine di dichiarare: 

il possesso deI requisitI specifici di cui 

all'art.3 c.1 lett.a) e b) del bando. 

4 DI FRANCESCO Sebastiano 9517 del 20/02/2023 AMMESSO 



5  
P. S. 

9524 del 20/02/2023 

ESCLUSO 

per mancanza del requisito art.19 c.6 

del D.lgs. 165/2001 

 

6 C. R. G. 9947 del 21/02/2023 AMMESSO CON SOCCORSO 

ISTRUTTORIO 

al fine di dichiarare: 

il possesso deI requisitI specifici di cui 
all'art.3 c.1 lett.a) del bando. 

7 D. F. G. 10019 del 21/02/2023 AMMESSO CON SOCCORSO 

ISTRUTTORIO 

al fine di dichiarare: 

il possesso deI requisitI specifici di cui 
all'art.3 c.1 lett.a) del bando.. 

8 PISANO Monica 10022 del 21/02/2023 AMMESSA 

9 DOMINA Santi 10348 del 23/02/2023 AMMESSO 

10 PRIVITERA Salvatore 10372 del 23/02/2023 AMMESSO 

11 C. R. 10652 del 24/02/2023 AMMESSO CON SOCCORSO 

ISTRUTTORIO 

al fine di dichiarare: 

il possesso deI requisitI specifici di cui 

all'art.3 c.1 lett.a) e b) del bando 

12 C. C. 10656 del 24/02/2023 ESCLUSA 

per mancanza del requisito art.19 c.6 

del D.lgs. 165/2001 

 

13 CICCIARELLA Emanuele 10864 del 27/02/2023 AMMESSO 

14 C. A. 10865 del 27/02/2023 ESCLUSO 

per mancanza del requisito art.19 c.6 

del D.lgs. 165/2001 

 

15 PICCIANO Vincenzo 10943 del 27/02/2023 AMMESSO 

16 L. A. 10945 del 27/02/2023 ESCLUSO 

per mancanza del requisito art.19 c.6 

del D.lgs. 165/2001 

 

17 SCARPINATO Onofrio Marco 10946 del 27/02/2023 AMMESSO 

18 R. M. 10948 del 27/02/2023 AMMESSO CON SOCCORSO 

ISTRUTTORIO 

al fine di dichiarare: 

il possesso deI requisitI specifici di cui 

all'art.3 c.1 lett.a) del bando – 

dichiarare la posizione regolare 

dell’obbligo di leva 

19 V. R. G. 10949 del 27/02/2023 ESCLUSO 

non ha il titolo di studio richiesto dal 

bando 

 

20 Z. M. 10950 del 27/02/2023 ESCLUSO 

per mancanza del requisito art.19 c.6 

del D.lgs. 165/2001 

 

 



Il Presidente e i componenti alle ore 19,00  concordano di sospendere i lavori della seduta odierna e 

stabiliscono di riunirsi presso la medesima sede senza convocazione in data 14 luglio ore 9,00 per la 

continuazione della disamina delle restanti istanze dal n.21 al n.31. 

 

La seduta si chiude alle ore 19,10. 

 

Letto, confermato e sottoscritto in Vittoria lì 29/06/2023.  

 

 IL  PRESIDENTE f.to Dott. Giorgio La Malfa 

                                          

 IL COMPONENTE f.to Ing. Giuseppe Calabretta 

 

 IL COMPONENTE f.to Avv. Antonella Cardillo 

 

 Il SEGRETARIO  f.to Dott.ssa Lucia Mallo 


