CITTA’ DI VITTORIA

(Libero Consorzio Comunale di Ragusa)
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DETERMINA DEL SINDACO
Data 24.01.2023 Atto n° 03

\ Oggetto: Modifica determina sindacale n. 89 del 29/12/2022.

IL SINDACO

Premesso che con determinazione sindacale n. 89 del 29/12/2022 é& stato conferito lincarico
dirigenziale della Direzione “Polizia Municipale” allavv. Piscopo Gaetano, mediante la stipula di
contratto a tempo determinato, ai sensi del comma 1, dell’art. 110 del D.Igs. 267/2000 e dell’'art. 19
del D.Igs. n. 165/01;

Vista la relazione del dirigente della direzione Risorse Umane Affari Generali e Servizi Demografici
prot. 36/RU del 24/01/2023;

Preso atto dei contenuti della medesima ed in particolare relativamente alla durata dell’'incarico e
alla gratuita del medesimo;

Ritenuto, pertanto, di modificare il proprio provvedimento n. 89 del 29/12/2022, riguardante |l
conferimento dell'incarico dirigenziale di che trattasi nei termini relativi alla durata dell'incarico
(annuale) e alla gratuita del medesimo;

Dato atto che alla cessazione dell'incarico conferito nei termini sopra specificati, detto incarico di
Dirigente della Direzione Polizia Municipale sara attribuito a soggetto compreso nell’elenco degli
idonei trasmesso allo scrivente con nota prot. n.18/Comm. Dir. P.M. del 20/12/2022 dal Presidente
della Commissione riguardante la procedura selettiva pubblica per I'assunzione di n. 1 Dirigente
della Direzione Polizia Municipale;

Visti:

- lart. 50 (Competenza del Sindaco) del D.Lgs. n. 267/2000, e, in particolare, il comma 10,
che recita “Il Sindaco e il presidente della provincia nominano i responsabili degli uffici e dei
servizi, attribuiscono e definiscono gli incarichi dirigenziali e quelli di collaborazione esterna
secondo le modalita ed i criteri stabiliti dagli articoli 109 e 110, nonché dai rispettivi statuti e
regolamenti comunali e provinciali”,

- lart. 109 (Conferimento di funzioni dirigenziali) del D.Lgs. n. 267/2000, comma 1, che
stabilisce le modalita di conferimento di funzioni dirigenziali e i casi di revoca degli stessi;

- lart. 29 dello Statuto Comunale;

- il vigente Regolamento sull’'organizzazione degli uffici e servizi;
- Tart. 110 del D.Lgs. n. 267/2000;

VISTO I'Orel vigente in Sicilia;

DETERMINA
Per i motivi sopra esposti :

1. di modificare il proprio provvedimento n. 89 del 29/12/2022, riguardante il conferimento
dellincarico dirigenziale gia attribuito all’avv. Piscopo Gaetano nei termini relativi alla durata
dellincarico (annuale) e alla gratuita dello stesso;



Di confermare per le parti non contrastanti con il presente provvedimento, la determinazione
sindacale n. 89/2022;

Di dare mandato al Dirigente della Direzione Risorse Umane, Affari Generali e Servizi
Demografici di porre in essere tutti gli atti gestionali conseguenti al presente provvedimento;

Di notificare il presente provvedimento al Dirigente nhominato;

Di dare atto che alla cessazione dell'incarico conferito nei termini sopra specificati, detto
incarico di Dirigente della Direzione Polizia Municipale sara attribuito a soggetto compreso
nell’elenco degli idonei trasmesso allo scrivente con nota prot. n.18/Comm. Dir. P.M. del
20/12/2022 dal Presidente della Commissione riguardante la procedura selettiva pubblica
per 'assunzione di n. 1 Dirigente della Direzione Polizia Municipale;

Di trasmettere copia del presente provvedimento, al Segretario Generale, al Dirigente della
Direzione Politiche Finanziarie ed Economiche, alla Direzione Risorse Umane e al Nucleo di
valutazione, ciascuno per quanto di competenza.

Il Sindaco
F.to On. Prof. Francesco Aiello



ATTESTAZIONE DI PUBBLICAZIONE

Si attesta che la presente determinazione é pubblicata all’Albo Pretorio del Comune,
dal .25.01.2023...al...08.01.2023...... e registrata al nN........coeiiiiiiiii del registro

pubblicazioni.

Vittoria, li....oovvieiiiiii e

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO
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