
          
                                                                        CITTA’ DI VITTORIA 
                                                               (Libero Consorzio Comunale di Ragusa)

    *********************************                                             
      DETERMINAZIONE  DEL SINDACO

Data      15.12.2022                        Atto n° 80

Oggetto: Proroga incarico di collaborazione a titolo gratuito ad ex dipendente in quiescenza ai sensi
dell'art. 5, c. 9 del D.L.n.95/2012, convertito con modificazioni, dalla legge 7 agosto 2012, n. 135 e
s.m.i. – dal 18/12/2022 al 18/12/2023.

Il Sindaco

Richiamata  la  propria  determinazione  n.32  del  23/12/2022  di  conferimento  d’incarico  di
collaborazione a titolo gratuito ad ex dipedente in quiescienza Sig. Consolino Giovanni,  ai  sensi
dell’art.5,comma 9 del decreto legge n.95/2012 dal 17/12/2021 al 17/12/2022;

Ritenuto necessario prorogare l’incarico di collaborazione al fine di proseguire nel supporto sulle
problematiche migratorie e relazioni interistituzionali  e gemellaggi, a decorrere dal 18/12/2022 al
18/12/2023;

Visti  gli artt. 28 e 33 del vigente Statuto Comunale;

 Visto l’Orel vigente in Sicilia; 

DETERMINA
 Per i motivi sopra esposti, di:
 

 Prorogare  ai  sensi e  per  gli  effetti  dell’art.5,  comma  9,  del  d.L.  n.95/2012,  convertito  con
modificazioni,  dalla  legge  7 agosto 2012,  n.  135 e  s.m.i.,  all’ex  dipendente  Sig.  Consolino

Giovanni,  in  quiescienza,   l’incarico   di  collaborazione  dal  18/12/2022 al  18/12/2023,  al  fine  di
proseguire nel supporto sulle problematiche migratorie e relazioni interistituzionali e gemellaggi.

 Precisare che l'incarico di collaborazione viene conferito ai sensi dell’art.5 del D.L.n.95/2012, a titolo

gratuito.

 Notificare il presente provvedimento al sig. Consolino Giovanni;

 Trasmettere copia del presente provvedimento  alla Direzione Servizi Sociali, Beni culturali, Sport e

Tempo Libero, Pubblica Istruzione;

 Dare mandato al Dirigente della Direzione Risorse Umane Affari Generali e Servizi Demografici –

Servizio Risorse Umane di sottoscrivere il Disciplinare negli stessi termini e alle stesse condizioni di
quello stipulato in data 17/12/2022.

                               Il Sindaco
F.to On.Prof.FrancescoAiello



ATTESTAZIONE DI PUBBLICAZIONE

Si attesta che la presente determinazione è pubblicata all’Albo Pretorio del Comune,dal .…

16.12.2022……al…30.12.2022……e  registrata  al  n…………………………….del  registro

pubblicazioni.

Vittoria, lì………………………………………..  

                                                                                                 

                                                                 IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO
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