
CITTA’ DI VITTORIA
PROVINCIA DI RAGUSA

Direzione Affari Generali,
Demografici,Statistici, Informatici e Risorse Umane 

DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE
Servizio Risorse Umane

Data    07.05.2019                                                                                                                   Atto n° 949
Oggetto: Riliquidazione delle retribuzioni  accessorie maturate dal  personale in servizio presso il  Servizio 
Risorse Umane in applicazione del nuovo CCNL F.L. 2016/2018. Liquidazione differenza somme.

Parere Regolarità Tecnica
VISTA la presente determinazione

ESPRIME PARERE   favorevole    in ordine alla regolarità tecnica

Si attesta/non si attesta la legittimità, la regolarità e la correttezza dell'azione Amministrativa 

Vittoria, 21.03.2019                                                                                         Il Dirigente
                                                                                                 f.to Guadagnino

Parere Regolarità Contabile  
VISTA la presente determinazione
 
ESPRIME PARERE   favorevole   in ordine alla regolarità contabile

L'importo della spesa di €.300,40  imputata al cap. 235/20 liq. 733/19       
                                €. 71,49 cap. 235/10 liq. 734/19 €. 25,53 cap. 235/30 liq. 735/19
VISTO: Si attesta la copertura Finanziaria

Si dà atto che la presente determinazione comporta riflessi diretti/indiretti sulla situazione economico-finanziaria o sul 
patrimonio dell'Ente.

Vittoria, 07.05.2019                                                                                                 Il Dirigente
                                                                                                    f.to Basile

Il Dirigente

Vista  la  deliberazione  della  Giunta  Comunale  n.114  del  22.02.2018  avente  per  oggetto:  “Fondo 
corresponsione del lavoro  straordinario al personale dipendente anno 2018-Ripartizione ed assegnazione  
somme alle Direzioni  dell’Ente” ,  con la quale,  tra l’altro,  è stato disposto tra le Direzioni  dell’Ente  le 
somme da destinare per lavoro straordinario e alla scrivente Direzione è stata assegnata la somma di  €. 
6.712,45;

Viste le tabelle relative alle  “tariffe orario di  lavoro straordinario applicabili  alle diverse categorie di  
personale” ai sensi del nuovo CCNL F.L. del 22.05.20148, triennio tariffe economiche 2016/2018;

Ritenuto che  le  somme  derivanti  dal  presente  atto,  quale  differenza  della  tariffa  applicata  e  la  tariffa  
spettante, trovano copertura nelle somme assegnate a questo Ufficio nell’anno 2018 per la liquidazione del  
lavoro straordinario;



Visti i prospetti all’uopo predisposti e sotto riportati da cui si evincono:
1) le ore di lavoro straordinario prestate dal 01.01.2016 al 31.12.2016, dal 01.01.2017 al 31.12.2017,  

dal 01.03.2018 al 31.12.2018,
2)  la tariffa oraria liquidata;
3)  la tariffa oraria spettante;
4)  la differenza da liquidare;

Ritenuto di dover provvedere in merito;

Visto l’OREL vigente in Sicilia,

Tutto ciò premesso,

DETERMINA

Per i motivi espressi nella parte narrativa del presente provvedimento, che qui si intendono egualmente 
trascritti :

A) Liquidare al sottoelencato personale, l’importo a fianco di ciascun nominativo indicato al lordo delle 
ritenute di legge – per le ore di lavoro straordinario prestato durante il triennio 2016/2018 – derivante 
dalla differenza oraria applicata e la tariffa oraria spettante nel triennio 2016/2018, secondo le tabelle di 
cui al nuovo CCNL F.L. nel limite delle somme assegnate per l’anno 2018:

1 2 3 4 5 6 7 8
Matr. Dipendente pos.ec. Ore prestate Tariffa oraria 

dal 01/01/2016
 al 31/12/2016

Tariffa 
oraria 

spettante

Differenza 
oraria tariffa 

spettante

Totale da 
liquidare 
(col.4 x 
col.7)

207 Crisafulli Carpani Aida D3 12,28 €.16,20 €.16,39 €.0,19 €.2,33
742 Di Modica Giuseppa D3 19,13 €.16,20 €.16,39 €.0,19 €.3,63
770 Giaquinta Concetta C5 91,07 €.14,58 €.14,75 €.0,17 €.15,48
248 Luminoso Fortunato C5 52,12 €.14,58 €.14,75 €.0,17 €.8,86
912 Sulsenti Anna C1 32,11 €.12,95 €.13,10 €.0,15 €.4,82
863 Lombardo Giovanna C1 15,30 €.12,95 €.13,10 €.0,15 €.2,30
867 Mandarà Angela C1 5,30 €.12,95 €.13,10 €.0,15 €.0,80
872 Messina Giuseppina C1 87,23 €.12,95 €.13,10 €.0,15 €.13,08
881 Palummeri Daniela C1 89,47 €.12,95 €.13,10 €.0,15 €.13,42
421 Famà Rosario B5 23,24 €.12,55 €.12,70 €.0,15 €.3,49
724 Cassibba Filippo B5 88,44 €.12,55 €.12,70 €.0,15 €.13.27
427 Sospirato Ornella B5 131,16 €.12,55 €.12,70 €.0,15 €.19,67
267 Russello Giuseppe B4 peo 9,39 €.12,31 €.12,46 €.0,15 €.1,41

547 Piazzese Salvatore B3 peo 1,34 €.12,13 €.12,28 €.0,15 €.0,20
1238 Sparacino Maria B5 11 €.12,55 €.12,70 €.0,15 €.1,65
868 Mandarà Giovanna B1 43 €.11,46 €.11,61 €.0,15 €.6,45
435 Cilia Salvatrice A4 24,34 €.11,44 €.11,57 €.0,13 €.3,16

Totale  €.114,02

1 2 3 4 5 6 7 8
Matr. Dipendente pos.ec. Ore prestate Tariffa oraria 

dal 01/01/2017
 al 31/12/2017

Tariffa 
oraria 

spettante

Differenza 
oraria tariffa 

spettante

Totale da 
liquidare 
(col.4 x 
col.7)

207 Crisafulli Carpani Aida D3 11,14 €.16,20 €.16,53 €.0,33 €.3,68
770 Giaquinta Concetta C5 117,20 €.14,58 €.14.88 €.0,30 €.35,16
687 Balconara Maria C4 23,12 €.14,06 €.14,35 €.0,29 €.6,70
912 Sulsenti Anna C1 64 €.12,95  €.13,22 €.0,27 €.17,28
863 Lombardo Giovanna C1 22,26 €.12,95 €.13,22 €.0,27 €.6,01
881 Palummeri Daniela C1 114,09 €.12,95 €.13,22 €.0,27 €.30,80



421 Famà Rosario B5 23,01 €.12,55 €.12,81 €.0,26 €.5,98
538 Nicastro Salvatore B5 3,30 €.12,55 €.12,81 €.0,26 €.0,86
868 Mandarà Giovanna B1 70,25 €.11,46 €.11,71 €.0,25 €.17,56
917 Impoco Maria B1 35,24 €.11,46 €.11,71 €.0,25 €.8,81
435 Cilia Salvatrice A4 43,04 €.11,44 €.11,67 €.0,23 €.9,90

Totale  €.142,75

1 2 3 4 5 6 7 8
Matr. Dipendente pos.ec. Ore prestate Tariffa oraria 

dal 01/03/2018
 al 31/12/2018

Tariffa 
oraria 

spettante

Differenza 
oraria tariffa 

spettante

Totale da 
liquidare 
(col.4 x 
col.7)

687 Balconara Maria C4 22,10 €.14,06 €.14,70 €.0,64 €.14,14
912 Sulsenti Anna C1 20,27 €.12,95 €.13,54 €.0,59 €.11,96
863 Lombardo Giovanna C1 10 €.12,95 €.13,54 €.0,59 €.5,90
421 Famà Rosario B5 20,04 €.12,55 €.13,13 €.0,58 €.11,62

Totale  €.43,63

B) Precisare che la somma derivante dal presente atto, ammontante a complessivi di  €.300,40 oltre a 
€.71,49 per oneri riflessi e oltre a  €.25,53 per IRAP, rientra nei limiti di spesa fissate nella citata 
determinazione per le finalità di cui all’art.14 del vigente CCNL.  

C) Prelevare  la  superiore  somma  dai  seguenti  capitoli  del  corrente  bilancio,  già  impegnata  con 
determinazione dirigenziale n.775 del 10.04.2018, del bilancio 2018:

 €.300,40 dal cap.235/20 imp.362/2018 
 €. 71,49 dal cap.235/10 imp.363/2018 per oneri riflessi
 €. 25,53 dal cap.235/30 imp.364 per IRAP

D) Dare atto, altresì, che la suddetta somma è esigibile nell’esercizio finanziario 2019. 

     L’Istruttore Amm.vo                                                         Il Dirigente
f.to  Sig.ra Daniela Palummeri                                f.to      Dott. Salvatore Guadagnino



CERTIFICAZIONE DI PUBBLICAZIONE n……….

Ai sensi e per gli effetti dell'art. 11 della L.R. n.44/91 e ss.mm.ii.

SI CERTIFICA

che copia della presente Determinazione è  pubblicata all’albo pretorio dal 10.05.2019 al 24.05.2019 registrata 

al n.                Reg. pubblicazioni

Vittoria, lì  

                                                                                                 Si dispone la pubblicazione

                                                                                                 Vittoria lì,

         Il Messo                                                                Il Segretario Generale 

_ _____________________________________________________________________________________

CERTIFICATO DI AVVENUTA  PUBBLICAZIONE n……….

 Ai sensi e per gli effetti dell'art. 11 della L.R. n.44/91 e ss.mm.ii.

SI CERTIFICA

Che copia della presente determinazione è stata  pubblicata all’Albo Pretorio

dal 10.05.2019 al 24.05.2019 reg. n.                    e che sono/non sono pervenuti reclami.

Dalla Residenza Municipale, lì …………………….

IL MESSO COMUNALE

………………………………………….. IL SEGRETARIO GENERALE

……………………………………….
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