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COMUNE DI VITTORIA

DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE
D:REZ:ONE AFFARI GENERALl,DEMOGRAFiCi,SttAttlSttlC!,INFORMA丁 :C!

E RISORSE UMANE

SERVIZI DEMOGRAFICI E STATISTICI

Data: 虐.… 2.|.p
Oggetto: Autorizzazione at personale dipendente dei "servizi Oernografici e Statistici" a prestare

lavoro straordinario nell'anno 201 g.
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Parere Regolariti Tecnica
VISTA la presente determinazione

ESPRIME PARERE FAVOREVoLE in ordine aila regorariti tecnica

si attesta la legittimita, la regolariE e la correttezza deil'azione

Vittona,… …………….・…                                  ‖

Spazio riseⅣ ato al Segretario(3enerale

Vitto百 al……… …̈………・ ll Segretario Generale

IL DIRIGEN'TE

Vista la deliberazione della Commissione Straordinaria con ipoteri della Giunta Comunale n"106
del 04.04.2019 con all'oggetto: "Fondo corresponsione del lavoro straordinario al personale
dipendente anno 2019. - Ripartizione ed assegnazione somme alte Direzioni dell'Ente." con la
quale si assegnano alle Direzioni di questo Ente le somme per assicurare i servizi per i quali e
necessario il ricorso agli istituti del lavoro accessorio;

Che ai "Servizi Demografici e Statistici", facenti parte della Direzione Affari Generali, Demografici,
Statistici, lnformatici e Risorse Umane, costituiti dalle seguenti unitd:

- Servizi Demografici e Statistici
- Ufficio del Giudice di Pace
. U.R.P.
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VISTA la presente deterrninazione

ESPRIME PARERE

Parere Regolariti Contabile

in ordine alla regolaritd contabile

autor.straord. anno2O I 9. doc
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si da attO che la presente deterrninazione comporta rinessi direttirindiretti su‖ a situazione eりbnornico‐ lnanziaria o sul
patrimonio dell!Ente.
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in virtu della suddetta deliberazione e stata contestualmente attribuita, per I'anno 201g, la somma di
€. 12.236,66 oltre ad oneri riflessi ed !rap;

' Ritenuto, a seguito delt'accorpamento delle suddette unitd e in considerazione del continuo
depauperamento organico registratosi in alcuni uffici di primaria importanza, in relazione alle
attribuzioni degli stessi, quali C.E.D., Stato Civile ed Anagrafe, senza, peraltro, trascurare Ia
valenza di altri, anch'essi in condizioni di criticitd, a causa del loro sotto dimensionamento rispetto
alle previsioni della dotazione organica, di sopperire a tale difficoltd autorizzando prestazioni
lavorative straordinarie da effettuarsi da parte dei dipendenti nei limiti delle risorse assegnate;

. Visto il vigente C.C.N.L.;

. Visto I'Orel in vigore,

DETERMINA

Per imotivi tutti in premessa descritti che qui s'intendono integralmente riportati e trascritti:

A) Autorizzare il personate assegnato ai "servizi Demografici e Statistici" a prestare lavoro
straordinario nell'anno 2019, ogni qualvolta se ne rappresenteri ta necessiti, dietro apposita
disposizione, anche verbale, del Dirigente, nel limite di spesa complessivamente consentito.

B) Utilizzare, ai fini della liquidazione delle spettanze dovute al personale interessato per lavoro
straordinario, il relativo fondo nella misura assegnata ai "servizi Demografici e Statistici" cosi come
specificato nella Deliberazione della Commissione Straordinaria no10G del 04.04.201g, rinviando
alle successive proprie determinazioni di liquidazione l'importo spettante in relazione a1e ore
effettivamente eseguite.

C) lmpegnare la somma di €. 12.236,66 per il pagamento del compenso ai dipendenti per lavoro
straordinario come di seguito dettagliato:

o ln quanto ad €. 9.000,00 per emotumenti dal cap. 920, imp. 373, cod. bil. 01.07-1.01.01.01.003
€. 2.142,00 per oneri riflessi dal cap. 910, imp . 374, cod. bil. 12.07-L 0i.02.01.001
€. 765,00 per IRAP dal cap. 910110, imp. 375, cod. bn. n.Ot-1.02.01.0i.001

tutti de! corrente bilancio 2019.

r ln quanto ad €. 3.236,66 per emolumenti dal cap.220, imp. 376, cod. bil. 01.01-1.01.01.01.003
€. 770,33 per oneri riflessi dal cap. 210, imp.977, cod. bil. 0{.01-i.01.02.01.001
€. 275,12per IRAP dal cap. 210110, imp. 378, cod. bil. 01.01-{.02.0i.01.001

tutti del corrente bilancio 2019.

D) Liquidare, con successivi atti, anche mensilmente, i dovuti compensi, a prestazione awenuta, nel
rispetto delle somme assegnate oltre att'accertamento che la prestazione e awenuta previa
autorizzazione.

L':STRUTTORE

07, L.Meli

lL DIR:GENTE

F「ク Dr,Valenlno PepE
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all'albo pretorio

Reg. pubblicazioni

ll Messo 為

Si dispone la pubblicazione

Vittoria li,

Il Segretario Generale
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CERT:FICATO DI AVVENUTA PUBBLiCAZ10NE n."""".

Ai sensi e per gli effetti dell'art. 11 della L.R. n.44l91 e ss.mm.ii.

SI CERTIFICA

Che copia della presente determinazione d stata pubblicata all'Albo Pretorio

dal . al ... ...reg. n. e che sono/non sono pervenuti

reclami .

Dalla Residenza Municipale, li

lL MESSO COMUNALE

lL SEGRETAR10 GENERALE

む
′・，
・
・・́

autor. straord. anno20 I 9. doc

CERT:FICAZ10NE D:PUBBLICAZ10NE n.。 .¨ .。 .。 .

Ai sensi e per g:i effetti de‖・art口 1l de‖ aL口 R.n.44′91 e ss.rnln口 ii.

presente

Si CERTIFiCA

DeterrTlinazione  ё

4 試AS3 2019

Vittoriaヮ l:

受
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