
CITTA'Di VITTOR:A
PROVINCIA DI RACUSA

D:REZ10NE“ SERV:Z:ALLA PERSONA E RISORSE UMANE"

Servizio Gestione Amministrativa del Personale

DETERMiNAZ10NE DEL DIRIGENTE

Data  二6‖晨6.2019 Atto n° 915

Oggefto: Assunzione di operai di Cat. "8" da assegnare alla Direzione 'Territorio e Patrimonio". lmpegno
spesa.

Parere Regolariti Tecnica
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Premesso:
che il dirigente della Direzione Territorio e Patrimonio con nota prct. n.22108fi.P. del 19/04/2019 ha confermato
le richieste del dirigente pro tempore prot. n. 1780/T.P del 28/03/2019 e prot. n. 1896ff.P. del 02104/2019 con le
quali ha chiesto l'assunzione n. 10 unita lavorative aventi categorie B) con i seguenti profili professionali, per

poter assolvere alle incombenze connesse alla salvaguardia della pubblica incolumita e relative agli interventi

manutentivi finalizzati al ripristino della viabilita comunale, alla manutenzione delle strutture di Scoglitti, nonche

del patrimonio immobiliare dell'Ente:

. n.2' Operai specializzati Elettricisti',

. n. 1 Operaio specializzato impianti idraulici fognari e di depurazionel 'Operaio idraulico",

. n. 5 "Operai specializzati addetti alla manutenzione"- "Operaio muratore", Cat. "B',
IMPEGNO SPESA ASSUNZ. OPERAI DI CAT. B.PER TERRITORIO E E PATRIMONIO

Parere Regolariti Conrtabile
VISTA la presente determinazione

ESPRIME PARERE in ordine alla regolariti contabile
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. n. 1. "Falegname",

. n. 1 "Operaio fabbro";

Atteso che le superiori richieste afferiscono alla salvaguardia della pubblica incolumita ai sensi dall'art. 6 del
decreto-legge n. 92 del 2008 ed 6 finalizzata all'erogazione di servizi essenziali, posto che ai sensi degli articoli
1 e2 della legge 12 giugno 1990, n.146 i servizi pubblici da considerare essenziali nel comparto di cui all'art. 5
del D.P.C.M. 30 dicembre 1993, n. 593 sono i seguenti:

L igiene, sanite ed aftivitd assistenziali;

^ attiviti) di tutela della libefie de a persona e della sicurezza pubblica;
L produzione e distribuzione di energia e beni di pima r?ecesslta, nonche la gestione e la manutenzione

dei relativi impianti, limitatamente a quanto attiene alla sicurezza degli sfess,;
\ servizio attinente alla rete stradale (ivi compreso lo sgombero della nevi), idica, fognaria e di

depurazione, con ridotto numero di squadre di pronto inteNento in reperibifiE 24 ore su 24;
L fornitura di acqua, luce e gas da garantire attraverso un ridofto numero di personale come nei giorni

festivi nonche con la reperibifita de e squadre di pronto intervento ove normalmente previste;

Visto che per far fronte a quanto sopra rappresentato dalla Direzione richiedente d necessario assumere in via
di urgenza il superiore personale, per I'esecuzione di servizi essenziali indispensabili per la pubblica incolumita,
rientranti nelle disposizioni di cui al comma 2,ad.36 del D.Lgs. n. 165/01, come integrato dall'aft.4 del D.L. n.
101 de!3110812013 convertito con taL. n. 125 det B0l1Ot2O13:

Rilevato:
a che l'art. 49, comma 4 della L.R. n. 15 del O5l11l2OO4 stabilisce "che le Amministrazioni per far fronte

ad esigenze immediate e straordinarie, in assenza dette graduatoie previste dat comma 2, indicono
apposite procedure seleftive per il reperimento di personale da assumere a tempo determinato"i

^ che con deliberazione di Giunta Comunale n. 461 del 16t1012017 e stato approvato il Capo lll del
ROUS che disciplina le condizioni e le modalita di assunzione di personale di Cat. A e B a tempo
determinato, in applicazione det citato art. 49, della L.R. n. .15 del Stl ll2OO4;

^ che con deliberazione di G.C. n. 261 del 15t0512018 a stata disposta la modifica dei commi 20 e 21
dell'art. 38, del Capo lll del ROUS approvato con la citata deliberazione di G.C. n.461117
relativamente alle modalita di assunzione e riassunzione dei lavoratori di cat. A e B, ai sensi dell, art.
49, della L.R n. 15 del 5h112004 riconducendo la durata dei rapporti di lavoro come segue: , pofrd
essere garantito uno o pil rappotti di lavoro entro l'arco temporale di dodici mesi, per un periodo non
superiore a mesi 3 pima di procedere allo scorimento in graduatoria ...',

visto che con deliberazione di G.C. n. 124 del 2310312017, e stato disposto di bandire la formazione di
graduatorie per i profili professionali di cat. "A" e "8", da formulare sulla base dei criteri e degli elementi di
valutazione dei titoli individuati con D.P.R.S. del 05/04/2005, da cui attingere per eventuali e successive
assunzioni di personale a tempo determinato nel triennio 2017-2019, ai sensi dell'art.49, comma 4 della L.R. n.
15 del 0511112004;

Visto che in foza della predetta deliberazione di G.C. n. 124117 sono state predisposte le seguenti graduatorie
da cui attingere per l'assunzione dei suddetti operai:

Operaio specializzato impianti idraulici fognari e di depurazione" "Operaio specializzato idraulico,, Cat.
"B", approvata con determinazione dirigenziale n. 14g del 2zto1t2o1g;
Operaio specializzato addetto alla manutenzione- "Operaio muratore", Cat. B approvata con
determinazione dirigenziale n.57 del 1 1t0112018;

Operaio specializzato Fabbro, cat. B, approvata con determinazione dirigenziale n. 59 del 1 1tO1t211g,
Operaio specializzato Elettricista, cat. B, approvata con determinazione dirigenziale n. 56 del
11/01/2018

0peralo specla‖ zzato Falegname, cat.B approvata con

l1/01/2018:
determinazione dirigenziale n. 58 del



Ritenuto, pertanto, che ai fini di ottemperare alle superlori richieste dirigenziali la procedura in argomento C da
attivarsi nei seguenti termini:

> attingere dalle rispettive graduatorie per l'assunzione di unita lavorative di cat. B che hanno dato la
disponibilita in tal senso;
assegnare alla scrivente direzione la provvista economica all'uopo necessitante pari a complessivi €.
74.860,71 comprensiva di oneri riflessi ed lrap, per l'assunzione di dette unitd lavorative di cat. "B", cosl
come meglio descritta nel prospetto contabile allegato alla presente;
assegnare al dirigente della Direzione "Territorio e Patrimonio" irichiesti "Operai specializzati" con i

seguenti i profili professionali di Cat. "8", da assumere a decorrere presumibilmente dal 02t0512019 e,
comunque, dalla stipula dei rispettivi contratti di lavoro individuali a tempo pieno determinato della
durata segnata a fianco di ciascuno, ai sensi dell' art. 49, della L.R. n. 15104:

Operaio soecializzato addetto alla manutenzione- "Operaio muratore,,. Cat. B:
> Di Noto Biagio, nato a Vittoria n2St1Zt1gS5 -, per mesi tre;
> Fiorile Davide, nato a Comiso il 2710511970 - per mesi tre;
> Nani La Terra Calogero, nato a Vittoria il 18i06/1963 - per mesi uno, in ottemperanza a

quanto disciplinato nella citata deliberazione di G.C. n. 261 del 15t0512018 che ha modificato i commi
20 e 21 dell'art. 38, der capo lll del Rous approvato con deliberazione di G.c. n. 461/17.

F Spadaro Giovanni, nato a Vittoria il 19/Og/1956 - per mesi tre;
> Disca Salvatore, nato a Niscemi l12111l19SS - per mesi tre;
F Giacalone EIio, nato a Vittoria il24lO4l1962 - per mesi due;

Operaio soecializzato Elettricista. cat. B:

> Di Modica Satvatore, nato a Vittoria il O2t1Ol19BS _, per mesi tre;
> Mandari Mario, nato a Vittoda il26lo9t1g73 _ permesi tre;

Operaio specializzato Fabbro cat. B:

> Rioni Giombattista, nato a Vittoria il 13.07.73 _ per mesi tre;

eralo irnpianti ld ri e di depurazione"- "O
Nicosia Emanuele, nato a Vittoria il 26to1t1g6s - per mesi uno;
Martorina vincenzo, nato a Vittoria n 2woat1gs4 - per mesi uno;
Eterno Giovanni, nato a vittoria il oztlotlgs| - per mesi uno;

Operaio soecializzato Faleqname cat.B:
D Sallemi Salvatore , nato a Vittoria 06.04.1965 _ per mesi tre.

Visto che per far fronte a quanto sopra detto occorre prendere regolare impegno di spesa per gli emolumenti
spettanti alle suddete unita lavorative da assumere a decorrere presumibilmente dal o2losl2o19 e, comunque,
dalla stipula dei contratti individuali di lavoro a tempo pieno determinato;

visto il prospetto contabile redatto dal competente utficio "Gestlone economica e contabile del personale,,, che
costituisce parte integrante e sostanziale del presente prowedimento, da cui risulta l'ammontare della sommapari ad €. 74-860,71 comprensiva di oneri riflessi ed lrap, che trova imputazione nei pertinenti capitoli del
corrente bilancio 201 9;

＞

＞

＞

Visto che nei documenti di programmazione dell'Ente risulta la spesa
trattasi;

Ritenuto di impegnare la superiore spesa complessiva di €. 74.g60,71
necessaria per la causale di cui sopra che trova sede contabile nei
approvato con deliberazione del c.c. n.15 del 11lo4t2o1g;

Visto I'OREL vigente in Sicilia

per procedere alla assunzione di che

comprensiva di oneri riflessi ed lrap
pertinenti capitoli del bilancio 2019,



PROPONE

Al Dirigente della Direzione " Servizi alla Persona e Risorse Umane"

Per i motivi sopra esposti:

lmpegnare la somma complessiva di €. 74.860,71 comprensiva di oneri riflessi ed lrap che trova
copertura finanziaria nei pertinenti capitoli del bilancio 2019, di cui al prospetto contabile redatto dal
competente ufficio "Gestione economica e contabile del personale" che costituisce parte integrante e
sostanziale del presente provvedimento, necessaria per il pagamento delle somme spettanti alle unitd
lavorative di cat. "B" da assumere con contratto a tempo pieno e determinato per le incombenze
connesse alla salvaguardia della pubblica incolumitd e relative agli interventi manutentivi finalizzati al
ripristino della viabilita comunale, alla manutenzione delle strutture di Scoglitti e del patrimonio
immobiliare dell'Ente, cosi come richiesti e confermati dalla Direzione Territorio e Patrimonio" in ultimo
con nota prot. prot. n.22l08lT.P. del 1910412019.

Assumere, ai sensi dell'art. 49 della L.R. n. 15 del 05111t2004, gli operai di seguito elencati
presumibilmente dal 02/0512019 e, comunque, dalla stipula dei contratti individuali di lavoro a tempo
pieno determinato della durata segnata a fianco di ciascr;n nominativo:

. Operaio specializzato addetto alla manutenzione- "C)peraio muratore", Cat. B:

1. Di Noto Biagio, nato a Vittoria il 2Sl12l1gSS - per mesi tre;
2. Fiorile Davide, nato a comiso il 2710s11970 - per mesi tre;
3. Nani La Terra Calogero, nato a Vittoria il 18t06t1963 - per mesi uno, in ottemp eranza a quanto

disciplinato nella citata deliberazione di G.C. n. 261 del 15t05t2018 che ha modificato i commi 20 e 21
dell'art. 38, del Capo lll del ROUS approvato con deliberazione di G.C. n. 461t17.,

4. spadaro Giovanni, nato a vittoria il 1910811956 - per nresi tre;
5. Disca salvatore, nato a Niscemi n 12111t1gss - per mesi tre;
6. Giacalone Elio, nato a Vittoria n 24rcq1962 - per mesii due;

Operaio specializzato Elettricista, cat. B:

7. Di Modica salvatore, nato a Vittoria il 02t10/1ggs - per mesi tre;
8. Mandari Mario, nato a Vittoria n 26rc9t1973 - per mesi tre;

Operaio specializzato Fabbro cat. B:

9. Rioni Giombattista, nato a Vittoria il 13.07.23 - per mesi tre;

10. Nicosia Emanuele, nato a Vittorra n26n1n96' - per mesi uno;
11. Martorina Vincenzo, nato a Vittoria n 29tO3t19S4 - per mesi uno;
12. Eterno Giovanni, nato a Vittoria il OZt1Ol19S4 - per mesi uno;

Operaio soecializzato Faleqname cat. B:

13. Sallemi Salvatore , nato a Vittoria 06.04.1965 - per mesi tre
D) Dato atto che la superiore assunzione e disposta in conformita a quanto previsto con deliberazione di

Giunta Comunale n.461 del 1611012017 e ss.mm.ii disciplinante le condizioni e le modalita di
assunzione di personale a tempo determinato per iprofili professionali per i quali e prescritto il
possesso del titolo di studio non superiore a quello della scuola dell'obbligo in applicazione dell'art. 49,
della L.R. n. 15 del 511112004 e smi e, viene attuata nelle more di espletare le nuove procedure
selettive disciplinate dalle superiori norme.

A)

B)



E) Dare atto che:
o hei documenti di programmazione dell'Ente risulta la spesa per procedere alla assunzione dei

predetti operai di cat. "B".

. il reperimento dei suddetti operai viene attuato ai sensi del vigente ROUS approvato con

deliberazione di G.C. n. 461 del 1611012017 e ss.mnr.ii che, in applicazione dell'art. 49, della L.R. n.

15 del 511112004 e smi., disciplina la modalita di assunzione di detto personale.

F) Dare atto che quantunque i suddetti operai abbiano resr3 apposita autocertificazione di insussistenza di
causa di incompatibilitd e/o di causa pregiudicante l'assunzione di rapporto di pubblico impiego, le

superiori assunzioni sono sotto condizione risolutiva nel caso in cui i richiesti accertamenti d'ufficio dei
requisiti soggettivi, ai sensi dell'art.9 del D.P.R. 31312002, dovessero riportare a cura della Procura
della Repubblica, informazioni che depongono sfavorevolmente.

G) Liquidare conseguentemente, secondo le modalitd previste per i dipendenti dell'Ente ai suddetti operai
quanto al detto titolo spettante nella relativa misura.

L'lstruttore Amm.vo
(Dott.ssa Concetta Giaquinta)

IL DIRIGENTE
ESAMINATA la superiore proposta;

RICONOSCIUTA la propria competenzain merito;

VISTI gli artt. 107,151 e 183 del D.Lgs.vo 267100;

DETERMINA

APPROVARE quanto sopra detto sia nella parte narrativa che propositiva;

IL DIRIGENTE
(Dott. Salvatore Guadagnino)
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CERT:F:CAZ10NE Di PUBBLICAZ:ONE n.""¨ “.

Ai sensi e per g:i effetti de!!・ art.1l de!:a!.r.4″91 e ss.mmoii.

S:CERT:F:CA

che copia de‖a presente Deterrninazione ё pubb:icata a‖ 'a!bo pretorio da:.¨ """“ .・・・・・"・・・・・

a:.¨ ......・・・・・・"・・・・・・・・""registrata a:no      Rego pubb‖ cazioni

Vittoria,ll

ll Messo

Si dispone la Pubblicazione

Vittoria |i.............

ll Segretario Generale

CERT:F!CAI PUBBL:CAZ10NE n."""".

Ai sensi e per gli effetti dell'art. 11 della 1.r.44l9'l e ss.mm.ii.

SI CERTIFICA

Che copia della prBente determinazione a stata pubblicata all'Albo Pretorio

dal ........,...............a1......................registrata al n. Reg. pubblicazioni e che sono/non 6ono pervenuti

reclami..

Dalla Residenza Municipale, li

lL MESSO COMUNALE

lL SEGREttAR10 GENERALE
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