
         CITTA’ DI VITTORIA
                                        PROVINCIA DI RAGUSA

Direzione Affari Generali,
Demografici,Statistici,Informatici e Risorse Umane 

DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE
RISORSE UMANE     

Data 29.04.2019             Atto n° 862

Oggetto: Liquidazione fattura del servizio sostitutivo di mensa per i dipendenti comunali mediante 
erogazione buoni pasto, per il periodo da maggio a dicembre 2018.                 

Parere Regolarità Tecnica
VISTA la presente determinazione

ESPRIME PARERE    fAVOREVOLE                           in ordine alla regolarità tecnica

Si attesta/non si attesta la legittimità, la regolarità e la correttezza dell'azione Amministrativa 

Vittoria,21.03.2019...                                                                                          Il Dirigente
                                                                                        F.TO GUADAGNINO

Parere Regolarità Contabile  
VISTA la presente determinazione
 
ESPRIME PARERE     FAVOREVOLE                   in ordine alla regolarità contabile

L'importo della spesa di €._62.000,02_è imputata al CAP.9085 LIQ.688/2019

VISTO: Si attesta la copertura Finanziaria

Si dà atto che la presente determinazione comporta riflessi diretti/indiretti sulla situazione economico-finanziaria o sul 
patrimonio dell'Ente.

Vittoria, 29.04.2018                                                                                          Il Dirigente
                                                                                             F.TO DOTT. BASILE

Il Dirigente

Premesso che:
con determinazione dirigenziale n.2197 del 08.10.2018 è stato disposto di:

 aderire  alla  convenzione  stipulata  tra  la  Consip  S.p.A  e  la  Sodexo  Motivation 
Solution Italia srl per la fornitura del servizio sostitutivo di mensa mediante buoni 
pasto per tutte le pubbliche amministrazioni localizzate nel lotto 12 comprendente la 
regione Sicilia, convenzione attiva fino al 12.12.2019;

 impegnare la somma di €.70.211,92, per garantire l’erogazione dei buoni pasto per i 
restanti otto mesi dell’anno 2018 del valore facciale di €.5,00, per il prezzo unitario di 
€.4,19 oltre IVA al netto del ribasso del 21,97%, al capitolo 9085 imp.n.1410/2018;

Dato atto che il  servizio sostitutivo di mensa mediante la fornitura di buoni pasto è stato 
regolarmente erogato con la consegna ai dipendenti dei relativi ticket buoni pasto per il periodo da 
maggio a dicembre 2018;
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 Viste le fatture trasmesse dalla Ditta Sodexo Motivation Solution Italia srl:
• n.VQ19000365 del 04.02.2019 di €.62.000,02 Iva compresa, relativa alla fornitura dei ticket 

buoni pasto per il periodo da maggio a dicembre 2018;
• n. V818000053 del 02.05.2018 di €. 1.243,53 per ritardo pagamento;
• n.V819000009 del 06.03.2019 di €.1.169,99 per spese legali;

Ritenuto, quindi, di dover procedere alla liquidazione delle suddette fatture;
Visto l’OREL  vigente in Sicilia;

            
Determina

Per i motivi sopra esposti:

1. Liquidare la somma complessiva di €.62.000,02, alla Ditta Sodexo Motivation Solution Italia 
srl con sede in Via Gallarate n.200 - 20151 Milano, impegnata con determinazione dirigen-
ziale n.2197/2018, al Cap.9085 imp.1410/2018.

2. Corrispondere alla ditta in parola la somma di €.59.615,40, mediante bonifico bancario Cod. 
IBAN: IT                                       CIG: 7759750C43 

3. Dare atto che l’Iva di €. 2.384,62 sarà versata dall’Amministrazione ai sensi dell’art.17-ter, 
DPR n.633/1972.

4. Accreditare  la  somma  complessiva  di  €.2.413,52,  di  cui  alle  fatture  n.V818000053  del 
02.05.2018  di  €.  1.243,53  per  ritardo  pagamento  e  n.V819000009  del  06.03.2019  di 
€.1.169,99 per  spese  legali,  impegnata  con  determinazione  dirigenziale  n.2932  del 
29.12.2017, al Cap.9085 imp.1916/2017, alla itta in parola mediante bonifico bancario pres-
so la Banca Popolare di Milano Cod. IBAN: IT                            CIG: 733034473A

5. Dare atto, altresì, che le suddette somme sono esigibile nell’esercizio finanziario 2019.

         L’Istruttore Amm.vo                               Il Dirigente 
   FTO   (Sig.ra Daniela Palummeri)  F.TO (Dott. Salvatore Guadagnino) 

                                                       



CERTIFICAZIONE DI PUBBLICAZIONE n……….

Ai sensi e per gli effetti dell'art. 11 della L.R. n.44/91 e ss.mm.ii.

SI CERTIFICA

che copia della presente Determinazione è   pubblicata all’albo pretorio dal…30.04.2019..al…

14.05.2019….registrata al n.                Reg. pubblicazioni

Vittoria, lì  

                                                                                                 Si dispone la pubblicazione

                                                                                                 Vittoria lì,

         Il Messo                                                                Il Segretario Generale 

__

__________________________________________________________________________________

___

CERTIFICATO DI AVVENUTA  PUBBLICAZIONE n……….

 Ai sensi e per gli effetti dell'art. 11 della L.R. n.44/91 e ss.mm.ii.

SI CERTIFICA

Che copia della presente determinazione è stata  pubblicata all’Albo Pretorio

dal …30.04.2019..al…14.05.2019…reg. n.             e che sono/non sono pervenuti reclami.

Dalla Residenza Municipale, lì …………………….

IL MESSO COMUNALE

………………………………………….. IL SEGRETARIO GENERALE

……………………………………….
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