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Il Dirigente
Premesso che

con determinazione dirigenziale n.280 del 07.02.2018 d stato conferito I'incarico alle dipendenti Dott.ssa
Giuseppa Di Modica, profilo professionale "lstruttore Direttivo Contabile", Cat."D", per il Servizio Gestione
Economica e Contabile del Personale, e alla Sig.ra Aida Crisafulli Carpani, profilo professionale "lstruttore
Direttivo Amministrativo", Cat."D", per il Servizio Gestione Amministrativa del Personale, fino al 3 I
dicembre 2018;

con determinazione dirigenziale n.952 del 08.05.2018 d stato conferito l'incarico alla dipendente Sig.ra
Tomasi Giovanna" profilo professionale "lstruttore Direttivo Amministrativo", Cat."D", fino al 3l dicembre
2018;

con determinazione dirigenziale n.588 del 16.03.2018 d stato conferito l'incarico al dipendente Rag. Floriddia
Giancarlo, profilo professionale "Funzionario Contabile", Cat."D3", per Io svolgimento delle funzioni di
Direttore dell'Ufficio Amministrativo del Giudice di Pace, fino al 3 1.12.2018;

con deliberazione commissariale (con i poteri della giunta comunale) n.102 del 18.12.2018 sono state attivate
Ie Posizioni Organizative per l'anno 2019 e che in esecuzione al comma 3, dell'art.l3 del CCNL relativo al
personale del comparto Funzioni Locali triennio 2016-2018 sottoscritto il 20.05.2018, le Posizioni
Organizzative attivate con deliberazione commissariale teste citata n.102ii201 8 potranno esser€ prorogate fino
alla determinazione da parte dell'Ente delle procedure e dei relativi criteri generali previsti dal oomma I
dell'art.l4 del predetto CCNL del 21.05.2018 e comunque non oltre il 20-05.2019i

Ritenuto di dover prorogare l'incarico delle P.O. ai citati dipendenti per I'anno 2019, a decorrere dal
0l .01.2019 e fino al 20 maggio 2019;
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Dare atto che la somma complessiva per n.4 posizioni organizzative d di €.10.276,5fed d stata impegnata con
determinazione dirigenziale n.2757 del 20.12.2018 per essere utilizzata con il presente prowedimento fino al
20 maggio 2019 e comunque fino alla definizione delle procedure e dei relativi criteri generali previsti dal
comma I dell'art.l4 del predetto CCNL del 21.05.2018;

Tutto cid premesso;

Visti:
l'art.l07 del Dlgs n.267 /001'

il D.lgs. n.l6l/2001;
l'OREL vigente in Sicilia

DETERMINA

l. Prorogare l'incarico di posizione organizzativa ai dipendenti Dott.ssa Giuseppa Di Modica, profilo
professionale "lstruttore Direttivo Contabile", ,Cat."D", alla Sig.ra Aida Crisafulli Carpani, profilo
professionale "lstruttore Direttivo Amministrativo", Cat."D", alla Sig.ra Ciovanna Tomasi,
profilo professionale "Istruttore Direttivo Amministrativo" e il Rag. Giancarlo Floriddia, profilo
professionale "Funzionario Contabile", cat."D-}", a decorrere dal 0l .01 .2019 e fino al 20 maggio
2019 e comunque fino alla definizione delle procedure e dei relativi criteri generali previsti dal
comma I dell'art.l4 del predetto CCNL de|21.05.2018;

Dare atto che la somma complessiva di e)0.276,5$occorrente per gli incarichi di cui sopra, ri stata
impegnata con determinazione dirigenzialen.2'757 de|20.12.2018 cosi distinta:

. alla Dott.ssa Giuseppa D Modica e.2.669,26 cosi distinta:

€.2.017 ,58 per emolumenti al cap.235l80 imp.l 661

€. 480,1 8 per oneri riflessi al cap.235110 imp .1662

€. 171,49 per lrap al cap.235l30 imp. 1663

2.

● alla Sigora Aida Crisafulli Carpani C.2.669,2「 cosi distinta:

C.2.017,58 per emolumenti al cap.235/80 impr.1664

€. 480,1 8 per oneri riflessi al cap.235/l 0 imp.l665

€. 171,49 per Irap al cap.235l30 imp.1666

alla Sig.ra Giovanna Tomasi €.2.669,2f cosi distinta:

e.2.017,58 per emolumenti al cap.200/l imp. ,1670

€. 480,18 per oneri riflessi al cap.Zl0 imp.lti7l

€. 171,49 per Irap al cap.2l0l10 imp.l672

al Rag. Giancarlo Floriddia €.2.268,80 cosi distinta:

C.|.714,89 per emolumenti al cap.930 imp.l676

€. 4AB)4 per oneri riflessi al cap.9l0 imp. l(;77

€. 145,77 per Irap al cap.9l0/10 imp.l678



3. Stabilire che ai dipendenti sopracitati d dovuta I'indennita di posizione e quella di risultato, per
come disposto dalla G.C. con deliberazione n.7812018, previa verifica del raggiungimento degli
obiettivi fissati, secondo la normativa ed il CCI\L vigente.

4. Notificare il presente provvedimento ai dipendenti interessati.

5. Trasmettere, per gli opportuni prowedimenti ,Ci competenza, copia del presente atto all'Ufficio
Gestione Economica e Contabile del Personale.
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L'lstruttore Amministrativo Il Dirigente
(Sig.ra Daniela Palummeri) /4" (lng. Salvatore Privitera)

(giusto decreto commissariale n.l3 del 20.12.2018)
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Vittoria li,

II Segretario Generale

CERTIFICATO DI AVVENUTA PUBBLICAZ10NE n.¨ ""...

Ai sensi e per gli effetti dell'art。 1l della L.Rn.44/91 e ssomm.il。

SI CERTIFICA
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e che sono/non sono pervenuti reclami.
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IL SEGRETAR10 GENERALE


