
CITTA' DI VITTORIA
DIREZIONE RISORSE UMANE

SERVIZIO GESTIONE ECONOMICA E CONTABILE  DEL PERSONALE

OGGETTO: CALCOLO DELL’INDENNITA' SOSTITUTIVA DI MANCATO PREAVVISO.

MESI IMPORTO

STIPENDIO BASE  €          1.643,88 4  €          6.575,52 

PEO  €               85,51 4  €             342,04 

RIA  €               41,46 4  €             165,84 

INDENNITA' DI COMPARTO  €               45,80 4  €             183,20 

IVC  €               12,16 4  €              48,64 

RATEO DI TREDICESIMA  (*)  €             148,58 4  €             594,34 

TOTALE  €          1.977,39  €          7.909,58 

(*) Rateo calcolato su stipendio base, Peo, salario anzianità e Ivc.

EURO CAP. COD. BILANCIO

COMPETENZE  €          7.909,58 4150 08.01-1.01.01.01.002

CONTRIBUTI  €          1.882,48 4160 08.01-1.01.02.01.001

IRAP ESENTE  €                    -   4160/30 08.01-1.02.01.01.001

TOTALE  €          9.792,06 

 L'ISTRUTTORE DIRETTIVO TITOLARE DI P.O. IL DIRIGENTE

Giovanni Reccavallo Dott.ssa Giuseppa Di Modica (Dott. Salvatore Guadagnino

DIP. D’AMICO GIUSEPPE, 
ISTRUTTORE TECNICO,  CAT. C- 
POS. ECON. C3 - FULL-TIME          

       ELEMENTI RETRIBUTIVI IN 
GODIMENTO AL MOMENTO 

DELLA CESSAZIONE IN DATA 
02/01/2017,  AI SENSI DELL’ART. 2 

COMMA 12 L. 335/95.

INDENNITA' SOSTITUTIVA 
DEL PREAVVISO

IMPORTI 
MENSILI


	INDENNITA' MANCATO PREAVVISO

