CITTA’ DI VITTORIA
PROVINCIA DI RAGUSA

DIREZIONE RISORSE UMANE

DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE

Data ¢ Jobl 2018 Atto n° — 2160

Oggetto: Ripartizione del fondo delle risorse decentrate per il personale dipendente anno 2018.

Parere Regolarita Contabile
VISTA la presente determinazione

ESPRIME PARERE ~ in ordine alla regolarita contabile

Limporto della spesa di€.4- ¥ . /66 (2 eimputataal VED.  A(CLGAT. comfrpdsls

VISTO: si attesta la copertura finanziaria

Si da atto che la presente determinazione comporta riflessi direttifindiretti sulla situazione economico-finanziaria o sul
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Il Dirigente
Premesso:

Che con deliberazione di G.C. 193 del 10/04/2018 sono state approvate le linee di indirizzo in
ordine alla costituzione e all'utilizzo del fondo delle “risorse decentrate” destinate alla incentivazione
delle politiche di sviluppo delle risorse umane e della produttivita del personale;

Che con determinazione n. 1740 del 26.07.2018 é stata approvata la costituzione delle “risorse
decentrate” destinate alla incentivazione delle politiche di sviluppo delle risorse umane e della
produttivita del personale per I'anno 2018;

Che con determinazione n. 1739 del 26.07.2018 sono state individuate le risorse relative al fondo
per l'incentivazione delle politiche di sviluppo delle risorse umane e della produttivita del personale
per I'anno 2017 non utilizzate che incrementano la parte variabile del fondo per I'anno 2018;

DATO ATTO che per I'anno 2018, con la deliberazione n. 193 del 10/4/2018, I'Amministrazione
Comunale ha ritenuto di valorizzare i seguenti piani di miglioramento dei servizi ai sensi dell'art. 15 ¢.5
presentati dalle Direzioni dell'Ente per un importo totale di €. 97.237,55 oltre oneri riflessi ed IRAP:

1. Piano di miglioramento dei servizi presentato dal Dirigente della Direzione Polizia Municipale

prot. 1012/P.M. Del 31 gennaio 2018 denominato “Sicurezza in primo luogo, decoro urbano”
periodo luglio — dicembre 2018 — per un importo pari ad €. 60.237,55 oltre ad oneri riflessi ed
IRAP da finanziare con i proventi del Codice della Strada stanziati nel Bilancio 2018/2020 per €.
53.237,55 e con fondi del bilancio comunale per €. 7.000,00:

2. Piano di miglioramento dei servizi presentato dal Dirigente della Direzione Politiche Culturali
Socio-Assistenziali e Pubblica Istruzione prot. 38/C del 18/01/2018 denominato: “Stagione
Estiva 2018” da finanziare per €. 13.000,00 oltre oneri riflessi ed IRAP;

3. Piano di miglioramento dei servizi presentato dal Dirigente della Affari Generali Decentramento
Programmazione Comunitaria prot. 71/AA.GG.- PP.CC. del 23/01/2018 denominato:




“Implementazione tracciabilita atti amministrativi nel circuito digitale del'Ente” da finanziare per
€.15.000,00 oltre oneri riflessi ed IRAP;

4. Piano di miglioramento dei servizi presentato dal Dirigente della Direzione ecologia e Tutela del
Patrimonio Ambientale prot. 486/EC del 31/01/2018 come integrato con nota prot. 573 EC del
6/2/2018 denominato: “proposta progettuale per la realizzazione Ufficio Speciale Temporaneo
per la gestione dei rifiuti e la raccolta differenziata” da finanziare per €. 9.000,00 oltre oneri
riflessi ed IRAP;

Visti:
> il verbale di delegazione trattante n. 3 del 06.08.2018 con il quale le parti hanno raggiunto
I'accordo preliminare per la ripartizione del Fes per I'anno 2018, come da allegato prospetto
contabile allegato al verbale in parola;

» il verbale n. 38 del 4.09.2018 del Collegio dei Revisori dei Conti, introitato al protocolio
direzionale il 05.09.2018 al prot. n. 3163/R.U., con il quale I'organo di revisione *Certifica /a
compatibilita degli oneri contrattuali con i vincoli di bilancio (art.40 del D. Lgs. 165/2001) e la
loro coerenza con i vincoli del C.C.N.L. (art.40 bis, comma 1, del D.Lgs. 165/2001)";

> la deliberazione n. 13 del 18.09.2018 con la quale la Commissione Straordinaria con i poteri
della Giunta Comunale autorizza il Presidente della Delegazione trattante alla sottoscrizione
dell'accordo preliminare raggiunto come dal suddetto verbale n. 3/2018;

> il verbale di delegazione trattante n. 4 del 25.09.2018 con il quale & stato sottoscritto con le
RSU e O0.SS. il superiore accordo come da prospetto sub A), allegato al citato verbale;

Ritenuto, per quanto sopra, di dover ripartire il fes per I'anno 2018 ammontante a complessivi
€.1.247.397,47, come prospetto A), allegato al presente provvedimento per farne parte integrante e
sostanziale;

Ritenuto di dovere assegnare, come da prospetto allegato A) con i relativi impegni, per I'anno in
corso, ai dirigenti interessati le somme necessarie per la corresponsione di quanto dovuto al
personale in servizio nella struttura di competenza per I'assicurazione dei servizi per i quali &
necessario ricorrere allistituto della “Turnazione, reperibilita e orario notturno - festivo e festivo
notturno”, cosi come previsto dalla lett. d), del comma 2, dellart. 68 del CCNL FUNZIONI LOCALI
sottoscritto il 31/05/2018, tenuto conto di quanto gia assegnato con deliberazione di G.C. n.
191/2018 (3/12 delle somme assegnate nell'anno 2017);

Ritenuto , altresi, di assegnare, come da prospetto allegato A) con i relativi impegni, per I'anno in
corso, ai dirigenti interessati le somme necessarie per la corresponsione di quanto dovuto al
personale in servizio nella struttura di competenza per I'assicurazione dei servizi per i quali &
necessario ricorrere agli istituti contrattuali “Maneggio Valori, Indennita di Rischio”, indennita di
disagio, cosi come prevedevano le lett. d), e) e f) del comma 2, dell'art. 17 del CCNL sottoscritto il
1°.04.1999 e allindennita di cui alla lett.i) del comma 2, dellart. 17 del CCNL sottoscritto il
1°.04.1999, disciplinati nel contratto Funzioni Locali del 21/05/2018 dall'art. 70 bis e 70 quinquies;

Dare atto che, a seguito del superiore accordo, come da verbali di delegazione trattante n.3 del
6.08.2018 e n. 4 del 25/9/2018, al fondo ex “art 15, comma 5 del CCNL 1.4.99 nuovi servizi o
riorganizzazioni" che nel Contratto Funzioni Locali 21/05/2018 & previsto dall'art. 67 c. 5 lett. b), &
stata destinata la somma complessiva di € 194.981,57 come segue:
* € 97.744,02 sono stati destinati, all'istituto della performance con l'individuazione di una
percentuale massima del 20% da destinare ai progetti di innovazione:
*  €.97.237,55 ¢ stata destinata ai piani di miglioramento approvati dalla Giunta Comunale:

Visto 'OREL vigente in Sicilia



DETERMINA

Per i motivi sopra esposti:

Di dare atto che le premesse del presente atto formano parte integrante e sostanziale del
medesimo;

Di ripartire il fondo delle “risorse decentrate” destinate alla incentivazione delle politiche di sviluppo
delle risorse umane e della produttivita del personale per I'anno 2018 ammontante a complessivi
€.1.247.397,47, oltre oneri riflessi e Irap, come da allegato prospetto A) che costituisce parte
integrante e sostanziale del presente provvedimento:

Di dare atto che la superiore somma di € 1.247.397,47, & stata impegnata con determinazioni
dirigenziale n. 1740 e 1739 del 26.07.2017 di costituzione del fes 2018, e di individuazione delle
risorse non utilizzate anno 2017;

Di assegnare, come da prospetto allegato A) con i relativi impegni, per |'anno in corso, ai dirigenti
interessati le somme necessarie per la corresponsione di quanto dovuto al personale in servizio
nella struttura di competenza per I'assicurazione dei servizi per i quali € necessario ricorrere
all'istituto della “Turnazione, reperibilita e orario notturno - festivo e festivo notturno”, cosi come
previsto dalla lett. d), del comma 2, dellart. 68 del CCNL FUNZIONI LOCALI sottoscritto il
31/05/2018 tenuto conto di quanto gia assegnato con deliberazione di G.C. n. 191/2018 (3/12 delle
somme assegnate nell'anno 2017);

Di assegnare, come da prospetto allegato A) con i relativi impegni, per I'anno in corso, ai dirigenti
interessati le somme necessarie per la corresponsione di quanto dovuto al personale in servizio
nella struttura di competenza per I'assicurazione dei servizi per i quali & necessario ricorrere agli
istituti  contrattuali “Maneggio Valori, Indennita di Rischio”, indennita di disagio, cosi come
prevedevano le lett. d), e) e f) del comma 2, dellart. 17 del CCNL sottoscritto il 1°.04.1999 e
all'indennita di cui alla lett.i) del comma 2, dell’art. 17 del CCNL sottoscritto il 1°.04.1999, disciplinati
nel contratto Funzioni Locali dall'art. 70 bis e 70 quinquies;

Di dare atto che che, a seguito del superiore accordo, come da verbali di delegazione trattante n.3
del 6.08.2018 e n. 4 del 25/9/2018, al fondo ex “art 15, comma 5 del CCNL 1.4.99 nuovi servizi o
riorganizzazioni” che nel Contratto Funzioni Locali 21/05/2018 & previsto dall'art. 67 c. 5 lett. b), &
stata destinata la somma complessiva di € 194.981,57 come segue:
¢ € 97.744,02 sono stati destinati, all'istituto della performance con lindividuazione di una
percentuale massima del 20% da destinare ai progetti di innovazione;
* €.97.237,55 é stata destinata ai piani di miglioramento approvati dalla Giunta Comunale.

L'Istruttore Direttivo Contabile
( 0 (dott.ssa Giuseppa Di Modica)

Il Dirigente
(> (Dott. Salvatore Guadagnino)
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CERTIFICAZIONE DI PUBBLICAZIONE n..........

Ai sensi e per gli effetti dell'art. 11 della L.R. n.44/91 e ss.mm.ii.

S| CERTIFICA
che copia della presente Determinazione & pubblicata all’albo pretorio
. 16 077 2018
(0 Y IR 4 1 | R rererens registrata al n. Reg.

pubblicazioni
Vittoria, li

Si dispone la pubblicazione
Vittoria li,

Il Messo Il Segretario Generale

L

CERTIFICATO DI AVVENUTAPUBBLICAZIONE n..........

Ai sensi e per gli effetti dell'art. 11 della L.R. n.44/91 e ss.mm.ii.
S| CERTIFICA

Che copia della presente determinazione & stata pubblicata all’Albo Pretorio

=7 011 2018
dal ...... beamsraransrsassasnnsas al ........ .._i.“,...i:.‘;..}..pms ..... reg. n. e che sono/non sono pervenuti

reclami .

Dalla Residenza Municipale, li ........cco.cvevemnverann

IL MESSO COMUNALE

.................................................. IL SEGRETARIO GENERALE
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