CITTA’ DI VITTORIA
PROVINCIA DI RAGUSA

DIREZIONE “RISORSE UMANE”
Servizio Gestione Amministrativa del Personale

DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE

905
, i
Data ' SET. 2018 Atto n“ 056

‘Oggetto: Presa d’atto delle dimissioni presentate dalloperaio Sig. Stracquadaino Rosario,

profilo professionale di “Tinteggiatore”, Cat. “A”, assunto per la Direzione “Servizi
Tecnici”.

Parere Regolarita Contabile
VISTA la presente determinazione

ESPRIME PARERE in ordine alla regolarita contabile

L'importo della spesa di €. e imputata al

VISTO: Si attesta la copertura Finanziaria

Si da atto che la presente determinazione comporta riflessi diretti/indiretti suila situazione economico-finanziaria o sul
patrimonio dell'Ente.

Vittoria, ......cccovcerninns Il Dirigente

Il Dirigente

Vista la propria Determinazione dirigenziale n. 1700 del 24.07.2018 con la quale & stato
assunto, tra laltro, per mesi tre, l'operaio Stracquadaino Rosario, nato a Vittoria il
04.01.1954, con profilo professionale di “Tinteggiatore”, Cat. “A”, da assegnare alla Direzione
“Servizi Tecnici”, per lavori urgenti di manutenzione ordinaria alle strutture di Scoglitti;

Visto il contratto individuale di lavoro a tempo pieno determinato prot. n. 55/B del 30.07.2018
con il quale il suddetto operaio & stato assunto per mesi tre a decorrere dal 01.08.2018 al
31.10.2018 con il succitato profilo professionale ed assegnato alla Direzione Servizi Tecnici;

Vista la nota prot. n. 3184/R.U. del 07.09.2018, con la quale, il suddetto operaio

Stracquadaino Rosario, con profilo professionale di “Tinteggiatore”, Cat. “A”, ha comunicato
le proprie dimissioni a decorrere “dal 10.09.2018";

Accertato che il comma 4, dell'art. 51, del C.C.N.L. 21.05.2018 per il personale non dirigente
del comparto Regioni ed Autonomie Locali, prevede la risoluzione del rapporto di lavoro con
preavviso o con corresponsione dell'indennita sostitutiva dello stesso e “il termine di
preawviso é fissato in un giorno per ogni periodo di lavoro di 15 giorni contrattualmente
stabilito.... In caso di dimissioni del dipendente i termini sono ridotti alla meta...”:



Per quanto sopra, quindi, i termini di preavviso per il detto operaio Stracquadaino Rosario,
corrispondono a giorni 3 atteso che lo stesso & stato assunto per il detto periodo dal
01.08.2018 al 31.10.2018;

Accertato, infine, che al detto operaio € stata corrisposta la mensilita del mese di agosto;

Ritenuto, alla luce di quanto sopra, che I'operaio in parola & tenuto a corrispondere all’Ente,
la somma complessiva di €. 243,34, cosi distinta: per le ore di assenza accumulati € 187,20,
come si evince dal tabulato del mese di agosto, e per un giorno di mancato preavviso
€.56,14, come da allegato prospetto contabile che fa parte integrante e sostanziale di questo
atto;

Ritenuto, conseguentemente, che la somma di €.243,34 saranno recuperati dalla mensilita
del mese di settembre;

Visto il prospetto contabile predisposto dall’'Ufficio Contabilita del Personale;
Vista la normativa vigente in materia;
Riconosciuta la propria competenza in merito,

DETERMINA
Per i motivi di cui in premessa e che qui si intendono come interamente riportati e trascritti,

1) Prendere atto delle dimissioni dal servizio rassegnate dall'operaio Stracquadaino Ro-
sario, nato a Vittoria il 04.01.1954, con profilo professionale di “Tinteggiatore”, Cat.
‘A", a decorrere dal 10.09.2018.

2) Dare atto che il Sig. Stracquadaino Rosario, & tenuto a corrispondere all'Ente la som-
ma complessiva di €. 243,34 come specificato nella parte motiva del presente atto.

3) Notificare copia del presente provvedimento al Sig. Stracquadaino Rosario, nato a Vit-
toria il 04.01.2018 e residente a Vittoria in Via Bologna, 23.

4) Trasmettere copia del presente provvedimento al Dirigente della Direzione Politiche
Finanziarie,Bilancio ed Economato” per quanto di competenza.

L’Istruttore Amm.vo F \L Il Dirigente
» (Sig.ra Daniela Palummeri) - (Dott. Salvatore Guadagnino)
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CERTIFICAZIONE DI PUBBLICAZIONE n..........
Ai sensi e per gli effetti dell'art. 11 della L.R. n.44/91 e ss.mm.ii.
S| CERTIFICA

che copia della presente Determinazione e pubblicata all’albo pretorio
™, L SN Lo - .
£ VoL, L0 Uauii, ZUuls :

dal.-........... rianeiernnnns -] IR S SR E "1 1 S registrata al n. Reg.

pubblicazioni

Vittoria, li

Si dispone la pubblicazione
Vittoria Ii,

Il Messo Il Segretario Generale

Ai sensi e per gli effetti dell'art. 11 della L.R. n.44/91 e ss.mm.ii.

S| CERTIFICA

Che copia della presente determinazione & stata pubblicata ail’Albo Pretorio

F\‘ﬁ " o “’I\ L1 J j T M4
dat .0 RE LU0 0D 0T 12018,  reg. n. e che sono/non sono pervenuti
reclami
Dalla Residenza Municipale, Ii ........ccocvennncnnins
IL MESSO COMUNALE

iL SEGRETARIO

GENERALE

.........................................




