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vlsro I'art. 23, comma 2, del d.lgs. 25 maggio 20'17, n.7s, il quale prevede che'a deconere dal ,1"

gennaio 2017, l'ammontare complessivo delle risorse destinate annualmente al trattamento accessorio
del personale, anche di livello dirigenziale, di ciascuna delle amministrazioni pubbliche di cui all,articolo
1., comma 2, del.decreto legislativo 30 mxzo 2O01, n. 165, non pud superare it conisponOente impo*o
determinato per l'anno 2016 (...)";

DATOATTO:

Che, al fine di verificare il rispetto della normativa vigente B necessario confrontare il fondo
dell'anno 20'18, calcolato secondo la normativa e la contiattazione vigenti aila Jaiioaiera, con il
fondo dell'anno 2016, tenendo conto delle componenti escluse dal --rprto rif"r"nt" ii tni o"tt,"rt.
23, comma 2 del l.lgs. 75t2011i

Che nel fondo per il finanziamento della retribuzione di posizione e di risultato dei dirigenti per
I'anno 2018, si deve mantenere I'importo della riduzione permanente da operare per effetto del
comma 456 dell'art. 1 della l. 147D013 che prevede: 'A deconere dal 1" geniaio iyii e sino at 31dicembre 2014 l'ammontare mmplessivo detle isorse destinate aniuatmini- ai tzlttamento
aocessonb del personale, alche di livetlo diigenziale, di ciascuna oetie iiiniirazioni oi cuiatatticolo 1, comma 2, del-decreto legistatio 30 marzo 2N)1, n. rcs, nii'p-ii supenre itanispoNente importo dell'anno 2010 ed e, comunque, autontaticamente iaotto in misuraproporzionale alla riduzione del personate in seruizio. A deconere aat f giiiai-idis, re risorse
destinate annualmente al trattamento economia accessonb sono aecunaii iiii fiporto pan atteiduzioni operate per effetto de! precedente peiodo" e che risulta pari 

"a 
€. roosa,bd'

Che la consistenza del fondo per l'anno 2018, c indicata nel foglio di catcolo per la sestione delle
risorse decentrate del fondo per.la contrattazione integrativa oit comp"rto-nJJionl Eo nutonomie
Locali pubblicato dallAMN in data 6 mazo 2013 e iondiviso con r;isplttor,aio jeierale per g1
ordinamenti del personale e l'analisi dei.costi del lavoro pubblico (lcop);ei; *;iZieria eenerate
dello Stato, allegato al presente prowedimento (Allegatd 1)

Che la costituzione del fondo delle risorse decentrate costituisce materia su cui la scelta appartieneall'ente in quanto sottratta alla contrattazione collettiva oecentrata integratG'! 
-ci-e] 

quanto arrerelazioni sindacali, d prevista esclusivamente la informazione ai soggettisildaori-prir" dell,awio
della contrattazione collettiva decentrata integrativa;

Che le regole peJ la costituzione del fondo sono dettate in modo vincolante da parte dei contrafticollettivi nazionali di lavoro e che i margini di autonomia dell'ente sono rigid"rJntJJ"limit"ti;

v-lsTg il 
prospeJto allegato relativo alla costituzione del fondo per il finanziamento della retribuzionedi posizione e di risultato dei dirigenti (allegato 'A') dal quale riiuna quanio segue: 

--"-

1. totale del fondo per la parte stabile d pari ad €. 371.750,89 oltre oneri riflessi ed lRAp, di cui€' 288.534,45 destinato al finanziamento della retribuzione oi poii.ione e iki. as.z,ta,aa
destinato al finanziamento della retribuzione di risultato;

2. totale del fondo per la parte variabile d pari ad €. 130.167,89 oltre oneri riflessi ed lR/{p.

RILEVATo che I'importo delle. risorse-da- g-elinare per il 2018 al trattamento accessorio delladirisenza aamg]tla ? compressivi €. s01.ej8,78 per emorumenti ;rG;&.1;.i6i]io p". on"ririflessi e ad €. 42.663,10 per lRAp;

vlsrA la ce(ificazione del collegio dei Revisori dei conti resa in data 2tr h./.A mo^verbale nBq in quanto in occaiione oerra puuuiicazio." o"rr" utr.[ilia;{"i,1;;re 20.r5, raRagioneria Generale dello Stato raccomanda ,rn'L-,tific"zione della costituzione del fondoautonoma rispetto alla certificazione del contrafto integrativo;

DATo ATTo che il presente prowedimento sari inviato_ alle rappresentanze sindacali per lainformazione successiva ai sensi deil,art. 7 del CCNL zidihsss;
RITENUTO, pertanto, di prowedere in merito;



Visto I'OREL vigente in Sicilia

RICONOSCIUTA la propna competenza:

VISTi gl:artt。 107,151e183 del DoLgs.v0267ノ 00:

DETERMINA

Per i motivi sopra esposti:

Dl DARE ATTO che le premesse del presente atto formano parte integrante e sostanziale
del medesimo;

Dl COSTITUIRE per l'anno2018, in applicazione dei CCNL dirigenti del comparto regioni ed
enti locali (Area seconda), nonch6 delt'art.23, comma 2, del d.igs. 25 maggia 2012,7.75, il
fondo per il finanziamento della retribuzione di posizione e di risuttato dei dirigenti per un im-
porto complessivo di €. 501.918,78 per emolumenti ottre ad €. 127.766,46 fer oneri riflessi
e ad €.42.663,10 per IRAP (totale €.672.378,34), come risulta dettagliatamente nelt'altega-
to "A';

DI DARE ATTO:

CHE il totale delle risorse stabiti del fondo per it finanziamento della retribuzione di
posizione e di risultato dei dirigenti per l'anno 2018, d pari a complessivi €371.750,89 oltre
oneri riflessi ed IRAP e che tale importo 0 conforme alla normativa vigente;

CHE la distribuzione delle risorse tra la retribuzione di posizione e la retribuzione di risultato
derivante dalla costituzione del fondo per l'anno 2018, che sari oggetto di proposta alla
delegazione trattante area dirigenziale, risulta pari a 77,6150/o per la retribuzione di
posizione e 22,385o/o per la retribuzione di risultato, per come disposto dalla Giunta
Comunale nelle Linee di indirizzo per la delegazione trattante di parte pubblica nella
contrattazione decentrata integrativa Area Dirigenziale anno 2018 (deliberazione
n.31112018);

CHE dette risorse vengono cosi distinte:
- €. 288.534,45 oltre oneri riflessi ed IRAP per il finanziamento della retribuzione di
posizione;
-€.83.216,44 oltre oneri riflessi ed IRAP per il finanziamento della retribuzione di risultato;

d) CHE il totale delle risorse variabili del fondo per il finanziamento della retribuzione di
posizione e di risultato dei dirigenti per l'anno 2018 d pari a complessivi €.130.167,89 oltre
oneri riflessi ed IRAP cosi distinte:

- €. 45.000,00 oltre oneri riflessi ed IRAP da attribuire quali compensi professionali di cui
alla disciplina art.37 CCN. 3111211999 - Enti prowisti di awocatura -
- €. 45.375,00 oltre oneri riflessi ed IRAP da attribuire quali compensi di cui al comma 2 bis
art. 15 D. Lgs. 54611992 - Assistenza a contenzioso tributario -
- €. 2.000,00 oltre oneri riflessi ed IRAP quale compenso per il recupero evasione lCl;
- €. 37.792,89 oltre oneri riflessi ed IRAP da attribuire quale compenso di cui alla disciplina
relativa agli incentivi per funzioni tecniche, se ed in quanto spettanti, ai dirigenti tecnici;

e) CHE la composizione delle risorse di cui all'oggetto non costituisce materia di
contrattazione decentrata e che il presente prowedimento verri inviato alle rappresentanze
sindacali per la informazione successiva ai sensi dell'art. 7 del CCNL 2311211999;

2)

助
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0 CHE sara operato il costante monitoraggio delle fonti di alimentazione e/o decremento del"Fondo per il finanziamento della retribuzione di posizione e di risultato dei dirigenti anno
2018" (come conteggiato nel presente prowedimento) in relazione alte dinamiche detpersonale dirigente sviluppatesi net corso detl'anno e che verranno recepite eventuali futuredisposizioni normative, interpretazioni ministeriati, chiarimenti nonche significativi
o rie nta me nti dottri na ri e/o g i urispruden ziali;

g) CHE le risorse di cui al. presente prowedimento sono erogate in osservanza delle
disposizioni previste dalla vigente normativa contrattuale in materi-a;

h) CHE la costituzione del fondo di che trattasi risulta conforme al disposto dl cui dell,art. 23,
comma 2, del d.lgs. 25 maggio 2017, n.75;

i) CHE la spesa complessiva di €. 501.918,78 per emotumenti ottre ad €. 121.766,46 peroneri riflessi e ad €.42-663,10 per IRAP (totale €.672.378,g4) trova copertura finanziaria
nei capitoli del bilancio 2018 come da atlegati prospetti contabi[i sub .B, e sub .C, che fan-no parte integrante e sostanziale del presente proweoimento;

j) Che le risorse relative alla retribuzione di posizione sono erogate ai dirigenti dett,Ente con lemodaliti previste per gli emolumenti mensili e che non sono oggetto Ii impeg* oi spesa(ALLEGATO C);

4) Dl IMPEGNARE la spesa relativa alla retribuzione di risultato e alle risorse variabiti dettagliatamente individuata nell'allegato sub ,,8,;
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allegao A COSTIIUZIONE
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ALLEGATO B

FONDO D:R:GEN¬
RISuLTATO E COMPENS:
VAR:AB:LI

2018

ALLEGATO B
retnbuz:one di

risultato

SE:GRETER:A GENERALE
●
 1

一
２ 230

210

:NDENNITバ E COMPENSiTD
CONTRIBUTI

C9.000,00 ρ

C2.142,00 9■ 7′
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1 70

75
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10
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|
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GEST:ONE ECONOMiCA FINANZ:AR:A,PROGRAMMAZ10NE
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`

1 CONTRIBUT: C404,60 ″カルメ
1 !RAP C144150 フクあ

GEST10NE DELLE ENTRATE TR:BUTAR:E E SERViZ:F:SCAL:

1410 !NDENNITパ E COMPENSI C7.000,00 %カ
1410 CONTRIBUT! Cl.666,00 雄 力

「TI  1  1  1T「7111 1 o9 1       1い F
ORDiNE PUBBL:CO E SiCUR場

′ぶ Z驚

2130 :NDEN.E COMPENS:T.D. C7.000,00

2110 CONTR:BUTl Cl.666,00 イρ彰翡
2110 IRAP C595,00 )わ″

ATT:V :TA・ CULTUIuLi ED:NTERVENT:DiVERSi NEL SETTORE CULTURALE

1   3730   1 lNDENNITA'E COMPENSI C4.538,00 笏 //ズ
13¬ 01 CONTRIBUTI Cl.080,04 /19ルメ
3740 IRAP C385,73 ■MA‐//ォ

1

UR

4160

BANIS II〔

1 lo
」A LD A5SLIIU DLL:LKK‖ υК:υ

l NDEl:靡 :lT・

D. I C■ 000,00 ε6ノ 1

1 4160 Cl.666,00 ′

“

,コノ彙
1 4160 IRAP C595,00 ノ死 物

PROGRAMMAZ:ONE E GOVERNO DELLA RETE DEISERV:Z:SOC!O SANITAR:E SOC:ALl ― ′

7030 INDENN:Tバ E COMPENSl C7.000,00 rr9ιク″
7030 CONttRIBUTI Cl.666,00 Z″行″
7030 lRAP C595,00 ル タル

lNDUSTR:A PoM.:.ED ART:G:ANATO‐ (EX SV:LUPPO ECONOM:CO ノ/)びじ■£
1 8310 :NDENN:TA:E COMPENSl C7.978,44

″0

1 8310 CONTRIBU丁 | Cl.898,87

8310 IRAP C678=17 toYolfi
TOTALE RETRIBUZ10NE D:RISULTATO
TOTALE ONERI RIFLESSI

TOttALE IRAP

C83.216,44

C19.805,51

C7.073,40

‖lSSiONE PROCRAMMA  Capitolo .A面 ●olo DESCRИONE VOCE stanziamento

C595,00



ALLEGATO B

ALTRI SERViZ:GENERALI(NOT:F:CHE CONTRATT!AVVOCA.

GEST:ONE DELLE ENTRATE TR:BUTARIE E SERViZ:F:SCAL:

11     1   234

INDENNITパ E COMPENSI

CONTRIBUTI SEDE D:
L:QU:DAZ:ONE
E DOVRANNO
ESSERE
INDⅣ:DUAT:
NEI CAP「 Ou
DE:LAVOR:



ALLECATO C

ALLECATO C

FONDO DiRIGEN■ CAPITOu RETRIBUZ10NE D:
POSIZ10NE―

SECRETER:A GENERALE

CONTR:BUT:
CONTR:BUT:D:F:NE RAPPORTO

IRAP

TECN:CO

1410   1  30
CONTR:BU暉 :D:F:NE RAPPORTO

:RAP
ORDi雨 藤 UBBLlこ 01ξ icu員 百 2西 ミ

~~~ ~   ~~~ ―
一 ―
‐ ¨ ¨

2110 1 5 STIPEND:A ttEMPO DEttERMiNA丁0
CONTR:BUT:

CONTR:BU丁 :D:F:NE RAPPORTO

TOTALE EMOLUMENT:
丁OTALE CONTR!BUT:08BL.
TOTALE CONttR:.FiNE RAPPORTO
丁OTALE IRAP

TOttALE GENERALE

C45.000,00

C10.710,00

Cl.296,00

C3.825,00

C6.902,00

C835120

C2.465,00

C835,20

C835,20

C2.465,00

C29.00000o

C6.902,∞     |
C835,20     1

C2.465,∞   i

C4.998,∞

Cl.785000

く:4.998,00

C604,80

(:1.785,00

Ci 6.376,66

C771,63

C2.277,38

C288.534,45

C68.671,20

C8.309,79

C24.525,43

C390.040,87

1  10

:   2

1 30
UFFiC:0

‥一
¨
一‐‐

5

5

5

5

TUTELA VALORIZZAZ:ONE亡 RECuPERO AMB:ENTALE

Pagm日 1 40

MISSiONE PROCRAMInA Caplto:。   Artico:o       ・    OESC閥 ONE VOCE

: | 1  0■
==Nq^IV19pttERttNATCi      l            CONTR!BUT:

:■|■ 三 0いⅢ I■lⅢⅢ ::Ⅲ鷲 菫 o
:  10  1               :RAP

ALTRI SERVIZ:GENERALi〔 NOTlFiCHE CONTRAT¬ AWOCATURA)
11    1  234  1  65  i   ST!PEND:A TEMPO INDヒ :ヒRM:NATO

∞

一

６〇

一

３。

４‐

一　
４‐

一　
４‐

I   S丁 :PEND:A ttEMPO:NDETERM:NATO

I            CONttR!BUT:

10  1     CONTR:BUTI D:F:NE RAPPOR丁 0

Cl.296,∞

C3.325:00

:[#|:I111瑚馘 IT



CERT:F:CAZ10NE D:PUBBL:CAZ:ONE n."“ "¨ .

Ai sensi e per gli efFetti de‖・art ll de‖ a LoR.n.44r91 e sserrlrn口 ::.

che copia della

dal .a1......

Vittoria, li

Si CERTIF:CA

presente  Deterrninazione  ё

・̈ “・Bregistrata al na

pubblicata all'albo

Reg. pubblicazioni

pretorio

ll Messo

Si dispone la pubblicazione

Vittoria li,

ll Segretario Generale

CERT:FICATO D:AVVENUTA PUBBLICAZ:ONE n."""¨
.

Ai sensi e per gli efFetti de!:・ art.1l della L.R.n.44r91 e ssomm.ii.

S:CERTIFICA

Che copia de‖ a presente deterrninazione ё stata pubb:icata a‖'A:bo Pretorio

dal al ..................reg. n. e che sono/non sono pervenuti reclami .

Dalla Residenza Municipale, li

:L MESSO COMUNALE

:L SEGREttAR10 GENERALE


