
VISTA la deliberazione n. 424 del 24/7/2018: "Retribuzione di risultato ai dirigenti dell'Ente. Attribuzione
per l'anno 2016" il cui contenuto si richiama integralmente;

VISTO lo schema riassuntivo della retribuzione di risultato dei dirigenti relativa agli obiettivi anno 2016, e
le schede di valutazione dei Dirigenti redatte dal competente Nucleo di Va^tazione per l'anno 2016,

trasmesse a questa Direzione con nota prot.204/NDV del 18/7/2018 conservate agli atti del predetto

organo, i cui risultati sono illustrati nella scheda (ALL. "A") allegata al presente provvedimento, ove sono
indicati gli importi assegnati a ciascuno di essi;
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DATO ATTO che il totale delle somme disponibili per l'erogazione della retribuzione di risultato per
l'anno 2016, risulta pari ad €. 140.845,20 e precisamente: €. 86.248,13 quale retribuzione di risultato ed

€. 54.597,07 quale differenza tra le somme previste per la retribuzione di posizione per l'anno 2016 nel

fondo e quanto effettivamente erogato ai dirigenti dell'ente, oltre oneri riflessi ed IRAP come risulta nella

determinazione n. 559 del 02/03/2017 di costituzione del fondo destinato alla retribuzione di posizione
e di risultato al personale dirigente dell'Ente per l'anno 2016 ed al netto delle riduzioni per assenze per

malattia (€. 56.651,29-€. 2.054,22= €. 54.597,07);

DATO ATTO, altresì, che la retribuzione di Risultato del Dirigente della Direzione CUC assunto a tempo
determinato, fuori dotazione organica, ai sensi dell'ali. 110, e. 2 del D.lgs. 267/2000 non grava sul

Fondo destinato al finanziamento della Retribuzione di Posizione e di risultato dei dirigenti;

VISTA la determinazione del dirigente n. 3099 del 28/12/2016 nella quale sono state impegnate le
somme necessarie a compensare l'indennità di risultato del Dirigente di cui al precedente punto e
precisamente €. 12.000,00 per emolumenti al cap. 735/11 imp. 2491/2016, €. 2.856,00 per oneri riflessi

al cap. 740 imp. 2492/2016, €. 1.020,00 per IRAP al cap. 740/20 imp. 2493/2016;

RILEVATO che le somme necessarie per il pagamento della retribuzione di risultato ai dirigenti dell'Ente,
sono state impegnate ai pertinenti capitoli del bilancio 2016, come elencati nell'allegato "B" che fa parte
integrante e sostanziale del presente provvedimento nel quale sono dettagliatamente individuate le

risorse complessivamente distribuite, quale retribuzione di risultato per l'anno 2016 sulla base delle

schede redatte dal Nucleo di Va^tazione, a carico del Fondo per la retribuzione di posizione e di

risultato ai dirigenti dell'Ente e quelle che non sono state distribuite;

CONSIDERATO, che le risorse da destinare al Dirigente della Direzione CUC assunto ai sensi dell'ari
110, C.2 del D.lgs.vo 267/2000 non vanno prelevate dal fondo di cui ai punto precedente e sono

indicate, separatamente, nel già citato allegato "B";

ACCERTATO che le risorse complessivamente non distribuite per l'anno 2016 sono quelle
dettagliatamente individuate nell'allegato prospetto contabile sub "B" ;

CONSIDERATO che dalla costituzione del Fondo per la retribuzione di posizione e di risultato al
personale dirigente dell'Ente per l'anno 2016, risultano le risorse destinate alla retribuzione di posizione

e di risultato;

VISTO T'Accordo sull'utilizzo delle risorse decentrate della dirigenza anno 2016 (Ari 4 CCNL
22/02/2006)", nella seduta di contrattazione decentrata integrativa dirigenza tenutasi in data 21 marzo

2017, siglato definitivamente in data 28 aprile 2017;

DATO ATTO CHE, occorre corrispondere la retribuzione di risultato per Tanno 2016 ai Dirigenti
dell'Ente;

RITENUTO, pertanto di provvedere in merito;

VISTO TOREL vigente in Sicilia;

VISTI gli arti 107,151,183 del D.Lgs.267/2000;



DISTRUTTORE DIRETTIVO^•IL DIRIGENTE
(dott.ssa Giuseppa Di Modica)\ ^^ (dott. Salvatore Guadagnino)

DETERMINA
Per i motivi sopra esposti:

Di liquidare il compenso attribuito ai dirigenti dell'Ente dal Nucleo di Valutazione, nell'importo assegnato
a ciascuno di essi ed indicato nell'allegato "A3", pari a complessivi €. 59.904,21 oltre oneri riflessi ed

IRAP per l'anno 2016, le cui somme sono finanziate dal fondo per il finanziamento della Retribuzione di
Posizione e di risultato del personale dirigente per €. 53.404,21 (oltre oneri riflessi ed Irap) e dal bilancio
per €. 6.500,00 (oltre oneri riflessi ed IRAP);

Di dare atto:

Che le somme necessarie alla erogazione della retribuzione di risultato ai Dirigenti dell'ente sono state

impegnate con i provvedimenti richiamati nella premessa del presente provvedimento;

Che le risorse complessivamente non distribuite per l'anno 2016 sono distintamente indicate nel già

citato allegato "B";

Di pagare quanto dovuto a ciascun dirigente con gli emolumenti della prima mensilità utile;
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TOTALE IRAP

€2.791,73

TOTALE
CONTRIIBUTI

€7.816,85

TOTALE
EMOLUMENTI

€ 32.843,92
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IL SEGRETARIO GENERALE

Dalla Residenza Municipale, lì

IL MESSO COMUNALE
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II MessoII Segretario Generale


