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  CITTÀ DI VITTORIA  
PROVINCIA DI RAGUSA 
 

DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE 
DIREZIONE POLIZIA MUNICIPALE E PROTEZIONE CIVILE 

 
 
 DATA  06.06.2024                                                                            ATTO N. 1806 
 
 

OGGETTO: Piano di miglioramento, ai sensi dell’art. 208 C.d.S., comma 5 bis, per il potenziamento 
dei servizi di controllo, anche notturni, finalizzati alla sicurezza urbana e alla 
sicurezza stradale, nonché alla prevenzione delle violazioni di cui agli articoli 186, 
186-bis e 187, denominato: “PRIORITÀ SICUREZZA, DECORO URBANO” 
Periodo luglio – dicembre 2023. Liquidazione compensi per l’attività svolta  

 
 

Parere Regolarità Tecnica 

VISTA la presente determinazione 
 
ESPRIME PARERE FAVOREVOLE   in ordine alla regolarità tecnica 
 
Si attesta la legittimità, la regolarità e la correttezza dell’azione Amministrativa 
 
 
Vittoria,   30.05.2024                                                                                                                      Il Dirigente 
                                                                                                                                           F.TO       Dott. Gianpaolo Monaca 

 

Parere Regolarità Contabile 

VISTA la presente determinazione 
 
ESPRIME PARERE  FAVOREVOLE       in ordine alla regolarità contabile 
 
L’importo della spesa di  
 
€.  55.000,00  è imputata al cap. 2100/40 LIQ. 1589/2024 
 
€.  13.090,00  è imputata al cap. 2100/50 LIQ. 1590/24 
 
€.  4.675,00 è imputata al cap. 2100/60 LIQ. 1591/24 
 
€.  13.000,00  è imputata al cap. 760 LIQ. 1592/24 
 
€.  3.094,00  è imputata al cap. 740 LIQ. 1593/24 
 
€.  1.105,00  è imputata al cap. 740/20 LIQ. 1594/24 
 
VISTO: Si attesta la copertura Finanziaria 
 
Si dà atto che la presente determinazione comporta riflessi diretti/indiretti sulla situazione economico-finanziaria o sul 
patrimonio dell’Ente 
 
 
Vittoria, 06.06.2024                                                                                     Il Dirigente 
 F.TO SULSENTI 

 

Spazio riservato al Segretario Generale 
 
 
 
 
Vittoria, …………………….                                                                                 Il Segretario Generale              
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IL  DIRIGENTE 
 

Vista la relazione del responsabile del procedimento prot. 3788/INT.  del  22 aprile 2024 dalla quale si 
evince che: 

 il piano di miglioramento per il potenziamento dei servizi di controllo, anche notturni, finalizzati alla 

sicurezza urbana e stradale “Priorità Sicurezzza, Decoro Urbano” - periodo luglio/dicembre 2023 è 

stato presentato con nota prot. n. 2487/P.M. dell’8 marzo 2023; 

 il nucleo di valutazione con verbale n. 14 del 9 agosto 2023, ha assegnato il punteggio di 16 (sedici) ed 

espresso parere favorevole in ordine al progetto di cui all’oggetto, tenendo conto delle direttive 

dell’Amministrazione comunale e delle finalità che si intendono raggiungere, nonché delle comprovate 

esigenze di servizio, compatibilmente con le risorse finanziarie disponibili; 

 la suddivisione del compenso fra i partecipanti al progetto (che hanno aderito su base volontaria) è 

stata effettuata secondo gli indici di presenza, la categoria di appartenenza e l’apporto fornito da 

ognuno, riportata nell’allegato prospetto con l’indicazione della percentuale spettante ad ogni 

partecipante. 

Considerato che: 

 con nota prot. 3789/PM del 22 aprile 2024 è stata trasmessa, al Nucleo di valutazione, la relazione 

finale relativa al progetto; 

 il nucleo di valutazione con verbale n. 39 del 08 marzo 2024 ha esaminato la nota di rendicontazione e 

preso atto che il piano è stato regolarmente portato a compimento, ha espresso parere favorevole alla 

liquidazione, compatibilmente con le risorse finanziarie disponibili. 

 

Vista la determinazione n. 3108 del 09/11/2023  della Direzione Servizi alla Persona e Pubblica 

Istruzione (Servizio Risorse Umane), avente per oggetto: “Ripartizione del fondo delle risorse 
decentrate per il personale dipendente anno 2023”; 
 
Vista la determinazione n. 1721 del 27/05/2024  della Direzione Risorse Umane, avente per oggetto 
“Progetti di miglioramento – Performance organizzativa ex art. 17 del C.C.D.I. del personale non dirigente 
del Comune di Vittoria, parte normativa, triennio 2019-2021 sottoscritto il 18.06.2019. Anno 2023. 
Determinazione”; 
 
Considerato che, per l’attività svolta dal 9 agosto al 31 dicembre 2023, la somma spettante da liquidare 
al personale di Polizia municipale è pari ad €. 68.000,00 al netto di Oneri Riflessi ed IRAP; 
 
Ravvisata la necessità di dover liquidare quanto dovuto al personale avente diritto; 
 
Ritenuto di provvedere in merito;  
 

D E T E R M I N A 
Per quanto espresso in premessa; 
 

A) Prelevare la somma complessiva di € 89.964,00, così ripartita: 
€. 55.000,00 dal cap.2100/40 (imp. 1034/2023), per emolumenti 
€. 13.090,00 dal cap.2100/50 (imp. 1035/2023), per Oneri Riflessi 
€.   4.675,00 dal cap.2100/60 (imp. 1036/2023),  per I.R.A.P. 
€. 13.000,00 dal cap.760 (imp. 1037/2023), per emolumenti 
€.   3.094,00 dal cap.740 (imp. 1038/2023), per Oneri Riflessi 
€.   1.105,00 dal cap.740/20 (imp. 1039/2023),  per I.R.A.P. 
somme già impegnate con determinazione n. 3108 del 09 novembre 2023 della Direzione Servizi 
alla Persona e Pubblica Istruzione (Servizio Risorse Umane). 
 

B) Corrispondere e liquidare al personale P.m. di cui all’allegato prospetto, le somme assegnate a 
fianco di ciascun nominativo; 
 

C) Procedere alla pubblicazione della presente, attraverso gli Uffici competenti, ai sensi dell’art.6 
comma 1° della L.R. n.11 del 26.06.2015; 
 

D) procedere alla pubblicazione del presente provvedimento, attraverso gli uffici competenti, nella 
sezione “Amministrazione Trasparente”, sotto la sezione “Provvedimenti” e nella sotto sezione 
“Provvedimenti Dirigenti”. 
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IL RESP. DEL PROCEDIMENTO                                           IL DIRIGENTE F.TO 

Comm.rio Dott.  Fabrizio Piccione                  F.TO                 Dott. Gianpaolo 

Monaca 
 

 

 
 

DIREZIONE POLIZIA MUNICIPALE E 
PROTEZIONE CIVILE 

"Priorità sicurezza, decoro urbano" 

€ 68.000,00 periodo 9 agosto - dicembre 2023 

matr. partecipanti al progetto   categ. rendimento 
indice 

rendimento 
compenso  

255     D 100,00 265 1.802,00 € 

258    D 100,00 243 1.652,40 € 

974    C 100,00 222 1.509,60 € 

799    C 100,00 183 1.244,40 € 

276    C 100,00 281 1.910,80 € 

977    C 100,00 247 1.679,60 € 

688    C 100,00 333 2.264,40 € 

975    C 100,00 226 1.536,80 € 

979    C 100,00 260 1.768,00 € 

692    C 100,00 357 2.427,60 € 

712    C 100,00 332 2.257,60 € 

409    C 100,00 323 2.196,40 € 

933    C 100,00 267 1.815,60 € 

727    C 100,00 326 2.216,80 € 

796    C 100,00 269 1.829,20 € 

835    C 100,00 278 1.890,40 € 

1331    C 100,00 291 1.978,80 € 

760    C 100,00 242 1.645,60 € 

251    C 100,00 312 2.121,60 € 

718    C 100,00 273 1.856,40 € 

698    C 100,00 211 1.434,80 € 

851    C 100,00 365 2.482,00 € 

285    C 100,00 314 2.135,20 € 

1328    C 100,00 288 1.958,40 € 

288    C 100,00 232 1.577,60 € 

289    C 100,00 384 2.611,20 € 

290    C 100,00 290 1.972,00 € 

807    C 100,00 245 1.666,00 € 

291    C 100,00 384 2.611,20 € 

292    C 100,00 282 1.917,60 € 

806    C 100,00 239 1.625,20 € 

1318    C 100,00 217 1.475,60 € 

1330    C 100,00 223 1.516,40 € 

905    C 100,00 206 1.400,80 € 

254    C 100,00 306 2.080,80 € 

1327    C 100,00 77 530,40 € 

978    C 100,00 206 1.400,80 € 

      
EMOLUMENTI € 68.000,00 

      
ONERI € 16.184,00 

  
Il responsabile del procedimento  IRAP € 5.780,00/ 

  
Comm.rio Fabrizio Piccione  TOTALE € 89.964,00 
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ATTESTAZIONE DI PUBBLICAZIONE 
 

 
 
 

Si attesta che la presente determinazione è pubblicata all’Albo Pretorio del 

Comune, dal 07.06.2024  al 21.06.2024  e registrata al n………………del 

registro pubblicazioni. 

 
 

 
Vittoria, lì………………………………. 

 

 
 

IL  RESPONSABILE DEL SERVIZIO 

 
 

 


