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  CITTA’ DI VITTORIA 
                           LIBERO CONSORZIO COMUNALE DI RAGUSA 

 

 
Direzione  

 RISORSE UMANE 
DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE 

Data27/05/2024                                    Atto n°  1709 
 

Oggetto: Conferma in servizio per superamento del periodo di prova del dipendente  NICOSIA 
EMANUELE rivestente il profilo professionale di “Operaio Specializzato Impianti 
Idraulici – Fognari e di Depurazione”, Area “Operatori Esperti”.                  

 
 

Parere Regolarità Tecnica 
VISTA la presente determinazione 
 
ESPRIME PARERE  favorevole   in ordine alla regolarità tecnica 
 
Si attesta/non si attesta la legittimità, la regolarità e la correttezza dell'azione Amministrativa  
 
 
Vittoria, 27/05/2024                                                                                          Il Dirigente 
 F.to Dott. G. Sulsenti  

Parere Regolarità Contabile   
VISTA la presente determinazione 
  
ESPRIME PARERE  FAVOREVOLE    in ordine alla regolarità contabile 
 
L'importo della spesa di €._______________è imputata al ____________________ 
 
VISTO: Si attesta la copertura Finanziaria 
 
Si dà atto che la presente determinazione comporta riflessi diretti/indiretti sulla situazione economico-finanziaria o sul 
patrimonio dell'Ente. 
 
 
Vittoria, 27/05/2024…................                                                                                          Il Dirigente 
                                                                                                             F.to Dott. G. Sulsenti 
 Spazio riservato al Segretario Generale 
 
 
 
Vittoria, ….................                                                                                        Il Segretario Generale 
 

 
IL  DIRIGENTE 

 Premesso che in esecuzione della determinazione dirigenziale n. 368 del 30/01/2024, il Sig. Nicosia 
Emanuele, nato a Vittoria il 26/01/1965,  è stato assunto alle dipendenze di questo Ente con 
contratto di lavoro a tempo pieno indeterminato con il profilo professionale di “Operaio 
Specializzato Impianti Idraulici – Fognari e di Depurazione”, Area “Operatori Esperti”.                  

 
Visto l’art. 25 del C.C.N.L. 16/11/2022, relativo al Personale del comparto Funzioni  Locali, che: 



 al comma 1 dispone che il dipendente assunto in servizio a tempo indeterminato è soggetto ad un 
periodo di prova la cui durata è stabilita in 2 mesi per i dipendenti inquadrati nell’area degli 
Operatori Esperti ; 

 al comma 3 stabilisce che ai fini del compimento del suddetto periodo di prova si tiene conto del solo 
servizio effettivamente prestato; 

 al comma 7 statuisce che “Decorso il periodo di prova senza che il rapporto di lavoro sia stato risolto, 
il dipendente si intende confermato in servizio con il riconoscimento dell'anzianità dal giorno 
dell'assunzione”; 

 
Visto il contratto individuale di lavoro a tempo indeterminato di detto dipendente, prot. n. 01 del 
31/01/2024 decorrente dal 01/02/2024, che all’art.2 “Durata del periodo di prova” disciplina, ai sensi della 
norma contrattuale testé citata, la durata di detto periodo in mesi due(2) decorrenti dal primo giorno di 
effettiva assunzione in servizio; 
 
Rilevato dal software di rilevazione delle presenze che sono trascorsi due mesi di servizio effettivamente 
prestato decorrenti dalla data di assunzione; 
 
Visto che il Dirigente della Direzione “Servizi Manutentivi e Lavori Pubblici” con nota prot. n. 652/S.M.. del 
21/05/2024 acquisita al protocollo direzionale in data 22/05/2024 al n. 1536, ha attestato che il dipendente 
in argomento ha concluso il periodo di prova con esito positivo; 
 
Ritenuto, alla luce di quanto sopra, di dover: 

 dichiarare superato, favorevolmente, il periodo di prova di mesi due prestato dal Sig. Nicosia 
Emanuele tenuto conto dei periodi di assenza dal servizio; 

 confermare in servizio la predetta unità con riconoscimento dell’anzianità a tutti gli effetti a far data 
dal 01/02/2024; 

 
Visto l’OREL  vigente in Sicilia;             

Determina  
 
Di Dare Atto che le premesse costituiscono parte integrante e sostanziale del presente atto;  
 
Di Dichiarare superato positivamente il periodo di prova di mesi due, tenuto conto dei periodi di assenza dal 
servizio, prestato dal dipendente Nicosia Emanuele, Operaio Specializzato Impianti Idraulici – Fognari e 
di Depurazione , Area degli Operatori Esperti, come attestato con nota n. 652/S.M. del 21/05/2024 dal 
Dirigente della Direzione Servizi Manutentivi e Lavori Pubblici;  
 
Di Confermare in servizio il predetto dipendente nel profilo professionale di Operaio Specializzato 
Impianti Idraulici – Fognari e di Depurazione, Area degli Operatori Esperti, con riconoscimento 
dell’anzianità decorrente, a tutti gli effetti, a far data dal 01/02/2024; 
  
Di Trasmettere copia del presente atto al medesimo dipendente e al Dirigente della Direzione Servizi 
Manutentivi e Lavori Pubblici;  
 
 
        L’Istruttore Amm.vo       Il Funzionario di EQ 
F.to Dott.ssa Concetta Giaquinta                                                    F.to    Dott.ssa Giuseppa Di Modica 
 

                    IL DIRIGENTE       
  F.to (dott. Giuseppe Sulsenti ) 

 
 

 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 

  

ATTESTAZIONE DI PUBBLICAZIONE 

 

Si attesta che la presente determinazione è pubblicata all’Albo Pretorio del 

Comune, dal…28/05/2024…al…11/06/2024…e registrata al n……………del registro 

pubblicazioni. 

 

Vittoria, lì………………………………………..   

                                                                                                  

                                                                 IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO  

    

       


