CITTA’ DIVITTORIA
PROVINCIA DI RAGUSA

DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE

DIREZIONE POLITICHE CULTURALI E FISCALITA’ LOCALE

Oggetto: Liquidazione dei compensi cisciplinati dal Regolamento incentivi gestione entrate.
Evasione Imu e Tari per il personale dzl Servizio Tributi e Fiscalita locale, previsti dall’art.1,
comma 1091 della legge 145/2018. Anno 2022.

Pureré Regolarita Tecnica
VISTA la presente determinazione

ESPRIME PARERE FAVOREVOLE in ordine alla regolarita tecnica

Si attesta/non si attesta la legittimita, la regolariti e la correttezza dellazione Amministrativa

Vittoria, 08.04.2024. .. Il Dirigente
o Dott. Giuseppe Sulsenti

Paiere Regolarita Contabile
VISTA la presente determinazione
ESPRIME PARERE ,\9(4’&- in ordine alla regolarita contabile

L'importo della spesa di €. 51'051107 éimputataal Can 235 /4 ,L,uJ(; FS7/?03“ ‘
£ 6h39,58 cop 235[45 Lup 148 /2024, ¢ 298,85 copr 235/ 35 iap 738

VISTO: Si attesta la copertura Finanziaria

/808‘4

Si da atto che la presente determinazione comparta riflessi diretti/indiretti sulla situazione economico-finanziaria o sul
patrimonio dell'Ente.

Vittoria, .\1 OAPR 2024 I Dirigente

®9 Dott. Giuseppe Sulsenti

Spazio riservato al Segretario Generale

Vittoria, ......ccccoeenen Il Segretario Generale

IL DIRIGENTE
RICHIAMATA

- la Deliberazione del Consiglio Comunale n. 35 del 09.05.2023 con la quale ¢ stato approvato
il Documento Unico di Programmazione (DUP) 2023/2025:

- la Deliberazione del Consiglio Cotnunale n. 36 del 09.05.2023 di approvazione del Bilancio
di previsione 2023-2025;
Vista la deliberazione della Commissione Straordinaria con i poteri della Giunta Comunale
n. 101 del 08.04.2021, con la quale ¢ stato approvato il Regolamento sugli incentivi Gestione




Entrate, accertamento evasione Irnu e Tari per il personale della Direzione Fiscalita locale,
previsti dall’art. 1, comma 1091, cella legge 145/2018;

che la disciplina prevede di destinare al fondo incentivante a favore dei dipendenti della
Direzione Tributi la percentualc del 5% delle riscossioni in materia di Imu e Tari
indipendentemente dagli anni di notifica dei relativi atti di accertamento;

Che sussistendo i requisiti previsti dalla legge e dalle norme regolamentari vigenti nel
Comune di Vittoria ¢ possibile p-ocedere alla liquidazione dell’incentivo per I’anno 2022,

come da Regolamento approvato con la Deliberazione 101/2021;

Vista la relazione prot. n. 241/T del 28.03.2024 di rendicontazione degli incassi per
I"attivita di recupero evasione ai fini Tari e Imu per ’anno 2022;

Ritenuto di potere liquidare nel -ispetto di quanto statuito all’art. 4 del regolamento, la
somma di € 27.057,07 al personalz dipendente, oltre oneri riflessi e irap;

Dato atto che il provvedimento € coerente con la programmazione contenuta del Documento
unico di programmazione (DUP) 2024-2026;

Visto il D.lgs. 267/2000;
Vista la Deliberazione Commissiore Straordinaria 101/2021;

DETERMINA

Per le motivazioni espresse in premessa che qui si intendono integralmente riportate ¢ trascritte:

a)

b)

Di dare atto dell’attivita di recupero IMU/Tari svolta dal personale dipendente appartenente
alla Direzione Tributi , come da documentazione giacenti agli atti;

Di determinare ed imputare la somria di € 27.057,07 oltre oneri riflessi € 6.439.58 ed irap per
€ 2.299,85, per un importo complessivo di € 35.796,50 come segue:

€ 27.057,07 al cap.235/1 emolumenti;

€ 6.439,58 al cap.235/15 oneri riflessi;

€ 2.299.85 al cap. 235/35 Irap.

ripartire e liquidare il compenso spettante al personale della Direzione Tributi , come da
Relazione prot. 241 /T del 28.03.2024.

Dare atto che il sottoscritto ha verificato che il programma dei pagamenti e’ compatibile con i
relativi stanziamenti di cassa ai sens! dell’art.183, ¢.8 del D.Lgs.267/2000;

Applicare il regime di tassazione ordinaria alle somme liquidate col presente atto.

IL DIRIGENTE
FXo  Dott. Giuseppe Sulsenti




ATTESTAZIONE DI PUBBLICAZIONE

Si attesta che la presente determinazione & pubblicata all’Albo Pretorio del

Comune, dal....... 1.2 APR.20%............. .| R ZBAPR'ZUZL ......... e registrata
| 3 S del registro pubblicazioni.
i S

IL. RESPONSABILE DEL SERVIZIO




