
OGGETTO: Gestione dei fondi, ex articolo 208 del Codice della Strada, da destinare alla previdenza integrativa della                            
       
  Polizia municipale. Impegno spesa.

CITTA’ DI VITTORIA
PROVINCIA DI RAGUSA

Cron./P.M./nr. 155/2017

DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE
DIREZIONE POLIZIA MUNICIPALE

DATA 28.11.2017                                                             N.2657  

Parere Regolarità
Tecnica

VISTA la presente determinazione

ESPRIME PARERE favorevole in ordine alla regolarità tecnica

Si attesta/non si attesta la legittimità, la regolarità e la correttezza dell'azione Amministrativa

Vittoria, …27.11.2017.. Il Dirigente
  F.TO COSTA         

Parere Regolarità
Contabile

VISTA la presente determinazione

ESPRIME PARERE FAVOREVOLE in ordine alla regolarità contabile

L'importo della spesa di €._           è imputata al CAP.   €.37.698,00 CAP.2310 IMP.1825/17                            

VISTO: Si attesta la copertura Finanziaria

Si dà atto che la presente determinazione comporta riflessi diretti/indiretti sulla situazione economico-finanziaria o 
sul patrimonio dell'Ente.

Vittoria, …28.11.2017…… Il Dirigente
                                                                                                                            F.TO SULSENTI



Spazio riservato al Segretario Generale

Vittoria, …................. Il Segretario Generale



IL DIRIGENTE
DELLAPOLIZIA

MUNICIPALE

Visti i:

- d.lgs. 30 aprile 1992 n.285 “Nuovo Codice della Strada, articolo 208 comma 4 lettera c”;
- d.lgs. 5 dicembre 2005 n.252 “Disciplina delle forme pensionistiche complementari”;
- d.lgs.  18 aprile  2016 n.50 “Attuazione delle  direttive  2014/23/UE,  2014/24/UE e  2014/25/UE

sull'aggiudicazione dei contratti di concessione, sugli appalti pubblici e sulle procedure d'appalto
degli enti erogatori nei settori dell'acqua, dell'energia, dei trasporti e dei servizi postali, nonché
per il riordino della disciplina vigente in materia di contratti pubblici relativi a lavori, servizi e
forniture”, con le modifiche apportate dal D.Lgs. n.56 del 19/04/2017;

Premesso:

 che il sistema pensionistico ha subito negli ultimi anni profondi mutamenti a seguito di precise
riforme  legislative-Legge  n.  335  del  8  agosto  1995  “Riforma  del  sistema  pensionistico
obbligatorio e complementare”,  Legge n. 449 del 27 dicembre 1997 (Legge finanziaria
1998, D.L. 6 dicembre 2011 n. 201 “Salva Italia”)- i quali, introducendo il metodo contributivo e
misto  per  il  calcolo  della  prestazione  pensionistica,  hanno  apportato  sostanziali  modifiche,
rendendo  opportuna  l’attivazione  di  forme  pensionistiche  complementari  per  integrare  la
prestazione pubblica;

 che la Corte costituzionale, con sentenza n. 426 del 9 ottobre 2000, ha ritenuto ammissibile la
destinazione di detti  proventi  alla previdenza integrativa del personale di Polizia municipale,
stabilendo: “… il legislatore ha inteso costituire un fondo speciale, alimentato dai proventi delle
sanzioni amministrative derivanti dalle violazioni al Codice della Strada, a disposizione degli
enti locali, per provvedere, secondo la discrezionalità che è loro riconosciuta dal comma 4 della
disposizione denunciata, a specifiche finalità di promuovimento del buon funzionamento della
circolazione  stradale  e  per  tenere  conto  delle  condizioni,  che  possono essere  di  particolare
disagio  sotto  il  profilo  della  sicurezza  e  della  salute,  dei  soggetti  preposti  al  controllo  del
rispetto delle regole della circolazione stradale medesima…”;

 che la Corte dei Conti, sezione regionale di controllo per la Toscana, con delibera n. 108/2010 ha
statuito:  “…  fuori  da  ogni  dubbio  interpretativo  pregresso,  la  facoltà  per  gli  enti  locali  di
destinare  i  proventi  derivanti  dalle  sanzioni  per  violazione  delle  norme  della  circolazione
stradale al pagamento di forme previdenziali ed assistenziali complementari del personale del
Corpo di polizia comunale e provinciale, allo scopo di "compensare" in questo modo le condizioni
di disagio, sotto il profilo della sicurezza e della salute, in cui operano tali soggetti”;

 che l’Amministrazione comunale, ritenuta l’evidente peculiarità del lavoro svolto dai dipendenti
della  Polizia  municipale,  ha  inteso  pertanto  avvalersi  della  possibilità  di  assegnare,  per  tale
finalità, una parte dei proventi delle risorse delle entrate contravvenzionali, ex art 208 comma 4,
lettera c) del nuovo Codice della Strada, da destinare alla previdenza integrativa del personale
appartenente  alla  Polizia  municipale,  prevedendo,  all’art.  41  del  Regolamento  di  Polizia
municipale-  adottato  con  deliberazione  del  Consiglio  comunale  n.  10  del  18  gennaio  1995-
l’istituzione  di  un “Fondo di  Solidarietà  per  l’assistenza e  la  previdenza  del  personale della
Polizia municipale”, finanziato con i proventi dell’art 208, commi 2 e 4 del decreto legislativo n.
285 del 30 aprile 1992, secondo le quote stabilite annualmente dalla Giunta municipale;

 che  con  deliberazione  del  Consiglio  comunale  n.  115  del  5  giugno  1997  è  stato  adottato  il
“Regolamento  Comunale  del  Fondo  di  Solidarietà  per  il  personale  del  Corpo  di  Polizia
municipale”.



Premesso, altresì,

 che per ragioni di interesse pubblico prevalente si è reso necessario procedere nel corso del 2015 a
specifica istruttoria, al fine di verificare la permanenza dei requisiti normativi in ordine agli atti
consequenziali di cui alle deliberazioni consiliari nn. 10/1995 e 115/1997;

 che  dalle  risultanze  dell’istruttoria  sono  emersi  elementi  che  hanno  comportato,  a  garanzia
dell’imparzialità,  della trasparenza e della concorrenzialità, la necessità di indire una gara ad
evidenza  pubblica  per  l’affidamento  del  servizio  di  gestione  dei  fondi  da  destinare  alla
previdenza integrativa polizia municipale;

 che con determina del Dirigente della Polizia municipale n. 2935 del 21 dicembre 2015, avente ad
oggetto “Individuazione di un operatore economico per la gestione dei fondi ex articolo 208 del
Codice  della  Strada,  da  destinare  alla  previdenza  integrativa  della  Polizia  municipale.
Approvazione capitolato di gara e impegno spesa”,  è stato deciso di affidare la gestione dei
fondi  ex  articolo  208  del  CdS,  da  destinare  alla  previdenza  integrativa  Polizia  municipale,
tramite procedura aperta, per la durata di anni 3 (2015-2017), stimando un valore di capitale
complessivo presumibile di € 162.000,00, con impegno della somma di € 54.000,00 da imputare
al capitolo 2310 per l’anno 2015, dando atto che gli impegni di spesa, relativi agli esercizi 2016 e
2017,  sarebbero  stati  assunti  con  apposita  determinazione  dirigenziale,  a  seguito
dell’approvazione dei relativi PEG e nei limiti degli stanziamenti previsti;

 che, a seguito dell’entrata in vigore del d.lgs. 18 aprile 2016 n. 50, rubricato “Attuazione delle
direttive 2014/23/UE, 2014/24/UE e 2014/25/UE sull'aggiudicazione dei contratti di concessione,
sugli  appalti  pubblici  e  sulle  procedure  d'appalto  degli  enti  erogatori  nei  settori  dell'acqua,
dell'energia, dei trasporti e dei servizi postali, nonché per il riordino della disciplina vigente in
materia di contratti pubblici relativi a lavori, servizi e forniture”, si è ritenuto necessario- con
determina del Dirigente n. 2977 del 15 dicembre 2016 avente ad oggetto “Individuazione di un
operatore  economico  per  la  gestione  dei  fondi  ex  articolo  208  del  Codice  della  Strada,  da
destinare alla previdenza integrativa della Polizia municipale. Approvazione capitolato. Impegno
spesa”-  approvare  un  nuovo  capitolato  di  gara  relativo  all’individuazione  di  un  operatore
economico  per  la  gestione  dei  fondi,  ex  art.  208  del  Codice  della  Strada,  da  destinare  alla
previdenza integrativa della Polizia municipale, conforme alla nuova normativa, decidendo  di
affidare la gestione dei  fondi  ex  articolo 208 del CdS, da destinare alla previdenza integrativa
Polizia municipale, tramite procedura aperta, per la durata di anni 3 (tre), decorrenti dalla data
di stipula del contratto, stimando un valore di capitale complessivo presumibile di € 198.432,00,
con impegno della somma di € 36.432,00 da imputare al capitolo 2310 per l’anno 2016, dando atto
che gli impegni di spesa, relativi agli esercizi 2017 e 2018, sarebbero stati assunti con apposita
determinazione  dirigenziale,  a  seguito  dell’approvazione  dei  relativi  PEG  e  nei  limiti  degli
stanziamenti previsti;

 che con determina del Dirigente n. 981 del 4 maggio 2017, avente ad oggetto “Costituzione
commissione  ai  sensi  dell’art.  12  del  Decreto  Presidente  della  Regione  Sicilia  n.  13  del
31/01/2012 relativa alla gara per l’individuazione di un operatore economico per la gestione dei
fondi ex articolo 208 del Codice della Strada, da destinare alla previdenza integrativa della
Polizia municipale. Impegno spesa”, è stata impegnata la somma occorrente per il pagamento dei
compensi ai commissari esterni per lo svolgimento della gara de quo;

 che a  seguito  di  gara  deserta  (verbale  pervenuto  via  pec  il  7  luglio  2017) e  della  nota  prot.
2952/CUC del 24 luglio 2017 con la quale è stato chiesto di voler individuare e impegnare le
somme necessarie per una nuova procedura (pubblicazione G.U.R.I. € 500,00 e contributo ANAC
€ 225,00) questa Dirigenza ha provveduto ad impegnare le somme occorrenti con determina del
Dirigente  n.  1899  dell’8  agosto  2017  avente  ad  oggetto  “Individuazione  di  un  operatore
economico per la gestione dei fondi, ex articolo 208 del Codice della Strada, da destinare alla
previdenza integrativa della Polizia municipale. Impegno spesa per procedura di gara”.



Considerato che:

  la determina dirigenziale n. 2935 del 21 dicembre 2015 è state trasmessa all’U.P.I. (Unità di
Progetto Intersettoriale), con nota prot. 13189/PM del 22 dicembre 2015, per gli adempimenti di
competenza;

  con  delibera  di  Consiglio  comunale  n.  159 del  6  settembre  2016,  il  Comune di  Vittoria  ha
approvato la proposta di adesione alla Centrale Unica di Committenza denominata TRINAKRIA
SUD;

  la Direzione C.U.C., con nota prot. 1031 del 10 novembre 2016, avente ad oggetto “Adesione alla
C.U.C. (Centrale Unica di Committenza) denominata Trinakria Sud, composta dai comuni di
Comiso  (capofila),  Mazzarone,  Acate  e  Vittoria”,  ha  comunicato  il  completamento  della
procedura di adesione e registrazione del Comune di Vittoria alla C.U.C. (Centrale Unica di
Committenza), rendendo possibile effettuare acquisizioni di forniture e servizi,  nonché lavori,
anche per importi superiori alle soglie di cui all’art. 37, comma 1, del d.lgs. n.50/2016;

 la determina dirigenziale n. 2977 del 15 dicembre 2016 è state trasmessa alla Direzione C.U.C.,
con nota prot. 11302/PM del 16 dicembre 2016, per gli adempimenti di competenza;

 la determina dirigenziale n. 981 del 4 maggio 2017 è state trasmessa alla Direzione C.U.C., con
nota prot. 4157/PM del 15 maggio 2017, per gli adempimenti di competenza;

 la determina dirigenziale n. 1898 dell’8 agosto 2017 è state trasmessa alla Direzione C.U.C., con
nota prot. 6858/PM dell’11 agosto 2017, per gli adempimenti di competenza;

 che in data 02 novembre2017 la stazione appaltante Centrale Unica di Committenza “Trinakria
Sud”– sezione di Vittoria- ha indetto il bando avente ad oggetto: “Gara per l’individuazione di
un  operatore  economico  per  la  gestione  dei  fondi,  ex  art.208  del  Codice  della  strada,  da
destinare  alla  previdenza  integrativa  della  Polizia  Municipale  -  Durata  anni  3”-  CIG
724308814E;

     Considerato che

-  la contribuzione comunale è definita con un versamento di somme già accantonate per gli anni
2015 e 2016 rispettivamente di € 54,000,00 e di € 36.432,00, per l’anno 2017 di € 37.698,00 e di
presumibili €. 49.250,00 per l’anno 2018;
-  la quota annuale effettiva della contribuzione comunale per il 2018 ed eventuali ulteriori quote

per gli anni successivi, da destinare al fondo dell’Operatore economico aggiudicatario saranno
individuate  mediante  delibere  di  Giunta  comunale  secondo  le  disposizioni  dell’art.  208  del
C.d.S., fatta salva diversa disposizione legislativa riguardo il mantenimento degli  obiettivi  di
finanza pubblica in merito alla risorse da destinare al trattamento accessorio (D.L. 78/2010 art. 9
comma 2 bis);

Vista la circolare del Dipartimento della Funzione Pubblica prot. 206 del 9 luglio 2013, riguardo
la destinazione dei proventi dell’art 208, comma 4, lett. c) del d.lgs. n. 285 del 1992, nella quale
si specifica, altresì, che: “…per inserire, tra le fonti di finanziamento del fondo, ulteriori risorse
rispetto a quelle in sede di accordo istitutivo, è comunque necessario un contratto collettivo
nazionale”, ad oggi non ancora sottoscritto;

Viste le delibere di Giunta comunale n. 306 del 29 giugno 2017 “Piano Esecutivo di Gestione
Anno  2017”  e  n.  412  del  27  settembre  2017 “Modifiche  al  PEG  2017  a  seguito  verifica
equilibrio di bilancio e variazioni al Bilancio di previsione 2017/2019 (delibera C.C. n. 145 del
25/07/2017)”;

Visto il T.U. delle leggi sull’ordinamento degli Enti Locali approvato con il d.lgs. n. 267/2000.

Visto il d.lgs. 18 aprile 2016 n.50, con le modifiche apportate dal D.Lgs. n.56 del 19/04/2017;



Accertata la propria competenza;

DETERMINA

di approvare le premesse del presente atto che sebbene non materialmente trascritte fanno parte 
integrante e sostanziale del presente provvedimento e conseguentemente:

IMPEGNARE la somma di €. 37.698,00, da destinare alla previdenza integrativa della Polizia
municipale per l’anno 2017, alla risorsa 03011010101004 (cap. 2310) del corrente bilancio;

DARE  ATTO  che  l’impegno  di  spesa  relativo  all’anno  2018  sarà  assunto  con  apposita
determinazione dirigenziale una volta approvato il relativo PEG e nei limiti degli stanziamenti
previsti;

DARE ATTO che il Responsabile Unico del procedimento (RUP) è il dott. Piccione Fabrizio-
Istruttore direttivo,  Ufficiale Polizia municipale- nominato,  con disposizione del Dirigente di
P.m. n. 37 del 6 dicembre 2016;

PROCEDERE  alla  pubblicazione  della  presente,  attraverso  gli  uffici  competenti,  ai  sensi
dell’art. 6 comma 1, della L.R. n. 11 del 26 giugno 2015.

             Il Responsabile del Procedimento
            F.TO    (dott. Fabrizio Piccione)

                                                                                      Il Dirigente
                                                                                              F.TO        (dott. Cosimo Costa) 



CERTIFICAZIONE  DI PUBBLICAZIONE n……….

Ai sensi e per gli effetti dell'art. 11 della l.r.44/91 e ss.mm.ii.

SI CERTIFICA

che copia della presente Determinazione è pubblicata all’albo pretorio dal…01.12.2017.

Al…15.12.2017….registrata al n.             Reg. pubblicazioni

Vittoria, lì  

                                                                                                               Si dispone la Pubblicazione 

                                                                                                                 Vittoria lì........................

         Il Messo                                                                                         Il Segretario Generale 

________________________________________________________________________________

CERTIFICATO DI AVVENUTA  PUBBLICAZIONE n……….

Ai sensi e per gli effetti dell'art. 11 della l.r.44/91 e ss.mm.ii.

SI CERTIFICA

Che copia della presente determinazione è stata  pubblicata all’Albo Pretorio

dal  01.12.2017.Al…15.12.2017…..................…registrata al  n.              Reg.  pubblicazioni  e  che sono/non sono

pervenuti reclami ..

Dalla Residenza Municipale, lì …………………….

  IL MESSO COMUNALE

…………………………………                                                 IL SEGRETARIO GENERALE

                        ...................................................
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