
 
COMUNE DI VITTORIA 

Direzione Servizi alla Persona 

 

           DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE 

 
Data   09.02.2024                                                                       Atto n°  494  

 

 

Oggetto: Attivazione Azione “Misura di sostegno al reddito e di integrazione sociale” del Piano 

di Zona 2018-19 e 2019-20. 
 

 

 

                                                 
 
 
 

Parere Regolarità Tecnica 
VISTA la presente determinazione 
ESPRIME PARERE FAVOREVOLE  in ordine alla regolarità tecnica 
Si attesta la legittimità, la regolarità e la correttezza dell’azione Amministrativa 
 
Vittoria,   08.02.2024                                                                            Il Dirigente 
                                                                           F.TO       Dott. ssa Tiziana Carbonaro 

                                                                                      

Parere Regolarità Contabile 
VISTA la presente determinazione 
 
ESPRIME PARERE     FAVOREVOLE      in ordine alla regolarità contabile 

 
L’importo della spesa di €.  60.000,00   è imputata al CAP. 7227 IMP. 594 SUB 5/2024 €. 40.000,00 IMP. 670 SUB 
7/2024 . 20.000,00  
 
 
______________________________________________________________________________________________ 
 
VISTO: si attesta la copertura Finanziaria 
 
Si dà atto che la presente determinazione comporta riflessi diretti/indiretti sulla situazione economico-finanziaria o sul 
patrimonio dell’Ente. 
 
                                                                                                               Il Dirigente  
Vittoria,  09.02.2024 F.TO SULSENTI  

Spazio riservato al Segretario Generale 
 
 

Vittoria,……………………………..                                                    Il Segretario Generale 
 



 
 

 IL DIRIGENTE  

 

PREMESSO  

-che con Determinazione Dirigenziale nr.2354 del 20/09/2021 è stata impegnata la somma di 

€385.614,86 al cap.7227 imp 594/21 (cod. 12.02-1.03.02.18.006) quale trasferimento 

regionale per l’attuazione dei progetti relativi al Piano di Zona 2018/2019 de distretto socio 

sanitario 43, come previsti dal piano approvato dalla Regione con parere di congruità  n. 22 

del 22/05/2020; 

 
-che con Determinazione Dirigenziale nr.1749 del 29/06/2023 è stata impegnata la somma di 

€431.348,84  al capitolo di uscita nr. 7227 imp 670/23“Spese per attuazione Piano di Zona 

legge 328/2000 annualità 2019-20” C.U. 12.02-1.03.02.18.006 del bilancio 2023 per 

l’attuazione delle progettualità previste dal 1^ anno del  PdZ 2019-2020 del Distretto Socio 

Sanitario nr. 43; 

 
CONSIDERATO  

-che in entrambi i Piani è prevista il progetto Misura di sostegno e di integrazione sociale 

Azione nr.1 del Pdz 2018-19 e azione nr. 1 de PDZ 2019-20, rivolto a persone in difficoltà 

economica ed a forte rischio di esclusione sociale cui viene proposta una attività di borsa 

lavoro/tirocinio formativo al fine di facilitarne l’inserimento lavorativo stabile; 

 

-che il progetto/intervento,  i cui destinatari sono cittadini indigenti a forte rischio di esclusione 

sociale e, precisamente, i disoccupati di lungo periodo, le donne sole con minori, gli ex 

tossicodipendenti, gli ex detenuti ed i  disoccupati o inoccupati- famiglie numerose 

monoreddito,si configura non soltanto come un sostegno al reddito – contributo assistenziale, 

ma anche e soprattutto come attività di promozione dell’autonomia dell’individuo e della 

collaborazione tra i diversi soggetti istituzionali, di mercato e di solidarietà (es. reperimento e 

di aziende disponibili sul territorio, ecc.). 

 
-che per gli utenti possono essere avviati percorsi di inserimento lavorativo in lavori di 

pubblica utilità all’interno delle amministrazioni pubbliche coinvolte, come ad esempio, la 

cura del verde pubblico, la custodia dei giardini comunali, dei bagni pubblici, oppure 

l’inserimento in mense comunali o centri di accoglienza, ecc;  

 
DATO ATTO  

-che nel Piano finanziario del PDZ 2018-19 è prevista la spesa complessiva di € 40.000,00 per 

12 mesi di attività e che nel Piano finanziario del PDZ 2019-20 è prevista la spesa 

complessiva di € 20.000,00 per il primo anno di attività; 

 
RITENUTO di avviare il progetto in parola per le finalità previste dal Piano di Zona secondo il 

piano finanziario approvato; 

 
Visto l’Ordinamento Amministrativo degli Enti Locali in vigore; 

Vista la normativa vigente sulle competenze della Dirigenza; 

 

 

DETERMINA 

 

 

Per le motivazioni espresse in narrativa e che qui si intendono integralmente riportate 

 



1.Di avviare l’attuazione del progetto “Misure di sostegno al reddito e di integrazione 

sociale” Azione n. 1 – del Piano di Zona 2018-1 e Azione nr. 1 del Piano di Zona 2019-20 

del distretto D43 legge 328/2000, per come previsto nella progettualità approvata dalla 

Regione. 

 

2.Di prelevare l’importo complessivo di € 60.000,00 dal cap. 7227( cod. 12.07-

1.03.02.18.006) “Spese per attuazione Piano di Zona legge 328/2000” come segue: 
 

- in quanto ad € 40.000,00 imp. 594/21 giusta Determinazione Dirigenziale di impegno 

nr. 2354 del 20/09/2021; 

- in quanto ad € 20.000,00 imp. 670/23 giusta Determinazione Dirigenziale di impegno . 

nr. 1749 del 29/06/2023. 
 

3. Di provvedere con successivi atti alla liquidazione di quanto dovuto ai destinatari 

individuati dal Servizio Sociale professionale. 
 

 

 

L’Istruttore Amministrativo                                                    IL DIRIGENTE    

F.TO      Dott.ssa C.Casabene                              F.TO    Dott.ssa Tiziana Carbonaro    

 

                                                         
                                        

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 

                    

                

ATTESTAZIONE DI PUBBLICAZIONE 

 

 

 
Si attesta che la presente determinazione è pubblicata all’Albo Pretorio del  

Comune, dal 13.02.2024 al 27.02.2024  e registrata al n………………del 

registro pubblicazioni. 

 
 
Vittoria, lì……………………………….. 

 
 

                                                                               IL  RESPONSABILE DEL SERVIZIO                                    
                                 

      


