
 

 

 
Cron./PM  n. 13/2024 

                                                                                                      
 
 
 
 
     CITTÀ DI VITTORIA  

    PROVINCIA DI RAGUSA 
 
 

DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE 
DIREZIONE POLIZIA MUNICIPALE E PROTEZIONE CIVILE 

 
  DATA    01.02.2024                                                                                 ATTO N° 401 

 
 

OGGETTO: Liquidazione indennità di turnazione, reperibilità, orario notturno, festivo e festivo 

notturno spettante al personale di Polizia Municipale per il mese di Dicembre 
2023. 

 

 
Parere Regolarità Tecnica 

VISTA la presente determinazione 
 
ESPRIME PARERE FAVOREVOLE in ordine alla regolarità tecnica 
 
Si attesta la legittimità, la regolarità e la correttezza dell’azione Amministrativa 
 
 
Vittoria,  30.01.2024                                                                                                                       Il Dirigente  
                                                                                                                         F.TO   Dott. Gianpaolo Monaca 

 
 

Parere Regolarità Contabile 

VISTA la presente determinazione 
 
ESPRIME PARERE    FAVOREVOLE    in ordine alla regolarità contabile 
 
L’importo della spesa di €.  14.647,06  è imputata al cap. 2130 LIQ. 429/24 

L’importo della spesa di €.  3.486,00  è imputata al cap. 2110 LIQ. 438/24 

L’importo della spesa di €.  1.245,00  è imputata al cap. 2110/20 LIQ. 439/24 

VISTO: Si attesta la copertura Finanziaria 
 
Si dà atto che la presente determinazione comporta riflessi diretti/indiretti sulla situazione economico-finanziaria o 
sul patrimonio dell’Ente 
 
 
Vittoria, 01.02.2024                                                                                      Il Dirigente 
                                                                                                                                F.TO SULSENTI             

 
Spazio riservato al Segretario Generale 
 
 
 
 
Vittoria, …………………….                                                                                 Il Segretario Generale              
 

 



 

 

 

IL  DIRIGENTE   
 

PREMESSO che, per assicurare i servizi istituzionali inderogabili propri della Polizia Municipale, è necessario che il 

personale sulla base di una turnazione programmata sia presente in numero adeguato nei servizi sia in orario diurno che 

notturno, nei giorni feriali e nei festivi; 

                 

VISTA la PEC del 30.01.2023 con la quale la Direzione Risorse Umane ha trasmesso la determinazione del Dirigente n. 

204 del 23.01.2023 avente per oggetto: “Attuazione art. 40 c. 6 del CCI sottoscritto il 18.06.2019, come modificato nel 

CCDI del 22.07.2021 – Assegnazione dei 4/12 stanziamento anno 2022 del salario accessorio per l’anno 2023” con la 

quale è stata assegnata la somma di € 57.888,89 oltre oneri riflessi ed IRAP per le finalità di cui all’art. 80 c. 2 lett. c) e 

d) del C.C.N.L. Funzioni Locali del 16/11/2022; 

 

VISTA la PEC del 09.11.2023 con la quale la Direzione Risorse Umane ha trasmesso la determinazione del Dirigente n. 

3108 del 09.11.2023 avente per oggetto: “Ripartizione del fondo delle risorse decentrate per il personale dipendente 

anno 2023” con la quale sono state assegnate ai Dirigenti interessati le somme necessarie per la corresponsione di quanto 

dovuto al personale in servizio nella struttura di competenza per l’assicurazione dei servizi per i quali è necessario 

ricorrere all’istituto della “Turnazione, reperibilità e orario notturno – festivo e festivo notturno”, così come previsto 

dalla lett. d), del comma 2, dell’art. 80 del CCNL FUNZIONI LOCALI sottoscritto il 16/11/2022 tenuto conto di quanto 

già assegnato con determinazione n. 204/2023 (4/12 delle somme assegnate nell’anno 2022); 

 

PRESO ATTO che nel mese di Dicembre 2023 sono state effettuate prestazioni di turnazione, reperibilità, orario 

notturno, festivo e festivo notturno per un ammontare complessivo di € 14.647,06 (oltre Oneri Riflessi ed IRAP) come 

specificato nei prospetti allegati che costituiscono parte integrante e sostanziale della presente Determina; 

 

CONSIDERATO che il servizio di turnazione, reperibilità, orario notturno, festivo e festivo notturno di cui sopra è stato 

espletato in coerenza con gli indirizzi dell’Amm/ne, per fronteggiare le innumerevoli esigenze di servizio; 

 

RILEVATO ancora che ogni singola prestazione è stata disposta dagli Ufficiali a seguito di autorizzazione del 

Dirigente; 

 

RAVVISATA la necessità di dovere liquidare quanto dovuto al personale avente diritto; 

 

RITENUTO di provvedere in merito; 

 

Per i motivi sopra esposti: 

D E T E R M I N A 

   

Prelevare la somma ammontante ad € 19.378,06 così ripartita:   

 

 € 14.647,06 dal cap. 2130 imp. 979/23 per emolumenti 

  

 €   3.486,00 dal cap. 2110 imp. 980/23 per oneri riflessi 

  

 €   1.245,00 dal cap. 2110/20 imp. 981/23 per IRAP 

 

Corrispondere e liquidare al personale di cui ai prospetti allegati, le somme assegnate a ciascun nominativo; 

 

Procedere alla pubblicazione della presente, attraverso gli Uffici competenti, ai sensi dell’art.6 comma 1° della L.R. n.11 

del 26.06.2015. 

  

     

     IL RESP. DEL PROCEDIMENTO                 

   F.TO   Comm.rio Dott. Fabrizio Piccione                                    IL DIRIGENTE   

                                                                                                                    F.TO         Dott. Gianpaolo Monaca



 

 

ATTESTAZIONE DI PUBBLICAZIONE 
 

 
 
 

Si attesta che la presente determinazione è pubblicata all’Albo Pretorio 

del Comune, dal 02.02.2024 al 16.02.2024 e registrata al n………………del 

registro pubblicazioni. 

 

 
Vittoria, …………………………….. 

 

 
 

IL  RESPONSABILE DEL SERVIZIO 

 

 
 
 
 

 


