
 

 

 

 
 

CITTA’ DI VITTORIA 
PROVINCIA DI RAGUSA 

 

Direzione Servizi alla Persona e Pubblica Istruzione  
 Risorse Umane 

 
Servizio Gestione Amministrativa del Personale 

 
DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE 

               Data   16.01.2024                                                                                    Atto n°  159 
 

Oggetto: Procedura selettiva per la formulazione di apposita graduatoria del profilo professionale di 
Autista con patente CQC area degli operatori esperti, ex  Cat. B, ai sensi dell’art. 49 comma 4 del-
la L.R. n. 15 del 05/11/2004, per il reperimento di personale da assumere a tempo determinato. 
Ammissione e esclusione candidati. 

 

 

 
Parere Regolarità Tecnica 

VISTA la presente determinazione 
ESPRIME PARERE      favorevole   in ordine alla regolarità tecnica 
 
Si attesta/non si attesta la legittimità, la regolarità e la correttezza dell'azione Amministrativa  
 
Vittoria, 12.01.2024                                                                                        Il Dirigente 
 f.to La Malfa 

Parere Regolarità Contabile   
VISTA la presente determinazione 
  
ESPRIME PARERE    favorevole   in ordine alla regolarità contabile 
 
L'importo della spesa di €._______________è imputata al ____________________ 
 
VISTO: Si attesta la copertura Finanziaria 
Si dà atto che la presente determinazione comporta riflessi diretti/indiretti sulla situazione economico-
finanziaria o sul patrimonio dell'Ente. 
 
Vittoria, 16.01.2024                                                                                          Il Dirigente 
  f.to Sulsenti 
Spazio riservato al Segretario Generale 
 
Vittoria,……………………………..                                                    Il Segretario Generale 

 

Il Dirigente 

Visti: 

 La Deliberazione della G.C. n. 279 del 10/07/2023 avente per oggetto: “Bando per la formazione di ap-
posita graduatoria di profilo professionale “Autista” con patente CQC” Area degli Operatori Esperti  
Cat. “B”, da formulare sulla base dei criteri dettati dal D.P.R.S. del 5/4/2005, da cui attingere per even-
tuali e successive assunzioni a tempo determinato, ai sensi dell’art. 49, L.R. n. 15 del 5/11/2004”; 
 

 La Determinazione dirigenziale n. 1880 del 13/07/2023 avente per oggetto: “Approvazione bando per 
la formazione di apposita graduatoria di profilo professionale “Autista” con patente CQC” Area degli 



Operatori Esperti  Cat. “B”, da formulare sulla base dei criteri dettati dal D.P.R.S. del 5/4/2005, da cui 
attingere per eventuali e successive assunzioni a tempo determinato, ai sensi dell’art. 49, L.R. n. 15 del 
5/11/2004. (Ex deliberazione di G.C. n. 279 del 10/07/2023)”. 

 
 L’Avviso ad evidenza pubblica (approvato con il predetto provvedimento 1880/23) pubblicato all’Albo 

Pretorio dal 17/07/2023 al 01/08/2023 al n. 3071.  

 
 La Deliberazione di G.C. n. 01 del 04/01/2024 con la quale è stata nominata la Commissione interna 

per la formulazione della graduatoria del profilo professionale in oggetto; 
 

Richiamati integralmente : 

 il regolamento relativo all’acquisizione risorse umane e progressioni di carriera, requisiti e prove di 

esami, approvato con  deliberazione di G.C. n. 461 del 16/10/2017 e ss.mm.ii; 

 i contenuti del predetto bando avviso approvato con la superiore determinazione n. 1880/23;  

 
Vista la nota prot. n. 10/Autista dell’08/01/2024, acquisita agli atti in pari data al n.63/R.U, del Presidente della 

Commissione all’uopo nominata con la predetta deliberazione della Giunta Comunale n. 01/2024 con la quale 

ha trasmesso il verbale n. 1 del 04/01/2024 concernente l’ammissione o l’esclusione dei candidati a seguito di 

verifica dei requisiti dichiarati nelle istanze di partecipazione alla procedura selettiva in oggetto; 

 
Dato atto che: 

 per la selezione in argomento sono pervenuti 14 plichi al protocollo generale entro il termine peren-

torio del 01/08/2023, quale scadenza dei quindici giorni dalla data di pubblicazione del bando avviso 

all’albo Pretorio e sul sito istituzionale dell’Ente; 

 con il verbale n. 1 del 04/01/2024 di disamina delle istanze sono stati ammessi n. 7 candidati e n. 7  

sono stati esclusi ai quali è stata data apposita comunicazione a mezzo notifica e detto verbale con i 

rispettivi allegati è stato pubblicato all’Albo Pretorio per come disposto dal Presidente della Commissione; 

 Visti : 

il D.L.gvo 267/2000; 
il ROUS; 
l’OREL vigente in Sicilia;  

Determina 

       Per le ragioni espresse in narrativa che qui si intendono integralmente trascritte; 

 

1- Prendere atto del verbale n. 1 del 04/01/2024, concernente l’ammissione o l’esclusione dei candidati 

partecipanti alla selezione per la formulazione di apposita graduatoria del profilo professionale di 

“Autista” con patente CQC” Area degli Operatori Esperti  Cat. “B”, ai sensi dell’art. 49 comma 4 della 

L.R. n. 15 del 05/11/2004, per il reperimento di personale da assumere a tempo determinato; 

 

2 Dare atto che: 

 per la selezione in argomento sono pervenuti 14 plichi al protocollo generale entro il termi-

ne perentorio del 01/08/2023, quale scadenza dei quindici giorni dalla data di pubblicazione 

del bando avviso all’albo Pretorio e sul sito istituzionale dell’Ente; 

 con il verbale n. 1 del 04/01/2024 di disamina delle istanze sono stati ammessi n. 7 candidati e 

n. 7  sono stati esclusi ai quali è stata data apposita comunicazione a mezzo notifica.  

 gli elenchi allegati al verbale n. 1 del 04/01/2024 costituiscono parte integrante e sostanziale 

del presente provvedimento; 

 



3 Stabilire che la presente determinazione sarà pubblicata nel sito istituzionale dell’Ente, nella 

sezione Amministrazione Trasparente – Bandi e Concorsi e all’Albo Pretorio ed avrà valore di notifica 

a tutti gli effetti nei confronti dei candidati; 

 
4 Dare atto che sono esperibili dagli interessati i rimedi giurisdizionali previsti dall’ordinamento 

dinnanzi al giudice ordinario, in funzione di giudice del lavoro. 

 
5 Attestare la regolarità e la correttezza del presente atto ai sensi e per gli effetti dell’art. 147 bis   del 

D.Lgs n. 267/00. 

                                  

                                                                                                           

  L’Istruttore Amm.vo                                                                                    Il Dirigente                                              

          f.to Dott.ssa Concetta Giaquinta                                              f.to            Dott. Giorgio La Malfa               

     

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

ATTESTAZIONE DI PUBBLICAZIONE 
 

 

 

Si attesta che la presente determinazione è pubblicata all’Albo Pretorio del  

Comune, dal 16.01.2024 al 30.01.2024 e registrata al n………………del registro 

pubblicazioni. 

 

 
Vittoria, lì……………………………….. 

 
 

                                                                               IL  RESPONSABILE DEL SERVIZIO                                    
                                 

      

 

 


