
 
 
 

CITTA’ DI VITTORIA 
PROVINCIA DI RAGUSA 

 
DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE 

DIREZIONE C.U.C  
 

Data …11.01.2024                                                                       Atto n° …114…………… 
 

 

Oggetto: APPROVAZIONE AVVISO PUBBLICO di selezione, per titoli e colloquio di n. 3 tecnici 

profilo JUNIOR, architetto o ingegnere di comprovata esperienza nel campo dei lavori pubblici, per il 

conferimento di incarico di lavoro autonomo ex art. 7, comma 6 del d. lgs. n. 165/2001, per garantire la 

definizione e l'attuazione degli interventi previsti dal piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) M4 - C1 

- INV. 1.1- “Piano per asili nido e scuole dell’infanzia e servizi di educazione e cura per la prima infanzia – di 

cui all’articolo 1, comma 1 del decreto-legge n. 80 del 2021. 

 

Parere Regolarità Tecnica 

VISTA la presente determinazione 

 

ESPRIME PARERE FAVOREVOLE in ordine alla regolarità tecnica 

 

Si attesta la legittimità, la regolarità e la correttezza dell'azione Amministrativa  

Vittoria, 11.01.2024                                                                           Il Dirigente 
                                                                                                                F.to   Dott. Giuseppe Sulsenti  

Parere Regolarità Contabile   
VISTA la presente determinazione 

 

ESPRIME PARERE FAVOREVOLE in ordine alla regolarità contabile 

 

L'importo della spesa di €_______________è imputata al ____________________ 

 

VISTO: Si attesta la copertura Finanziaria 

 

Si dà atto che la presente determinazione comporta riflessi diretti/indiretti sulla situazione economico-

finanziaria o sul patrimonio dell'Ente. 

 

Vittoria, 11.01.2024                                                                                       Il Dirigente 

                                                                                                         F.to  Dott. Giuseppe Sulsenti 

 

  
Spazio riservato al Segretario Generale 

 

Vittoria, ….................                                                                             Il Segretario Generale 

 
 

DIREZIONE CUC 

IL DIRIGENTE ad interim 

 

Dato atto di non trovarsi in situazioni nemmeno potenziali di conflitto di interessi né in condizioni e/o 

rapporti che implicano l'obbligo di astensione ai sensi del DPR n. 62/2013 e del codice di comportamento 

interno e di avere verificato che i soggetti intervenuti nell'istruttoria non incorrono in analoghe situazioni. 
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Visto il Decreto del Direttore Generale dell’Unità di missione per l’attuazione degli interventi previsti dal 

PNRR 08.09.2022, n.57, relativo all’approvazione delle graduatorie e dell’ammissione a finanziamento 

dei progetti selezionati nell’ambito del PNRR Missione 4 – Componente 1 – Investimento 1.1 “Piano per 

asili nido e scuole dell’infanzia e servizi di educazione e cura per la prima infanzia” tra i quali risultano 

inseriti i seguenti interventi: 

 

1) Realizzazione di un edificio per la scuola dell’infanzia nei pressi della distilleria dell’ex consorzio 

agrario di  Vittoria - Importo finanziamento € 2.664.000,00 - D55E22000130006; 

2) Realizzazione di un asilo nido  in viale Europa -Vittoria - Importo finanziamento €3.456.000,00 - 

D55E22000100006; 

3) Realizzazione di una scuola dell’infanzia a piazza Berlinguer -  Vittoria - Importo finanziamento 

€5.390.400,00 - D55E22000110006. 

 

Visto il comma 1 dell’art. 1 del decreto-legge 9 giugno 2021, n. 80, coordinato con la legge di 

conversione 6 agosto 2021, n. 113, recante: «Misure urgenti per il rafforzamento della capacità 

amministrativa delle pubbliche amministrazioni funzionale all'attuazione del Piano nazionale di ripresa e 

resilienza (PNRR) e per l'efficienza della giustizia» che prevede che le amministrazioni titolari di 

interventi previsti nel PNRR possono porre a carico del PNRR esclusivamente le spese per il 

reclutamento di personale specificamente destinato a realizzare i progetti di cui hanno la diretta 

titolarità di attuazione, nei limiti degli importi che saranno previsti dalle corrispondenti voci di costo del 

quadro economico del progetto. 

 

Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull'ordinamento del lavoro 

alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche” e successive modificazioni; 

 

Visto l’art. 31 bis, comma 7 e ss., della L. 29 dicembre 2021, n.233 – Conversione in legge, con 

modificazioni, del decreto-legge 6 novembre 2021, n. 152 recante disposizioni urgenti per l’attuazione del 

Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e per la prevenzione delle infiltrazioni mafiose; 

 

Visto l’art. 11, comma 2-bis, del decreto-legge 30 aprile 2022, n. 36 “Ulteriori misure urgenti per 

l’attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR)”, convertito con modificazioni dalla legge 

n. 79 del 29 giugno 2022; 

 

Visto il Regolamento disciplinante il conferimento di incarichi di collaborazione autonoma ad esperti 

esterni del Comune di Vittoria approvato con Deliberazione di Giunta Municipale n. 195 del 23 maggio 

2023, trasmesso alla Corte dei Conti, Sezione Regione Sicilia, con nota prot. gen.27172 del 13/06/2023; 

 

Visto l'art. 7, commi 5 bis e 6, del d.lgs. 30 marzo 2001 n.165, come modificato dal d.lgs. 25 maggio 

2017, n. 75, secondo cui le amministrazioni pubbliche, per specifiche esigenze cui non possono fare 

fronte con personale in servizio, possono conferire esclusivamente incarichi individuali, di natura 

temporanea e altamente qualificata, con contratto di lavoro   autonomo ad esperti di particolare e 

comprovata specializzazione anche universitaria, salvi i casi espressamente previsti; 

 

Visto il già citato art. 7, comma 6 lettera a), del d.lgs. n. 165/2001 che prevede che l’oggetto della 

prestazione deve corrispondere alle competenze attribuite dall’ordinamento all’amministrazione 

conferente, ad obiettivi e progetti specifici e determinati e deve risultare coerente con le esigenze di 

funzionalità della stessa; 

 

Visto l’art. 7, commi 6 lettera b) e 6-bis, del d.lgs. n. 165/2001 che prescrive che le amministrazioni, 

previa verifica dell’impossibilità oggettiva di utilizzare le risorse umane disponibili al proprio interno, 

rendano pubbliche, secondo i propri ordinamenti, procedure comparative per il conferimento degli 

incarichi di collaborazione; 
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Visto il Regolamento per il conferimento degli incarichi di lavoro autonomo dell’Agenzia per la Coesione 

Territoriale; 

 

Vista la disposizione del Sindaco prot. n. 701/GAB del 29/11/2023 assunta al protocollo n.52656 del 

04/12/2023, con la quale è stata attribuita alla Direzione CUC la responsabilità del reclutamento del 

personale specificatamente destinato alla realizzazione dei progetti finanziati con fondi PNRR, a mezzo 

incarico di lavoro autonomo ex art. 7, comma 6 del d. lgs. n. 165/2001 ed ai sensi articolo 1, comma 1 del 

decreto-legge n. 80 del 2021. 

 

Ritenuto necessario reclutare, ai sensi del comma 1 dell’art. 1 del decreto-legge 9 giugno 2021, n. 80, 

coordinato con la legge di conversione 6 agosto 2021, n. 113, n. 3 tecnici profilo JUNIOR, architetto o 

ingegnere, di comprovata esperienza nel campo dei lavori pubblici, con incarico di lavoro autonomo ex 

art. 7, comma 6 del d. lgs. n. 165/2001 per garantire la definizione e l'attuazione degli interventi previsti 

dal piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) M4 - C1 - INV. 1.1- “Piano per asili nido e scuole 

dell’infanzia e servizi di educazione e cura per la prima infanzia”. 

 

Dato atto che l’Avviso di interpello interno, trasmesso con nota Prot. gen. n. 0053136 del 06.12.2023, per 

il reperimento, tra il personale dipendente a tempo indeterminato del Comune di Vittoria, di architetto o 

ingegnere, per lo svolgimento dell’incarico tecnico suddetto, ha dato esito negativo, appurando 

l’indisponibilità e l’impossibilità di utilizzare le risorse di personale interno per gli ambiti di competenza 

ed esperienza ricercati; 

 

Dato atto che la durata dell’incarico sarà di 12 mesi, in coerenza con il cronoprogramma di attuazione 

dell’intervento e con le disposizioni del comma 4, art. 7 del decreto legge 9 giugno 2021, n. 80, 

prorogabile nei limiti previsti dalla normativa vigenti. 

 

Dato atto che la determinazione del corrispettivo complessivo, come previsto dalla Circolare 

dell’Agenzia per la Coesione Territoriale 0015001 del 19.07.2022, per i profili JUNIOR con esperienza 

lavorativa fino a 3 anni è di € 150,00 giornata/persona oltre oneri accessori di legge e dell’IVA. 

 

Ritenuto di  riconoscere, per l’esecuzione del contratto, un compenso giornaliero netto, escluso 

contributo previdenziale ed IVA, di Euro 150,00 (centocinquanta/00), corrispondente ad un importo 

massimo netto annuo pari a Euro 30.000,00 (euro trentamila), in ragione della prestazione professionale 

esperibile nell’anno per il numero massimo di giornate pari a 200 (duecento) da 8 ore da svolgere secondo 

le modalità ed i tempi che saranno concordati, e comprensivo di tutte le spese sostenute per 

l’adempimento degli obblighi succitati: 

 

Profilo  

Importo 

massimo netto 

annuo 

 

Importo 

Omnicomprensivo 

(compresa Iva ed oneri) 

Costo 

singola 

giornata 

Cassa 

Previdenziale  

 

IVA 

Costo 

totale 

lordo 

singola 

giornata 

Numero 

massimo 

giornate 

annue 

Junior  

€30.000,00 

 

€ 38.064,00 

 

 

€ 150,00 

 

€ 6,00 

 

€ 34,32 

 

€ 190,32 

 

200 

 

Dato atto che la determinazione del corrispettivo complessivo è stata definita sulla base della 

complessità delle attività da svolgere, delle specifiche responsabilità per lo svolgimento dei 

compiti, delle modalità di svolgimento delle attività nonché dei tempi necessari; 

 

Dato atto che gli importi occorrenti per il reclutamento dei 3 tecnici profilo JUNIOR sono 

previsti nei quadri economici dei progetti: 

 

1) Realizzazione di un edificio per la scuola dell’infanzia nei pressi della distilleria dell’ex 

consorzio agrario di  Vittoria - Importo finanziamento € 2.664.000,00 - D55E22000130006; 
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2) Realizzazione di un asilo nido  in viale Europa -Vittoria - Importo finanziamento 

€3.456.000,00 - D55E22000100006; 

3) Realizzazione di una scuola dell’infanzia a piazza Berlinguer -  Vittoria - Importo 

finanziamento €5.390.400,00 - D55E22000110006. 

 
RITENUTO di approvare l’avviso pubblico di selezione, per titoli e colloquio di n. 3 tecnici profilo 

JUNIOR, architetto o ingegnere di comprovata esperienza nel campo dei lavori pubblici, per il 

conferimento di incarico di lavoro autonomo ex art. 7, comma 6 del d. lgs. n. 165/2001, per garantire la 

definizione e l'attuazione degli interventi previsti dal piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) M4 - 

C1 - INV. 1.1- “Piano per asili nido e scuole dell’infanzia e servizi di educazione e cura per la prima 

infanzia, facente parte integrante della presente determinazione. 

 

Ritenuto, pertanto, necessario attivare la procedura selettiva tramite pubblicazione di un Avviso 

pubblico, sul portale InPA, all’Albo Pretorio online del Comune di Vittoria e sul sito istituzionale 

dell’Ente alla sezione “Amministrazione Trasparente”, sottosezione “Bandi di Concorso”, ai fini 

dell’individuazione delle professionalità necessarie. 

 

VISTI: 

 il d.lgs. n. 267/2000; 

 il d.lgs. n. 165/2001; 

 l’O.R.EE.LL.; 

 lo Statuto Comunale; 

 il Regolamento Comunale sull’ordinamento generale degli uffici e dei servizi 

 

D E T E R M I N A 

 

Per le motivazioni esposte in premessa e che qui si intendono integralmente riportate: 

 

1) APPROVARE lo schema di l’avviso pubblico con allegata domanda di partecipazione, parte 

integrante della presente determinazione, per la selezione, per titoli e colloquio, di n. 3 tecnici 

profilo JUNIOR, architetto o ingegnere, di comprovata esperienza nel campo dei lavori pubblici, 

per il conferimento di incarico di lavoro autonomo ex art. 7, comma 6 del d. lgs. n. 165/2001, per 

garantire la definizione e l'attuazione degli interventi previsti dal piano nazionale di ripresa e 

resilienza (PNRR) M4 - C1 - INV. 1.1- “Piano per asili nido e scuole dell’infanzia e servizi di 

educazione e cura per la prima infanzia” di cui all’articolo 1, comma 1 del decreto-legge n. 80 

del 2021. 

 

2) APPROVARE lo Schema di contratto, allegato al presente provvedimento per farne parte 

integrante e sostanziale, predisposto dall'Agenzia per la Coesione Territoriale che definisce le 

modalità, anche temporali, della collaborazione, comunque non superiori a trentasei mesi, e la 

soglia massima della remunerazione, nei limiti di quanto stabilito dal Regolamento per il 

conferimento degli incarichi di lavoro autonomo, di cui al decreto del direttore della predetta 

Agenzia, n. 107, in data 8 giugno 2018.  
 

3) DARE ATTO che il presente provvedimento non comporta oneri diretti per l'ente in quanto le spese 

sostenute per il personale esterno individuato sono previste nei quadri economici di progetto, interamente 

finanziati con fondi del PNRR -  MISSIONE 4- COMPONENTE 1- INVESTIMENTO 1.1  “Piano per 

asili nido e scuole dell’infanzia e servizi di educazione e cura per la prima infanzia”, le cui somme sono 

state impegnate con le seguenti modalità: 

 

 -Realizzazione di un edificio per la scuola dell’infanzia nei pressi della distilleria dell’ex 

consorzio agrario di  Vittoria - Importo finanziamento € 2.664.000,00 - D55E22000130006: 
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 in quanto ad €264.400,00 alla risorsa 01.11-2.02.01.09.999 (ex cap. 10000/8) imp. 1823 

Vinc. 55 (D.D. n. 85 del 17.01.2023);  

 in quanto ad €2.399.600,00 alla risorsa 01.11-2.02.01.09.999 (ex cap. 10000/8) imp. 562 

Vinc. 55 (D.D. n. 1504 del 08.06.2023).  

 

 

 - Realizzazione di un asilo nido  in viale Europa -Vittoria - Importo finanziamento 

€3.456.000,00 D55E22000100006: 

 in quanto ad €345.600,00  alla risorsa  01.11-2.02.01.09.999 (ex cap. 10000/9) imp. 1821 

Vinc. 55 (D.D. n. 84 del 17.01.2023);  

 in quanto ad  €3.110.400,00 alla risorsa 01.11-2.02.01.09.999 (ex cap. 10000/9) imp. 559 

Vinc. 55 (D.D. n. 1502 del 08.06.2023).  
 

- Realizzazione di una scuola dell’infanzia a piazza Berlinguer -  Vittoria - Importo 

finanziamento €5.390.400,00 - D55E22000110006 

 in quanto ad €539.400,00  alla risorsa  01.11-2.02.01.09.999 (ex cap. 10000/11) imp. 

1822 Vinc. 55 (D.D. n. 83 del 17.01.2023);  

 in quanto ad  €4.851.000 alla risorsa 01.11-2.02.01.09.999 (ex cap. 10000/11) imp. 560 

Vinc. 55 (D.D. n. 1503 del 08.06.2023).  

 

4) DISPORRE che il Responsabile del Procedimento per la procedura di reclutamento di che 

trattasi è il Dott. Giuseppe Sulsenti - dirigente ad interim della Direzione CUC. 
 

5) DISPORRE la pubblicazione dell’avviso pubblico all’Albo Pretorio e sul sito web del Comune di 

Vittoria - sezione Amministrazione trasparente/bandi di concorso, nonché nel portale «inPA» per 15 

giorni consecutivi. 

 
  L’istruttore Dir.vo Amm.Vo       IL DIRIGENTE  

F.to  Sig.ra Anna Leonardi      F.to  Dott. Giuseppe Sulsenti 
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ATTESTAZIONE DI PUBBLICAZIONE 
 

 

 

Si attesta che la presente determinazione è pubblicata all’Albo Pretorio del  

Comune, dal…16.01.2024…….al…30.01.2024………….e registrata al 

n………………del registro pubblicazioni. 

 
 
Vittoria, lì……………………………….. 

IL  RESPONSABILE DEL SERVIZIO 


