CITTA’ DI VITTORIA
PROVINCIA DI RAGUSA

DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE

DIREZIONE POLITICHZ CULTURALI E FISCALITA’ LOCALE

Data . Atto n° 0K
GEN, 2024 -

Oggetto:  Liquidazione compensi per lavoro straordinario effettuato dal personale della
Direzione Politiche Culturali — Servizio Fiscalita Locale, Novembre e Dicembre 2023.
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| VISTA la presente determinazione
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| Si attesta la copertura Finanziaria

| Si da atto che la presente determinazione comporta riflessi diretti/indiretti sulla situazione economico-finanziaria o sul

patrimonio dell'Ente.
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\
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IL DIRIGENTE

Vista la Deliberazione dellz Giunta Comunale n. 425 del 06.10.2023, con la quale sono
state ripartite ed assegnate alle varie Direz oni, le somme relative alle prestazioni di lavoro straordinario
per 1'anno 2023, ai sensi dell’art.14 del C.C'.N.L. 01.04.1999;

- Considerato che alla Direzione Politiche Culturali, Servizio Tributi e Fiscalita locale & stata
assegnata la somma di € 9.400,00 oltre oneri riflessi ed Irap a titolo di budget per I’anno 2023
per I’erogazione dei compensi riguirdanti le prestazioni di lavoro straordinario;



Visto che con determinazione dirigenziale n. 2860 del 12.10.2023, il personale della Direzione
Servizio Tributi e Fiscalita locale , ¢ stato autorizzato a prestare lavoro straordinario per I’anno 2023,
impegnando la spesa complessiva di € 12.436,20 di cui € 9.400,00 a titolo di emolumenti, € 799,00 per
Irap ed € 2.237,20 per oneri riflessi;

Considerato che nel periodo Noven bre e Dicembre 2023 il personale della Direzione Politiche
Culturali, Servizio Tributi e fiscalita locale ha avuto molteplici adempimenti in materia di tributi locali e
in particolare le pratiche di Definizione Agevolata ai sensi della rottamazione quater con scadenza al
30.12.2023 e data la carenza del perscnale dipendente in servizio presso la Direzione, deve
necessariamente ricorrere a prestazioni d. lavoro straordinario nelle ore pomeridiane, regolarmente
autorizzato dal Dirigente anche verbalment:;

Richiamate le disposizioni dirigenziali dell’Anno 2023;

Viste le tariffe orarie di lavoro straordinario previste dal vigente C.C.N.L. del Comparto
“Regioni-Autonomie Locali” del 16.11.2022;

Visto il vigente C.C.N.L. del 16.11.2022;
Visto ’OREL vigente in Sicilia;
Visto il Decreto legislativo 267/200);

DETERMINA

Per i motivi sopra esposti:

1. Di liquidare e corrispondere al personale dipendente della Direzione Politiche Culturali,
Servizio Tributi e Fiscalita locale, 'importo a fianco di ciascuno segnato, al lordo delle ritenute
di legge, quale compenso per lavor> straordinario autorizzato e prestato nel periodo Novembre e
Dicembre 2023, come da prospetto allegato che fa parte integrante e sostanziale del presente atto
sotto lettera “A”;

2. Di prelevare la somma complessiva di € 2.421,53 cosi come segue e precisamente:

® quantoad € 1.399,57 per enolumenti dal Cap. 1410/10, impegno 1219/2023;
quanto ad € 430,76 per ernolumenti dal Cap. 605/20, impegno 1189/2023;
quanto ad € 333,10  pe- oneri riflessi al Cap.740, impegno 1254/2023;
quanto ad € 102,52 per oneri riflessi al Cap. 605/10, impegno 1190/2023;
quanto ad € 118,96 per Irap dal Cap. 1410/30, impegno 1220/2023;
quanto ad € 36,62 per Irap dal Cap. 605/30, impegno 1191/2023.

3. Trasmettere il presente atto alla Direzione Risorse Umane, Gestione Economica, per gli
adempimenti consequenziali.

/\3 L’Istruttore Contabile ( A{\) IL DIRIGENTE
= Dott. Gaetano Lombardo ' Dott. Giuseppe Sulsenti




ALLEGATO "A"

COGNOME Nome Matr. Cat. TARIFFA ORARIA | ORE DA LIQUIDARE L%TA'-E DA
DI BARTOLO ANGELA 834 Cc2 € 14,64 15 3 219,60
DI MARTINO SALVATRICE 838 c2 € 14,64 14 13 204,96
GIARRATANA ROSAURA 847 C2 € 14,64 14 € 204,96
GILIBERTO GIACOMO 848 A1 € 12,09 4 € 48,36
LOMBARDO GAETANO 262 C4 € 15,48 10 € 154,80
LUCIFORA M. GIOVANNA 955 Cc2 € 14,64 14 € 204,96
RAVALLI GIUSEPPA 960 C2 € 14 64 15 € 219,60
GUARNUCCIO SILVANA 852 B €12,93 10 £ 129,30
CASSIBBA ROSANNA 821 B € 12,93 6 € 77,58
BARONE GISELLA 949 C2 € 14 64 10 € 146,40
CAVALIERI CONCETTA 823 B € 12,93 8 € 103,44
DE CARO ERICA 925 B € 12,93 9 € 116,37
€ 1.830,33
TOTALE € 1.830,33
ONERI RIF. € 435,62
IRAP 155,58
e ZaT TOT.GENER. € 2.421,53
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ATTESTAZIONE DI PUBBLICAZIONE

Si attesta che la presente determinazione ¢ pubblicata all’Albo Pretorio del

DELEN ~nas
1 1 r‘::” My s Y UL Fii/0 .
Comune, dal...........0. S § WA ST 4 T .| I o SIORPPY e registrata al
Wi wonibibon b del registro pubblicazioni.

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO




