
   
 
 
 

 

 

CITTA’ DI VITTORIA  

                                           (Libero Consorzio Comunale di Ragusa)                                         
 

      ****************************************************** 

 

                        DIREZIONE  SERVIZI ALLA PERSONA E PUBBLICA ISTRUZIONE 
 

           Servizio  Risorse Umane 
 

            DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE  

 
 

Data  29.12.2023        Atto n° 3766 
                                                                         

Oggetto: Modifica parziale determina dirigenziale n.3721 del 27/12/2023 “Approvazione avviso 
pubblico per l'affidamento di incarichi a titolo gratuito”. 

                                        
 
 

 

IL DIRIGENTE 
  

Vista la determinazione dirigenziale n.3721 del 27/12/2023 che si richiama per relationem; 

 

Parere Regolarità Tecnica 
VISTA la presente determinazione 
 
ESPRIME PARERE FAVOREVOLE  in ordine alla regolarità tecnica 
 
Si attesta la legittimità, la regolarità e la correttezza dell’azione Amministrativa 
 
Vittoria,   29.12.2023                                                                                                Il Dirigente 
 F.TO LA MALFA 

Parere Regolarità Contabile 
VISTA la presente determinazione 
 
ESPRIME PARERE            FAVOREVOLE      in ordine alla regolarità contabile 
 
L’importo della spesa di €.                            è imputata al CAP.   
_____________________________________________________________________________________________________________ 
 
VISTO: si attesta la copertura Finanziaria 
 
Si dà atto che la presente determinazione comporta riflessi diretti/indiretti sulla situazione economico-finanziaria o sul patrimonio 
dell’Ente. 
 
Vittoria,       29.12.2023                                                                                                        Il Dirigente 
 F.TO SULSENTI   

Spazio riservato al Segretario Generale 
 
 
Vittoria,……………………………..                                                    Il Segretario Generale 
 



Considerato che con la citata determinazione n.3721/2023 è stato approvato l’avviso pubblico per l’affidamento 

di incarichi a titolo gratuito; 

 

Dato atto che per mero errore materiale nell’avviso pubblico all’art.1 punto 3) è stata inserita come materia 

dell’incarico “Problematiche relative alla programamzione di interventi territoriali con riferimemto al PNRR, ai 

fondi comunitari relativi al decoro e alla rigenerazione urbana, lavori pubblici”; 

 

Ritenuto, per quanto sopra, di dover modificare parzialmente l’allegato schema di avviso pubblico all’art.1 

eliminando il punto 3); 

 

Dato atto di non trovarsi in situazioni nemmeno potenziali di conflitto di interessi né in condizioni e/o rapporti 

che implicano l'obbligo di astensione ai sensi del DPR n. 62/2013, successivamente modificato con DPR 

n.81/2023 e del codice di comportamento interno e di avere verificato che i soggetti intervenuti nell'istruttoria  

non incorrono in analoghe situazioni; 
 

   
  Visto l’OREL  vigente in Sicilia 

 

                                                                                         DETERMINA 

 
      Per i motivi sopra esposti: 
 

 Approvare l'allegato schema di avviso pubblico modificato parzialmente all’art.1 eliminando il punto 3). 

 
 Confermare la determina n.3721 del 27/12/2023 in ogni altra su parte. 

 
 Pubblicare l'avviso pubblico all'Albo Pretorio e nella Sezione Amministrazione Trasparente – Bandi di 

concorso. 

 

 

 

                          L’Istruttore Amm.vo                                               Il Dirigente 

                F.TO      Sig.ra Daniela Palummeri                         F.TO         Dott. Giorgio La Malfa 

             
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

ATTESTAZIONE DI PUBBLICAZIONE 

 

Si attesta che la presente determinazione è pubblicata all’Albo Pretorio del Comune, 

dal 03.01.2024 al 17.01.2024 e registrata al n…………………………….del registro 

pubblicazioni. 

 

Vittoria, lì………………………………………..   

                                                                                                  

                                                                                     IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO  

    

 

 

 


