
CITTII, DI VITTORIA
Libero Co rsorzio Comunale di Ragusa

DETERMINAiIIONE DEL DIRIGENTE
DIRBZIONE POLITICIIE CULTURALI E FISCALITA' LOCALE

Data. 2B DlC,2023 Atto n' 3V 27
Oggetto: ' Proroga conferimento dell'incarico di P.O.- Incarico di Elevata Qualificazione - alla

dipendente Dott.ssa Antonietta La Rora, Funzionario Amministrativo D3, presso la Direzion'.:

politiche Culturali e Fiscalità Locale - Ulficio Tributi, fino al 29.02.2024 (giusta Deliberazione dellit

Giunta Comunale N. 577 del 19.12.2023 .

Pi rrere Regolarità Tecnica

VISTA la presente determinazione

ESPRIME PARERE FAVOREVOLE in ordine alla regolarità tecnica

Si attesta/non si attesta la legittimità, la regolaritÈ e la correttezza dell'azione Amministrativa

.,_.\1.-11
I lr,'

VISTA la presente determinazione
!

ESPRIME PARERE 
'ìnlrirdine 

alla 'egolarità 
contabile

L'importo della sPesa di € .è inputata al

VtS fO: Si attesta la copertura Finanziaria

si dà atto che la presente determinazione compola riflessi diretti/indiretti sulla situazione economico-finanziaria o sul

patrimonio dell'Ente.

Vittoria, ........4..::...)' n'
,i-

Spazio riservato al Segretario Generale

Vittoria,

IL DIRIGENTE

Richiamata Ia Det. Dir. N. ll54 det 2g.05.2a19 con la quale, a seguito di L)eterrninazioire

Dirigenziale N. gg4 dell,0g.05.20lg di approvazione cli <<Avviso pubblico>>, è stato conferiir";

l,incarico di <<posizione organizzativa>> per il "servizio sviluppo Economico, Altività Procittttive,

Agricoltura e Turismo,,_alla dipendente c i ruolo, Dott.ssa Antonietta La Rosa, profilo professionale

,,trunziotrario Amministrativo" cat. D3. flrno al 3l dicembre 2o2o, nell'ambito delle P'o' attivatr:

con Deliberazionedella commissione st'ar.rrdinaria con i poteri della Giunta comunale N' I30 del

lg.o4.zol9. per lo svolgimento delle fun::ioni e gli adempimenti afferenti all'incarico medesirno' irl

quanto valutata (verbale prot.N.3lg/F)B del 27.05.2019) corne da curriculum presentato, irr

possesso dei requisiti di cui al["Allegato "A" detla Deliberazione della commissione Straordinaria

con i poteri della Giunta Comunale N' I lr»l2Ol9:

:,
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Riclriamato il provvedimento con i quale con O.D.S. N. 30 del 27.08.2019, p", *otiri Oi

riorganizzazione delle attività e dei procedimenti all'interno degli Uffici rispettivamente della

"Direzione Politiche Finanziarie ed Eco romiche" e della "Direzione 'fributi e Fiscalità Locale", si è

disposta la mobilità interna della dipendente Dott.ssa Antonietta La Rosa, Funzionario

Amrninistrativo Cat. D3, dalla Direzicne Politiche Fir"ranziarie ed Economiche" alla "Direzione
'l'ributi e Fiscalità Locale" e che per assir:urare la continuità dello svolgimento delle attività e dCÌ

servizi all'interno della Direzione, nor essendo intervenuto alcun provvedimento di revoca e/d

sospensione, si è dato atto della confe'ma del conferimento della PO alla Dott.s§a Antonietta [,a

Rosa, profilo professionale "Funzionario Amministrativo" Cat. D3, fino al 3l dicembre2020, presso

la Direzione Tributi e Fiscalità Locale, in quanto in possesso dei requisiti dì cui ali"Allegato "A"

della Deliberazione della Commission: Straordinaria con ipoteri della Giunta Comunale N'

l1gl20l9, come da curriculum presenteto a seguito di Avviso Pubblico, giusta Det. Dir. N. 934

dell'08.05.20 l9;

- la Deliber azionedella Commissione Straordinaria con i poteri della Giunta Comunale N. 366 'Jel'iZ
clicembre 2020 di proroga fino al :1.12.2021 delle P.O. attivate con Deliberazione detld.

Commissione Straordinaria con i poteri dolla Giunta Comunale N. 130 del 19.04.2019;

- ta Deliberazione della Commissione S.raordinaria con i poteri della Giunta Comunale N. 378 del

29.12.2020 con la quale si è autorizzata la rimodulazione delle Posizioni Organizzative già attivale

con Deliber azione della Commissione St'aordinaria con i poteri della Giunta Comunale N. I 30120l"9

e prorogate fino al 31.12.2021 con Delib:razione della Commissione Straordinaria con i poteri'della

Giunta Comunale N. 366 del22.12.2020;

- la Determinazione Dirigenziale N. 27 del 14.01.2021 "Impegno spesa per lc Posizioni

Organizzative Anno 2021" ;

- la Determinazione Dirigenziale N.128 del 20.01 .2021 " Proroga conferimento della P.Q. al]a

dipendente Dott.ssa Antonietta La Rost., Funzionario Amministrativo D3, presso la Direzionq

riiuuti e Fiscalità Locale fino al '.i1,,12.2021 (giusta Deliberazione della Commissione '

Straordinaria con i poteri della G.C.N. 36 5 del 22J22A2q;
- la Deliberazione della Giunta Comunal: N. 50 del l5 dicembre 2021, con cui sono state prorogate

ulteriormente fino al 31.03.2022, le "[osizioni Organizzative" attivate con Deliberazione della

Commissione straordinariacon ipoteri cJrllnGiuntaComunale n. 130 de|19.04.2019 e proroglate con

Deliberazione N. 366 del 22 dicembre 20'.'-0;

- la Determinazione Dirigenziale N. i lt57 ctel 30.12.2021 con la quale è stato prorogato il

conferimento dela p.O. alla dipendente Dott.ssa Antonietta La Rosa, Funzionario Amministrativo

D3, presso la Direzione Tributi e Fiscelità Locale fino al 31.03.2022 (giusta Deliberazione della

Giunta Comunale N. 50 del 15 dicembre ').021); :r:;

- la Deliberazione della Giunta Comurale N.118 del 24.03.2022 di conferma delle Posizioni

Organrzzative attive fino al 31.122022)

- la Determinazione Dirigenziale N. '/31 del 31.03.2022 con la quale è stato prorogato il

conferimento della p.O. alla dipendente Dott.ssa Antonietta La Rosa, F'unzionario.Amminisiralivo

D3, presso la Direzione Tributi e Fiscalità Locale fino al 31.12.2022 (giusta Deliberazione.della

Giunta Comunale N. I l8 de\24.03.2022)

Richiamata la deliberazione della Giunta Comunale n. 06 del 10.01 .2022 di modifica <JE!

,,Regolamento clelle posizioni Organiz:'at'ive approvato con Deliberazione della Commissione

Straorrlinaria con i poteri della Giunta Comunale N. 119/2019";

r! ll



Richiamate le Deliberazioni della Girrnta Cornunale n.19 del 24.01.2022 e n. 179 del29.04.2022:
di rimodulazione delle Posizioni Organizzative rttive;

Richiamata la Deliberazione della G unta Comunale n. 385 del 14.09.2023 con la quale è stato

approvato il nuovo organigramma e funz onigramma dell'Ente;

Premesso
- che con Deliberazione della (liunta Comunale N. 514 del 22.12.2022 " Po,tizioni

Organizzative attivate con delib,:razione della Cliunta Comunale n. 130 del 19/04/2019 e

successive proroghe. Conferma .fino al 31/12/2023 "sono state confermate le <<Posiziqni

Organizzative)), attualmente vigenrti fino al 31.12.2023 come da prospetto allegato "A" al

suddetto provvedimento che descrive, in relazione ad ogni singola direzione il numero delle
posizioni organizzative confermate e per I'effetto ne indica il numero complessivo, nonchti

specifica per ognuna di esse il valore economico annuo, tenendo conto del nuovo
Funzionigramma dell'Ente allegatt alla Deliberazione di G.C. n. 305 de|10.08.2022:

Richiamata la Deliberazione della Ciunta Comunale N. 577 del 19. 12.2023 "Inc'arichi di Eieratu

Qualificazione confermati con Deliberazione di Giunla Comunale N. 514 del 22.12.2022. Prorogtr

fino al 29.02.2021" con la quale è strta dìsposta la proroga fino al 29.02.2023 delle Posizioni

Organizzative - Incarichi di Elevata Qua ificazione di cui all'Allegato A)" conflermati con Del. G.C.

N. 514 de\22.12.2022:

Ritenuto, pertanto, di doverprovvecere alla proroga del conferimento dell'incarico di P.O., ora

"lncarico di Elevata Qualificazione", a la dipendente Dott.ssa Antonietta La Rosa, Funzionario

Amministrativo Cat. D3, presso la "D rezione Politiche Culturale e Fiscalità Locale - Ufficlo
Tributi" fino al 29 febbraio'2024,giusta I)eliberazione di G.C.N . 577 del 19.12.2023t .".

TuttociòpremeSSoerichiamatol,artl07delD'L.voN.267/00;

" 
i,ri

Riconosciuta la propria competenza ir merito;

Visto I'OREL vigente in Sicilia; 'f

D ETER MINI A

Per le motivazioni descritte in premessa c re si intendono conlermate e trascritte in toto:

l) Prorogare il conferimento, giusta Del berazione della Giunta Comunale N. 577 del 19.12.202'3'

dell'incarico di P.O. ora "lncarico di Elevata Qualificazione", alla Dott.ssa AntonietLa La Rosa,

profilo professionale "h-unzionario Amr inistrativo" Cat. D3, fino al 29 febbraio 2024, presso la

"Direzione Politiche Culturali e Fiscalità -ocale - Ufficio Tributi";

;-

2)Dare atto che, con successivo provvecimento gestionale, il Dirigente della Direzione Servizi allir

Persona e Pubblica Istruzione - Servizio Risorse Uman,o, procederà a formalizzare I'impegno di

spesa per gli incarichi di Elevata Qualifì;azione prorogati dal 1o gennaio 2024 fino al 29 febbraio

2024, come da Del.G.C. N. 577 del I 9.12 2023;

3) Notificare il presente provvedimento alla dipendente interessata;

4) 1-rasmettere, per gli opportuni provve dinienti di competenza. copia del presente.atto alla dp{kr

Direzione Servizi alla Persona e Pubblica Istruzione - Servizio Risorse Umane.

IL DIRIGENTE
Dott. Giuseppe Sulsenti(u



ATTE ST AZIONE DI PUBBLIC AZIONE

Si attesta che la presente determinazione è pubblicata all'Albo Pretorio dei

comune, dar.....l.9.tlf:.39i1. .....ar. .;..1.!ill: !.'.!!..........e regist,'nta

al n.. ..del registro pubtrlicazioni.

Vittoria, lì.

IL RESPONSABILE.DEI., SERVIZIO


