CITTA’ DI VITTORIA
PROVINCIA DI RAGUSA

DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE
DIREZIONE C.U.C

Data 16.08.2023 Atto n°® 2203

Oggetto: Determina a contrarre per 1’affidamento dei “Lavori per la “Realizzazione di una mensa scolastica
all’interno dell’asilo nido “C. Collodi” - PNRR — M4 -C1 -I 1.2 “Piano di estensione del tempo pieno e
mense” - CUP: D55E22000140006 - CIG 994104275F. Indizione procedura negoziata ai sensi all'art. 1 comma 2,
lett. b) del D.L. n.76/2020, convertito con L. n. 120/2020 successivamente modificato con D.L. n. 77/2021 convertito con
L. n.108/2021 - Approvazione schema lettera di invito con allegati.

Parere Regolarita Tecnica
VISTA la presente determinazione

ESPRIME PARERE FAVOREVOLE in ordine alla regolarita tecnica

Si attesta la legittimita, |a regolarita e la correttezza dell'azione Amministrativa

Vittoria, 16.08.2023 Il Delegato
con funzioni dirigenziali
(D.D. n. 945 del 17.04.2023)
F.TO Arch. Giancarlo Eterno

Parere Regolarita Contabile
VISTA la presente determinazione

ESPRIME PARERE FAVOREVOLE in ordine alla regolarita contabile

L'importo della spesa di € € imputata al

VISTO: Si attesta la copertura Finanziaria

Si da atto che la presente determinazione comporta riflessi diretti/indiretti sulla situazione economico-finanziaria o sul
patrimonio dell'Ente.

Vittoria, 16.08.2023 Il Dirigente
F.TO SULSENTI

Spazio riservato al Segretario Generale

Vittoria, .....ccccvvvenne. Il Segretario Generale

DIREZIONE CUC
11 Delegato con funzioni dirigenziali

Premesso che:

- con Determinazione Dirigenziale n.395 del 21.02.2022, 'Arch. Giancarlo Eterno, funzionario
tecnico di questo comune, & stato nominato Responsabile del Procedimento ex art. 31 d.gs.
50/2016 e ss.mm.ii.;




Richiamati:

- il Trattato sul funzionamento dell'Unione Europea (TFUE, 2007) - versione consolidata 410445/2022
(GU2016/C202/1 del 07/06/2016);

- il Regolamento (UE) 2018/1046 del Parlamento europeo e del Consiglio del 18.07.2018, che stabilisce le
regole finanziarie applicabili al bilancio generale dell’'Unione;

- il Regolamento (UE) 2020/2094 del Consiglio del 14.12.2020, che prevede uno strumento dell’'Unione
Europea per la ripresa dell’economia dopo la crisi COVID-19;

- D.L.n.76/2020, (c.d. Decreto Semplificazioni) convertito con L. n. 120/2020
- -il Regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, del 12.02.2021, di introduzione
del dispositivo per la ripresa e la resilienza;
-lal 144/1999, che istituisce il “Sistema di monitoraggio degli investimenti pubblici” (MIP), con il compito
di fornire tempestivamente informazioni sull’attuazione delle politiche di sviluppo, con particolare
riferimento ai programmi cofinanziati con i fondi strutturali europei”;
- il Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (di seguito PNRR), approvato con decisione del Consiglio ECOFIN
del 13.07.2021 e notificata all’ltalia dal Segretariato generale del Consiglio con nota del 14.07.2021;
-il d.l. 59/2021, conv. in 1. 101/2021, recante “Misure urgenti relative al Fondo complementare al Piano
nazionale di ripresa e resilienza e altre misure urgenti per gli investimenti”;
-ild.l. 77/2021, conv.inl. 108/2021, “Governance del Piano nazionale di ripresa e resilienza e prime misure
di rafforzamento delle strutture amministrative e di accelerazione e snellimento delle procedure”;
-il dl. 80/2021, conv. in 1. 113/2021, recante “Misure urgenti per il rafforzamento della capacita
amministrativa delle pubbliche amministrazioni funzionale all’attuazione del Piano nazionale di ripresa e
resilienza (PNRR) e per l'efficienza della giustizia”;
- il d.m. del Ministero dell’Economia e delle Finanze del 06.08.2021, “Assegnazione delle risorse finanziarie
previste per l'attuazione degli interventi del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e ripartizione di
traguardi e obiettivi per scadenze semestrali di rendicontazione”;
- ild.l. 152/2021, conv. in 1. 233/2021, “Disposizioni urgenti per 'attuazione del Piano nazionale di ripresa e
resilienza (PNRR) e per la prevenzione delle infiltrazioni mafiose”;
- il d.p.c.m. del 15.09.2021, che definisce le modalita, le tempistiche e gli strumenti per la rilevazione dei dati
di attuazio finanziaria, fisica e procedurale relativa a ciascun progetto finanziato nell’ambito del Piano
Nazionale di Ripresa e Resilienza, nonché delle milestones e dei targets degli investimenti e delle riforme e
di tutti gli ulteriori elementi informativi previsti nel Piano necessari per la rendicontazione alla
Commissione Europea;
- il d.m. del Ministero dell’Economia e delle Finanze dell’11.10.2021, “Procedure relative alla gestione
finanziaria delle risorse previste nell’ambito del PNRR di cui all’articolo 1, comma 1042, della legge 30
dicembre 2020, n. 178"
- le circolari del Ministero dell’Economia e delle Finanze nn. 31, 32, 33 del 2021; 4 e 6 del 2022 e ss.mm.ii.

DPCM 7 DICEMBRE 2021 (Adozione delle linee guida volte a favorire la pari opportunita’ di genere e
generazionali, nonché' l'inclusione lavorativa delle persone con disabilita’ nei contratti pubblici finanziati
con le risorse del PNRR e del PNC).

- D.L.13/2023 convertito con L. 41/2023 (Decreto PNRR 3)

- circolare del MIT del 12.07/2023 avente ad oggetto “Il regime giuridico applicabile agli affidamenti relativi a
procedure afferenti alle opere PNRR e PNC successivamente al 1 luglio 2023 - Chiarimenti interpretativi e
prime indicazioni operative

Richiamati inoltre:

- 'art. 17 reg. UE 2020/852, che definisce gli obiettivi ambientali, tra cui il principio di non arrecare un danno
significativo (DNSH, Do No Significant Harm), e la comunicazione della Commissione UE 2021/C 58/01,
recante “Orientamenti tecnici sull’applicazione del principio “non arrecare un danno significativo” a norma
del regolamento sul dispositivo per la ripresa e la resilienza”;

- i principi trasversali previsti dal PNRR, compreso il principio del contributo all’obiettivo climatico e digitale
(c.d. tagging), il principio di parita di genere (gender equality), 'obbligo di protezione e valorizzazione dei
giovani e del superamento dei divari territoriali;

- gli obblighi di assicurare il conseguimento di targets (obiettivi) e milestones (traguardi) e degli obiettivi
finanziari stabiliti nel PNRR ai sensi dell’art. 2 reg. UE 2021/241, che definisce “traguardi e obiettivi” alla
stregua delle “misure dei progressi compiuti verso la realizzazione di una riforma o di un investimento,
intendendo per «traguardi» i risultati qualitativi e per «obiettivi» i risultati qualitativi”.

Dato atto che:



- il Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza ¢ stato elaborato in conformita alle indicazioni del Regolamento
(UE) 2021/241, il cui art. 3 ne definisce 'ambito di applicazione, individuandone i pilastri: transizione
verde; trasformazione digitale; crescita intelligente, sostenibile e inclusiva, coesione sociale e territoriale;
salute e resilienza economica, sociale e istituzionale; politiche per la prossima generazione;

- il PNRR si articola rispettivamente in 6 missioni, 16 componenti, 197 misure, che comprendono 134
investimenti e 63 riforme, coerenti con le priorita europee e funzionali a realizzare gli obiettivi economici e
sociali definiti dal Governo italiano;

- le 6 missioni sono le seguenti:

Missione 1: digitalizzazione, innovazione, competitivita e cultura;

Missione 2: rivoluzione verde e transizione ecologica;

Missione 3: infrastrutture per una mobilita sostenibile;

Missione 4: istruzione e ricerca;

Missione 5: inclusione e coesione;

Missione 6: salute.

Rilevato che:

nell’ambito della Missione 4 si colloca la Componente 1, in cui € compreso I'Investimento 1.2 “Missione 4 -
Istruzione e Ricerca - Componente 1 - Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione : dagli asili nido
alle Universita - Investimento 1.2: “Piano di estensione del tempo pieno e mense”, finanziato dall’'Unione
europea - Next Generazione EU” . L'investimento Mense prevede un potenziamento degli spazi per le mense,
con la costruzione di nuove mense o la riqualificazione di quelle esistenti. Esso & sinergico rispetto al piano
di investimento Estensione del tempo pieno: per aumentare 'offerta di istruzione a tempo pieno occorre,
infatti, partire proprio dalla maggiore disponibilita di strutture, a iniziare dalle mense e poi dalle strutture
per lo sport. Infatti, con 'estensione del tempo pieno, si punta a determinare un incremento dell’offerta
formativa e a rafforzare il contrasto alla dispersione scolastica. L’allungamento dell’orario scolastico, con il
ripensamento dell’offerta formativa durante 'intera giornata e I'introduzione di attivita volte a rafforzare le
competenze trasversali, favorisce il contrasto all’'abbandono. L’apertura delle scuole al pomeriggio permette
di rafforzare la funzione della scuola rispetto ai territori, promuovendo equita, inclusione, coesione sociale,
creativita e innovazione.

- in attuazione del Decreto del Ministro dell'Istruzione il 2.12.2021 é stato pubblicato ’Avviso Pubblico per la
presentazione di proposte per la messa in sicurezza e/o realizzazione di palestre scolastiche, da finanziare
nell’ambito del PNRR, Missione 4 - Istruzione e Ricerca - Componente 1 - Potenziamento dell’offerta dei
servizi di istruzione : dagli asili nido alle Universita - Investimento 1.2: “Piano di estensione del tempo pieno
e mense”, finanziato dall’'Unione europea - Next Generazione EU.

gli Enti locali interessati, dovevano far pervenire la propria candidatura entro le ore 15.00 del 28.02.2022,
attraverso il sistema informativo predisposto dal Ministero dell’istruzione dedicato al PNRR;

- obiettivo dell’Avviso riguardava [l'estensione del tempo pieno scolastico per ampliare I'offerta formativa
delle scuole rendere le stesse sempre piu aperte al territorio, anche oltre 1'orario scolastico, conciliando le
necessita della vita personale e lavorativa delle famiglie;

- che il Comune di Vittoria ha presentato la propria candidatura al predetto Avviso Pubblico in data
28.02.2022 con il seguente intervento: “Realizzazione di una mensa scolastica all'interno dell’asilo nido
“C. Collodi” - Vittoria”. CUP D55E22000140006, approvato in linea amministrativa con Delibera di Giunta
Comunale n. 68 del 24.02.2022.

Visti:
° il Decreto del Direttore Generale dell’'Unita di Missione per I'attuazione degli interventi previsti dal
PNRR 08.06.2022, n.19, relativo all’'approvazione delle graduatorie e dell’ammissione a
finanziamento dei progetti selezionati nell'ambito della Missione 4 - Componente 1 - Investimento
1.2 “Piano di estensione del tempo pieno e mense”;
° il Decreto del Direttore Generale dell’'Unita di Missione per l'attuazione degli interventi previsti dal
PNRR 06.10.2022, n.66, relativo allo scioglimento delle riserve per gli interventi inseriti nelle
graduatorie approvate con Decreto generale e coordinatore dell’'Unita di missione per il PNRR
08/06/2022 n. 19 per l'attuazione della Missione 4 - istruzione e Ricerca - Componente 1 -
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita - Investimento 1.2
“Piano di estensione del tempo pieno e mense”, del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato
dall'Unione europea - Next Generation EU.



[e]

I’Accordo di Concessione di Finanziamento sottoscritto tra il Ministero dell’'Interno ed il Comune di
Vittoria in data 31.10.2022, giusta GABMI Registro Ufficiale U.0092017;

[e]

I’Addendum all’Accordo di Concessione di Finanziamento sottoscritto tra il Ministero dell'Interno ed
il Comune di Vittoria in data 10.01.2023, giusta GABMI Registro Ufficiale U.0001279.
Considerato che:
- I'intervento é stato inserito nel Piano Triennale delle OO0.PP. 2023-2025 approvato con Delibera di C.C. n. 33
del 09.05.2023.
- che con Deliberazione della Giunta Comunale n. 295 del 21/07/2023, dichiarata di immediata esecuzione,
che qui si intende integralmente richiamata, € stato approvato, in linea amministrativa, il progetto esecutivo
dei “Lavori per la “Realizzazione di una mensa scolastica all'interno dell’asilo nido “C. Collodi”- PNRR - M4 C1
[ 1.2 “Piano di estensione del tempo pieno e mense” dell'importo complessivo di €550.000,00 di cui
€362.807,31 per i lavori compresi gli oneri di sicurezza non soggetti a ribasso, € 137 192,69 per somme a
disposizione dell’Amministrazione ed €50.000,00 quale fondo FOI - Decreto Del MEF n°124 del 13 Marzo
2023.
- che la copertura finanziaria del progetto é a valere sui fondi PNRR - Missione 4: Istruzione e Ricerca - C1-
[1.1. impegnate con la seguente modalita:

e in quanto ad €50.000,00 alla risorsa 01.11-2.02.01.09.999 (ex cap. 10000/12) imp. 1824 Vinc. 55

(D.D.n.87 del 17.01.2023);

e in quanto ad €500.000,00 alla risorsa 01.11-2.02.01.09.999 (ex cap. 10000/12) imp. 639 Vinc. 55

(D.D.n. 1627 del 20.06.2023).

- che per la realizzazione dell'intervento e necessario procedere urgentemente all'affidamento dei lavori che
devono essere aggiudicati entro il 31 agosto 2023.

Visti:

- I'art. 225 comma 8 del Decreto legislativo n.36/2023 (nuovo codice appalti) che testualmente recita:

“In relazione alle procedure di affidamento e ai contratti riguardanti investimenti pubblici, anche suddivisi in
lotti, finanziati in tutto o in parte con le risorse previste dal PNRR e dal PNC, nonché dai programmi cofinanziati
dai fondi strutturali dell’Unione europea, ivi comprese le infrastrutture di supporto ad essi connesse, anche se
non finanziate con dette risorse, si applicano, anche dopo il 1° luglio 2023, le disposizioni di cui al decreto-legge
n. 77 del 2021, convertito, con modificazioni, dalla legge n. 108 del 2021, al decreto-legge 24 febbraio 2023, n.
13, nonché le specifiche disposizioni legislative finalizzate a semplificare e agevolare la realizzazione degli
obiettivi stabiliti dal PNRR, dal PNC nonché dal Piano nazionale integrato per l'energia e il clima 2030 di cui al
regolamento (UE) 2018/1999 del Parlamento europeo e del Consiglio, dell'11 dicembre 2018”;

- la circolare del MIT del 12.07/2023 avente ad oggetto “Il regime giuridico applicabile agli affidamenti relativi
a procedure afferenti alle opere PNRR e PNC successivamente al 1 luglio 2023 - Chiarimenti interpretativi e
prime indicazioni operative”.

- il D.L. 16 luglio 2020 n. 76 recante “Misure urgenti per la semplificazione e l'innovazione digitale” convertito
con modificazioni con L. 11 settembre 2020 n. 120, e s.m.i,;

- il D.L. 31 maggio 2021, n. 77 (Governance del Piano nazionale di ripresa e resilienza e prime misure di
rafforzamento delle strutture amministrative e di accelerazione e snellimento delle procedure) convertito
con modificazioni dalla L. 29 luglio 2021, n. 108, e s.m.i.;

-il D.Lgs n° 50 del 18 aprile 2016 e ss.mm.ii., nelle parti ancora applicabili;

- il D.Lgs 31 marzo 2023, n. 36.

Rilevato che l'art. 47 del D.L. n. 77/2021 prevede varie disposizioni in materia di pari opportunita e di
inclusione lavorativa nei contratti pubblici di PNRR e PNC, alcune delle quali da verificare in sede di gara al
ricorrere del relativo presupposto, ed altre in sede successiva.

Visto l'art. 47 comma 4 del D.L. 77/2021 il quale stabilisce quale requisito necessario dell’offerta I'obbligo “di
assicurare in caso di aggiudicazione del contratto, una quota pari almeno al 30 per cento, delle assunzioni
necessarie per I'esecuzione del contratto o per la realizzazione di attivita ad esso connesse o strumentali, sia
all’occupazione giovanile sia all'occupazione femminile”.


https://www.bosettiegatti.eu/info/norme/statali/2021_0108_ex_DL_77.pdf
https://www.bosettiegatti.eu/info/norme/statali/2021_0108_ex_DL_77.pdf

Richiamate le “Linee guida per favorire le pari opportunita di genere e generazionali, nonché l'inclusione
lavorativa delle persone con disabilita nei contratti pubblici finanziati con le risorse del PNRR e del PNC”,
adottate con decreto del 7.12.2021 della Presidenza del Consiglio dei Ministri, Dipartimento per le pari
opportunita e pubblicate in G.U. n. 309 del 30.12.2021, con le quali sono state definite le modalita ed i criteri
applicativi delle sopracitate disposizioni di cui all’art. 47, del D.L. 77/2021.

Visto in particolare il paragrafo 6 delle suddette Linee Guida relativo ad eventuali deroghe degli obblighi
assunzionali relativi all'occupazione giovanile e femminile, nel quale, tra l'altro, e stabilito che:

- eventuali deroghe devono essere motivate nella determina a contrarre, o atto immediatamente
esecutivo della stessa;

- la motivazione dovra riportare le ragioni che rendono impossibile 'applicazione delle misure relative
agli obblighi assunzionali, come ad esempio nel caso di affidamenti di modico valore, o
procedure che prevedono un numero di assunzioni inferiori a tre unita di personale;

- in merito alla previsione di una quota inferiore al 30% delle assunzioni da destinare all’'occupazione
femminile, puo costituire adeguata e specifica motivazione, ai sensi del comma 7 dell’art. 47 del
D.L. 77/2021, l'individuazione di un target differenziato in relazione alla diversa distribuzione
dei tassi di occupazione femminile rilevata nei settori produttivi a livello nazionale;

Considerato che le medesime Linee Guida richiamano i tassi di occupazione rilevati dall'ISTAT, indicando
che, in merito alla quota di genere delle nuove assunzioni, le stazioni appaltanti possono motivare il ricorso
alla deroga “specificando che nel settore in questione il tasso di occupazione femminile rilevato dall'ISTAT si
discosta significativamente dalla media nazionale complessiva nei settori osservati”, e che puo costituire
adeguata e specifica motivazione della deroga in questione I'individuazione di un target differenziato rispetto
alla quota del 30 percento in relazione al differente tasso di occupazione femminile nel settore Ateco di
riferimento, target che comunque garantisca una applicazione orientata all'aumento del tasso di occupazione.
(Parere MIMS n. 1480/2022);

Considerato che il Decreto interministeriale n. 327 del 16 novembre 2022 individua, per l'anno 2023, i
settori e le professioni caratterizzati da un tasso di disparita uomo-donna che supera almeno del 25% il
valore medio annuo, per I'applicazione degli incentivi all'assunzione previsti dall'articolo 4, commi 8-11, della
Legge 92/2012, e rilevato che nel settore delle costruzioni il tasso e attualmente pari al 9,00 % diminuito
rispetto a quanto rilevato nell'annualita precedente di cui al Decreto n. 402 del 17 dicembre 2021.

Dato atto che, relativamente agli obblighi assunzionali di cui al presente affidamento, si ritiene opportuno:

- confermare la percentuale del 30% relativamente alle assunzioni giovanili;

- derogare alla previsione di una quota almeno pari al 30% delle assunzioni da destinare all'occupazione
femminile in considerazione sia dell'attuale tasso di occupazione femminile nel settore delle costruzioni ed
altresi in riferimento alla particolarita delle lavorazioni previste nell'appalto in questione, prevedendo una
quota pari al 10% delle assunzioni da destinare all'occupazione femminile come target da rispettare
quale requisito obbligatorio dell'offerta;

Considerato il valore dell'appalto, si ritiene di applicare l'art. 1, co. 2, lettera b) del D.L. 76/2020 (convertito
dalla L.120/2020), come modificato dal D.L. 77/2021 (convertito dalla L. 108/2021) e ss.mm.ii.:

“b) procedura negoziata, senza bando, di cui all’articolo 63 del decreto legislativo n. 50 del 2016, previa
consultazione di almeno cinque operatori economici, ove esistenti, nel rispetto di un criterio di rotazione degli

inviti, che tenga conto anche di una diversa dislocazione territoriale delle imprese invitate, individuati in base
ad indagini di mercato o tramite elenchi di operatori economici, per [’affidamento di servizi e forniture, ivi
compresi i servizi di ingegneria e architettura e l’attivita di progettazione, di importo pari o superiore a 139.000
euro e fino alle soglie di cui all'articolo 35 del decreto legislativo n. 50 del 2016 e di lavori di importo pari o
superiore_a 150.000 euro_e_inferiore a _un_milione di euro, ovvero di almeno dieci operatori per lavori di

importo pari o superiore a un milione di euro e fino alle soglie di cui all'articolo 35 del decreto legislativo n. 50
del 2016~



provvedendo ad attivare una procedura negoziata senza bando previa consultazione di 5 operatori
economici.

- Dato atto che per garantire i principi di trasparenza, concorrenza e rotazione si provvedera ad individuare
gli operatori economici da invitare sulla base di informazioni riguardanti le caratteristiche di qualificazione
economico-finanziaria e tecnico-organizzativa desunte dalla consultazione degli elenchi ufficiali pubblicati
nell’apposito sito del’ANAC.

RITENUTO a questo punto opportuno e necessario provvedere alla adozione di ogni utile determinazione in
ordine alla scelta del sistema per 'affidamento dei Lavori per la “Realizzazione di una mensa scolastica
all'interno dell’asilo nido “C. Collodi”- PNRR - M4 C1 I 1.2 “Piano di estensione del tempo pieno e mense” -
CUP: D55E22000140006 - CIG 994104275F

VISTO l'art. 17, comma 1, del d.lgs. 36/2023 il quale prevede che “prima dell’avvio delle procedure di
affidamento dei contratti pubblici le stazioni appaltanti e gli enti concedenti, con apposito atto, adottano la
decisione di contrarre individuando gli elementi essenziali del contratto e i criteri di selezione degli operatori
economici e delle offerte”.

VISTO l'art. 192 - 1° comma del D.Lgs. 18/08/2000 n. 267, che testualmente recita “La stipulazione dei
contratti deve essere preceduta da apposita determinazione del responsabile del procedimento di spesa
indicante il fine che con il contratto si intende perseguire, 'oggetto del contratto, la sua forma e le clausole
ritenute essenziali, le modalita di scelta del contraente ammesse dalle disposizioni vigenti in materia di
contratti delle pubbliche amministrazioni e le ragioni che ne sono alla base”.

RITENUTO di procedere alla scelta del contraente dell’appalto mediante Procedura negoziata, ai sensi
dell’art. 1, c.2, lett. b) del D.L. n.76/2020, convertito con L. n. 120/2020 successivamente modificato con D.L.
n. 77/2021 convertito con L. n.108/2021, da esperirsi tra n. 5 operatori economici individuati sulla base di
informazioni riguardanti le caratteristiche di qualificazione economico-finanziaria e tecnico-organizzativa
desunte dalla consultazione degli elenchi ufficiali pubblicati nell’apposito sito del’ANAC e con il criterio del
minor prezzo, ai sensi dell’art. 1 comma 3 del DL n. 76/2020 (convertito dalla L. 120/2020), modificato dal DL
n.77/2021 (convertito dalla L. 108/2021).

VISTI:

- il Capitolato Speciale d’Appalto e lo schema di scrittura privata del progetto esecutivo approvato con la
suddetta Deliberazione della Giunta Comunale n. 295 del 21/07/2023.

- lo schema della lettera di invito con allegati che si allegano al presente provvedimento per farne parte
integrante e sostanziale, e di cui si intende addivenire alla relativa approvazione, esplicativi della procedura
di gara e contenente le condizioni, norme, prescrizioni e modalita in ordine alla partecipazione alla gara
nonché all’esperimento della medesima.

DATO ATTO CHE:
- la presente procedura verra interamente espletata in forma telematica, mediante I'utilizzo della piattaforma
di e-procurament  “Net4market - CSAmed s.r.t” raggiungibile al seguente  link:

https://app.albofornitori.it/alboeproc/albo_acquisticuctrinakriasud

- il contratto verra stipulato a mezzo scrittura privata non autenticata ai sensi dell’art.18 comma 1 D.Lvo
36/2023 con apposizione di firma digitale.

- ai sensi di quanto disposto all’art. 55 del d.Igs. 36/2023, i termini dilatori previsti dall’articolo 18, commi 3 e
4, dello stesso decreto non si applicano agli affidamenti dei contratti di importo inferiore alle soglie di
rilevanza europea.

Tutto cio premesso,
VISTI i pareri apposti sulla presente Determina;

VISTE le leggi in vigore


https://app.albofornitori.it/alboeproc/albo_acquisticuctrinakriasud

DETERMINA

1) Di stabilire di provvedere alla scelta del contraente, relativamente all’affidamento dei Lavori per la
“Realizzazione di una mensa scolastica all’interno dell’asilo nido “C. Collodi”- PNRR - M4 C111.2
“Piano di estensione del tempo pieno e mense” - CUP: D55E22000140006 - CIG 994104275F,
Procedura negoziata, ai sensi dell’art. 1, c.2, lett. b) del D.L. n.76/2020, convertito con L. n. 120/2020
successivamente modificato con D.L. n. 77/2021 convertito con L. n.108/2021, da esperirsi tra n. 5
operatori economici individuati sulla base di informazioni riguardanti le caratteristiche di
qualificazione economico-finanziaria e tecnico-organizzativa desunte dalla consultazione degli elenchi
ufficiali pubblicati nell’apposito sito del’ANAC e con il criterio del minor prezzo, ai sensi dell’art. 1
comma 3 del DL n. 76/2020 (convertito dalla L. 120/2020), modificato dal DL n. 77/2021 (convertito
dalla L. 108/2021).

2) Approvare lo schema della lettera di invito con allegati, che si allegano al presente provvedimento
per farne parte integrante e sostanziale, esplicativi della procedura di gara e contenente le condizioni,
norme, prescrizioni e modalita in ordine alla partecipazione alla gara nonché all’esperimento della
medesima.

4) Dare atto che nello Schema di scrittura privata, nel Capitolato speciale d’appalto e negli altri
elaborati di progetto approvati con la Deliberazione della Giunta Comunale n. 295 del 21/07/2023,
che qui si intendono integralmente riportati, sono inseriti il fine che con il contratto si intende
perseguire, 'oggetto del contratto e le clausole essenziali dei lavori.

5) Stabilire che ai sensi di quanto disposto all’art. 55 del d.lgs. 36/2023, i termini dilatori previsti
dall’articolo 18, commi 3 e 4, dello stesso decreto non saranno applicati in quanto trattasi di
affidamento di importo inferiore alle soglie di rilevanza europea.

6) Stabilire che il contratto verra stipulato a mezzo scrittura privata non autenticata ai sensi
dell’art.18 comma 1 D.Lvo 36/2023 con apposizione di firma digitale.

7) Stabilire che 'aggiudicatario dovra prestare ogni garanzia fidejussoria prevista per legge.

8) Stabilire che la presente procedura verra interamente espletata in forma telematica, mediante
'utilizzo della piattaforma di e-procurament “Net4market - CSAmed s.r.1” raggiungibile al seguente
link: https://app.albofornitori.it/alboeproc/albo_acquisticuctrinakriasud.

9) Dare Atto che la pubblicazione della presente determinazione all'Albo Pretorio dell'Ente equivale
all'evidenza dell'avvio delle procedure negoziate richiesta dall'art.1 comma 2 lettera b) del decreto-
legge 16 luglio 2020, n. 76 convertito con L. n. 120/2020, e che la determina di aggiudicazione
equivarra all'avviso sui risultati della procedura di affidamento, di cui alla medesima norma, che
dovra contenere anche l'indicazione dei soggetti invitati;

10) Dare atto che la copertura finanziaria del progetto & a valere sui fondi PNRR - Missione 4:
Istruzione e Ricerca - C1- I1.1. impegnate con la seguente modalita:

e in quanto ad €50.000,00 alla risorsa 01.11-2.02.01.09.999 (ex cap. 10000/12) imp. 1824 Vinc. 55
(D.D.n. 87 del 17.01.2023);

e in quanto ad €500.000,00 alla risorsa 01.11-2.02.01.09.999 (ex cap. 10000/12) imp. 639 Vinc. 55
(D.D.n. 1627 del 20.06.2023).

11) Dare atto che il presente provvedimento non implica ulteriore impegno di spesa.

L’ISTRUTTORE AMM.VO |l Delegato
F.TO Sig.ra Anna Leonardi con funzioni dirigenziali
(D.D. n. 945 del 17.04.2023)
F.TO Arch. Giancarlo Eterno


https://app.albofornitori.it/alboeproc/albo_acquisticuctrinakriasud

ATTESTAZIONE DI PUBBLICAZIONE

Si attesta che la presente determinazione ¢ pubblicata all’Albo Pretorio del
Comune, dal 18.08.2023 al 01.09.2023 e registrata al n.................. del

registro pubblicazioni.

A2 11 11) 3 T80 | P PP
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