
COMUNE DI VITTORIA
PROVINCIA DI RAGUSA

                                                                                             

DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE
Direzione Politiche Socio-Assistenziali Pubblica Istruzione e Politiche Culturali

Data 28.11.2017                                                            Atto n°  2639           

Oggetto: Rimodulazione orario di apertura al pubblico Biblioteca Comunale “A. Alfieri”
  Parere Regolarità Tecnica

Vista la presente determinazione

ESPRIME PARERE FAVOREVOLE in ordine alla regolarità tecnica

Si attesta la legittimità, la regolarità e la correttezza dell’azione Amministrativa

Vittoria, 28.11.2017                                                                                      Il  Dirigente
                                                                                                             F.TO       Dott. Salvatore  Guadagnino

Parere Regolarità Contabile
Vista la presente determinazione

ESPRIME PARERE                                          in ordine alla regolarità contabile

L’importo della spesa di € ________________  è imputata al  _________________________

___________________________________________________________________________________________________________

VISTO: Si attesta la copertura finanziaria

Si dà atto che la presente determinazione comporta riflessi diretti/indiretti sulla situazione economico-finanziaria o sul 
patrimonio dell’Ente.

Vittoria, ………………….                                                                                      Il Dirigente

Spazio riservato al Segretario Generale

Vittoria, ………………….                                                                                      Il Segretario Generale

IL DIRIGENTE

PREMESSO

- che la Città di Vittoria è dotata  di una Biblioteca Comunale,  intitolata ad “A. Alfieri”,  storico
vittoriese, aperta al pubblico, sita al primo piano dei nuovi locali ristrutturati dell’ ex Convento dei
Frati Minori in prossimità di Piazza Del Popolo;

- che tale struttura dispone di diverse sale di lettura e di consultazione di libri, riviste e documenti; 



- che la Biblioteca dispone di Personale qualificato che al momento segue un orario di servizio che si
articola in 6 giorni la settimana in orario ridotto mattutino e in 3 giorni in orario pomeridiano;

CONSIDERATO 

- che  l’orario di lavoro è determinato sulla base dei seguenti criteri: 
ottimizzazione delle risorse umane, 
miglioramento della qualità delle prestazioni,
ampliamento della fruibilità dei servizi da parte dell’utenza, 
rispetto dei carichi di lavoro;

-che la maggiore affluenza di pubblico si verifica nei turni pomeridiani, e che nella giornata di sabato
si riscontra un’affluenza minima non superiore a 5 utenti e che pertanto rende non utile il man-
tenimento del servizio al pubblico in quella giornata;

RITENUTO 

- che invece bisogna prolungare il servizio di pomeriggio, aumentando il periodo di apertura al pub-
blico al fine di migliorare la qualità dei servizi da erogare all’utenza e per venire incontro alle
nuove e varie esigenze della città;

- che per il raggiungimento dei suddetti obiettivi appare opportuno rimodulare in via sperimentale del
servizio fissandolo come segue:

MATTINA

DAL LUNEDI’ AL VENERDI’:                   8.30-13.30

POMERIGGIO 

MARTEDI’ GIOVEDI’ VENERDI ORE:   15.30-19.00

Evidenziando che tale articolazione dell’orario resterà in vigore fino all’31 marzo 2018, data in cui si
valuterà se rendere tale orario stabile per il periodo invernale o andarlo a modificare nuovamente;

Tutto ciò premesso ;

VISTO il D.l.vo  N. 267/00;

VISTO il regolamento della Biblioteca Comunale “A. Alfieri”(ex Delibera di Consiglio n. 125, del
14.12.2015)

DETERMINA



1) Di approvare la rimodulazione  dell’ orario di apertura della  Biblioteca Comunale in via sperimentale
come da schema riportato sotto con decorrenza 01.12.2017, fino al 31.03.2018;

MATTINA

DAL LUNEDI’ AL VENERDI’:                    8.30-13.30

POMERIGGIO 

MARTEDI’ GIOVEDI’ VENERDI ORE:   15.30-19.00

2) Dare atto che al 31 marzo 2018 si valuterà l’esito della sperimentazione per verificare il risultato;

3) Di stabilire che il personale abilitato al servizio della Biblioteca garantirà gli orari come sopra indica-
to.

                                                                                                                  IL DIRIGENTE
                                                                                           F.TO          Dott. Salvatore Guadagnino



CERETIFICAZIONE DI PUBBLICAZIONE  n.………………….

Ai sensi e per gli effetti dell’art. 11 della l.r. 44/91 e ss.mm.ii.

SI CERTIFICA

che  copia della presente Determinazione è  pubblicata all’albo pretorio dal 28.11.2017 AL 12.12.2017 
Registrata al n.                Reg. pubblicazioni

Vittoria, lì                                                                                        
                                                                                                         Si dispone la Pubblicazione

                                                                                                         Vittoria, lì…………………

                                                                                                             
   Il Messo                                                                                                  Il Segretario Generale
                                                                                                            

______________________________________________________________________________________

CERTIFICATO DI   AVVENUTA   PUBBLICAZIONE n.……………….

Ai sensi e per gli effetti dell’art. 11 della l.r. 44/91 e ss.mm.ii.

SI CERTIFICA

Che  copia della presente determinazione è stata pubblicata all’Albo Pretorio 

dal 28.11.2017 AL 12.12.2017 registrata al   n.                       Reg. pubblicazioni    e che sono/non sono 

pervenuti reclami.

Dalla Residenza Municipale, lì…………………

IL  MESSO COMUNALE                                                                                                   IL SEGRETARIO GENERALE
………................................                                                                                                  
……………………………………………………………………

                                                                   …………………………                       
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