
  Prot. n°99/2018/S.T.

CITTA’ DI VITTORIA
    PROVINCIA DI RAGUSA

Copia
DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE

DIREZIONE SERVIZI TECNICI 

Data …09.05.2018…                          Atto ……994…

Oggetto: Modifica parte dispositiva della Determinazione del Dirigente n.669 del 30.03.2018. 
Parere Regolarità Tecnica

VISTA la presente determinazione

ESPRIME PARERE FAVOREVOLE  in ordine alla regolarità tecnica

Si attesta la legittimità, la regolarità e la correttezza dell'azione Amministrativa 

Vittoria, 18.04.2018                                                                                              Il Dirigente ad interim
                                                                                                                         f.to    (Ing. S.Privitera)

Parere Regolarità Contabile  
VISTA la presente determinazione
 
ESPRIME PARERE    FAVOREVOLE            in ordine alla regolarità contabile

L'importo della spesa di €._250,63 è imputata al  CAP. 8320/50 LIQ. 435/18 €.59,65 CAP. 8320/10 LIQ. 437/18 - 
€.21,30 CAP.8320/20 LIQ.439/18

VISTO: Si attesta la copertura Finanziaria

Si dà atto che la presente determinazione comporta riflessi diretti/indiretti sulla situazione economico-finanziaria o sul 
patrimonio dell'Ente.

Vittoria, 09.05.2018...                                                                                          Il Dirigente
                                                                                                                      F.TO DOTT. BASILE

 Spazio riservato al Segretario Generale

Vittoria, ….................
                                                                                                                  Il Segretario Generale

IL DIRIGENTE

      Richiamata, per relationem, la Determina del Dirigente n.669 del 30.03.2018, dalla quale si 
evince che è stato disposto di impegnare la somma di €590,61 per emolumenti, oltre ad €140,56 
per oneri riflessi e ad €50,20 per IRAP, così come di seguito:



Emolumenti Capitolo On.Riflessi Capitolo IRAP Capitolo

€487,29

6120/40 
imp.2271/2016 

Sub.1  €115,98 

6110-
imp.2272/2016 

Sub.1  €41,42

6110/20-
imp.2273/2016 

Sub 1

€103,32
8320/50-

imp.65/2017  €24,58 
8320/10-

imp.66/2017     €8,78
8320/20-

imp.67/2017
Tot.€590,61 Tot.€140,56 Tot.€50,20

          Preso atto che, per un refuso di stampa, è stato erroneamente indicato sia nella parte 
narrativa, sia nella parte propositiva dell’atto, che nel prospetto allegato alla stessa, l’importo 
complessivo, relativo agli emolumenti dovuti ai dipendenti, di €590,61, oltre ad €140,56 per 
oneri riflessi e ad €50,20 per IRAP, invece che di “€737,93 per emolumenti, oltre ad €175,63 
per oneri riflessi e ad €62,72 per IRAP”;

  Ritenuto,  per  quanto  sopra,  di  modificare  il  punto  2)  del  dispositivo  della 
Determinazione del Dirigente n.669 del 30.03.2018 nel senso di cui appresso:
• “Prelevare la complessiva  somma di €737,93 per emolumenti, oltre ad €175,63 per 

oneri riflessi e ad €62,72 per IRAP, come di seguito: 
     

Emolumenti Capitolo On.Riflessi Capitolo IRAP Capitolo

€487,29

6120/40 
imp.2271/2016 

Sub.1  €115,98 

6110-
imp.2272/2016 

Sub.1  €41,42

6110/20-
imp.2273/2016 

Sub 1

€250,64
8320/50-

imp.65/2017  €59,65 
8320/10-

imp.66/2017     €21,30
8320/20-

imp.67/2017
Tot.737,93 Tot.€175,63 Tot.€62,72

       Viste le leggi in vigore,
        Visto  l’OREL vigente in Sicilia,

  DETERMINA 

Per i motivi sopra esposti,    
1.    Modificare il dispositivo di cui al punto 2) della Determinazione del Dirigente n.669 
del 30.03.2018 nel senso di cui appresso:
Prelevare la complessiva  somma di €737,93 per emolumenti, oltre ad €175,63 per oneri 
riflessi e ad €62,72 per IRAP, come di seguito: 
     

Emolument
i Capitolo On.Riflessi Capitolo IRAP Capitolo

€487,29

6120/40 
imp.2271/2016 

Sub.1  €115,98 

6110-
imp.2272/2016 

Sub.1  €41,42

6110/20-
imp.2273/2016 

Sub 1

€250,63
8320/50-

imp.65/2017  €59,65 
8320/10-

imp.66/2017     €21,30
8320/20-

imp.67/2017

Tot.737,93 
Tot.€175,63

  Tot.€62,72
                                                                              
2. Confermare in ogni altra sua parte la suindicata Determinazione Dirigenziale n.669 
del 30.03.18.
               
            L’Istruttore Amm.vo                                                      Il Dirigente ad interim
    F.TO   (G.ppa Sulsenti)                                                    F.TO   (Ing. S.Privitera) 
 

2



CERTIFICAZIONE DI PUBBLICAZIONE n……….

Ai sensi e per gli effetti dell’art.11 della L.R. 44/91 e ss..mm..ii..

SI CERTIFICA

che   copia  della  presente  Determinazione  è  pubblicata  all’albo  pretorio dal…

11.05.2018….al…25.05.2018…….registrata al n.                Reg. pubblicazioni

Vittoria, lì

                                                                           

                                                                                               Si dispone la Pubblicazione

                                                                                                       Vittoria lì,……………………

        Il Messo                                                                                 Il Segretario Generale 

___________________________________________________________________________ 

CERTIFICATO DI AVVENUTA  PUBBLICAZIONE n……….

Ai sensi e per gli effetti dell’art.11 della L.R. 44/91 e ss..mm..ii..

SI CERTIFICA

Che copia della presente determinazione è stata  pubblicata all’Albo Pretorio

dal …11.05.2018….al…25.05.2018…. registrata al  n.            Reg. pubblicazioni e che 

sono/non sono pervenuti reclami 

Dalla Residenza Municipale, lì …………………….

IL MESSO COMUNALE

…………………………………………..             IL SEGRETARIO GENERALE

 
……………………………………….
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