
 

1 

Modello Dichiarazioni integrative al DGUE 

( da inserire nella busta A – Documentazione amministrativa ) 
 

SPETT.LE COMUNE DI VITTORIA 

 

PROCEDURA APERTA APPALTO INTEGRATO per l’Affidamento della “Progettazione 

Definitiva, Esecutiva, coordinamento della sicurezza in fase di esecuzione ed esecuzione dei  

lavori di Rigenerazione del Palazzetto dello Sport di Via G. La China”- PIANO NAZIONALE DI 

RIPRESA E RESILIENZA(PNRR) – MISSIONE 5- COMPONENTE 2  - INVESTIMENTO 3.1: 

SPORT E INCLUSIONE SOCIALE – CLUSTER 2.  

 

CUP D53I22000090006 - CIG 95468505D8 

 

 

 

Il sottoscritto/a_________________ nato/a a ________________ il _________________________        

 in qualita di (carica sociale)______________________ della ditta __________________________ 

sede legale _______________________________ sede operativa ___________________________ 

n. telefono ________________________________________ n. fax ____________________ 

Codice Fiscale ________________________ Partita IVA ______________________ 

 

ad integrazione di quanto già dichiarato con la sottoscrizione del DGUE, 

 

consapevole delle responsabilità e delle sanzioni penali stabilite dalla legge per false attestazioni e 

dichiarazioni mendaci (art. 76, d.P.R. 445/2000) sotto la propria responsabilità 

 

DICHIARA: 

 

Paragrafo 11. punto IV. del disciplinare di gara 

 

 

a) i dati identificativi dei soggetti di cui all'art. 80, comma 3 del Codice ovvero il pubblico registro da 

cui i medesimi possono essere ricavati in modo aggiornato alla data di presentazione dell'offerta (nome, 

cognome, data e luogo di nascita, codice fiscale, comune di residenza carica etc.) : 

……………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………… 

 

b) Dichiarazione ai sensi dell’art. 80 comma 5, lett. c-bis), c-ter), c-quater) , lett. f-bis) e f-ter) del 

D.Lgs n. 50/2016 e s.m.i. (valorizzare con una X negli appositi spazi solo l’opzione che interessa) 
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- [  ]  che l’operatore economico NON incorre nelle cause di esclusione di cui all’art. 80, comma 5, lett. 

c-bis), c-ter), c-quater) , lett. f-bis) e f-ter)  del Codice dei contratti; 
- [  ]  che ai sensi dell’art. 80, comma 5, lett. c-bis), c-ter), c-quater) , lett. f-bis) e f-ter) del Codice dei 

contratti l’operatore economico segnala i seguenti fatti (specificare circostanze e misure di 

autodisciplina adottate): 
 

__________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________ 
b.1) Dichiarazione ai sensi dell’art. 80 comma 4 del D.Lgs n. 50/2016 e s.m.i. (valorizzare con una X 

negli appositi spazi solo l’opzione che interessa) 
- [  ]  che l’operatore economico NON si trova nelle condizioni di cui al c. 4 dell’art. 80 del Codice 

dei contratti, come modificato dall’art.8, comma 5, lett. b) del D.L. 16 luglio 2020 n.76; 
- [  ]  che l’operatore economico, pur trovandosi nelle condizioni di cui al c. 4 dell’art. 80 del 

Codice dei contratti, come modificato dall’art.8, comma 5, lett. b) del D.L. 16 luglio 2020 n.76, ha 

ottemperato ai suoi obblighi con le seguenti modalità: 
________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________

_______________________________________________________________________________ 

c) di avere direttamente o con delega a personale dipendente esaminato tutti gli elaborati 

progettuali,compreso il computo metrico estimativo; di essersi recati sul luogo di esecuzione dei lavori, 

di avere preso conoscenza delle condizioni locali, della viabilità di accesso, di aver verificato le 

capacità e le disponibilità compatibili con i tempi di esecuzione previsti delle cave eventualmente 

necessarie e delle discariche autorizzate nonché di tutte le circostanze generali e particolari suscettibili 

di influire sulla determinazione dei prezzi, sulle condizioni contrattuali e sull'esecuzione dei lavori e di 

aver giudicato i lavori stessi realizzabili, gli elaborati progettuali adeguati ed i prezzi nel loro 

complesso remunerativi e tali da consentire il ribasso offerto; di avere effettuato una verifica della 

disponibilità in loco della mano d’opera necessaria per l’esecuzione dei lavori nonché della 

disponibilità di attrezzature adeguate all’entità e alla tipologia e categoria dei lavori in appalto; 

IN CASO DI SUBAPPALTO C.D. NECESSARIO O QUALIFICANTE 

e) che intende affidare in subappalto ad impresa qualificata i lavori relativi alle seguenti 

categorie scorporabili a qualificazione obbligatoria   (contrassegnare la casella relativa alla categoria 

che si intende subappaltare): 

OS28 
 

OS32   

f) di non partecipare  alla gara in più di un raggruppamento temporaneo o consorzio ordinario o anche in 

forma singola; 

(per i consorzi di cui all'art. 45, comma 2 lett. b) e c) del D.Lgs n.50/2016 barrare se 



 

3 

ricorre il caso): 

g) di concorrere per la seguente consorziata …..................................................................... 

designata quale esecutrice per la quale opera il divieto di partecipare alla presente gara in 

qualsiasi altra forma. 

 

DICHIARAZIONI INTEGRATIVE AI SENSI DELL’ART. 47 DEL D.L. N.77/2021 INERENTI LE PROCEDURE 
FINANZIATE CON LE RISORSE DEL PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA – PNRR – O DEL 
PIANO NAZIONALE PER GLI INVESTIMENTI COMPLEMENTARI – PNC- 

 

DICHIARA ALTRESÌ 
 

h) Di essere il titolare Effettivo1 dell’affidamento in oggetto                                                                     

h) Che il titolare Effettivo ai sensi della su richiamata è __________________ nato a 

______________________________il ____________ Cod. Fisc. _______________________. 

E che lo stesso non si trova in condizioni, anche potenziali, di conflitto di interesse secondo la 

normativa vigente. 

(per gli operatori  che occupano oltre cinquanta dipendenti): 

i) che, ai sensi dell’art. 47, comma 2 del D.L. n.77/2021, la propria azienda occupa oltre 

cinquanta  dipendenti  e allegare in uno alla documentazione di gara, a pena di esclusione, copia 

dell’ultimo  rapporto sulla situazione del personale  di cui al punto XII della lettera di invito. 

 

(per gli operatori  che occupano un numero pari o superiore a quindici e pari o inferiore a 

cinquanta dipendenti): 

l) che, ai sensi dell’art. 47, comma 3 del D.L. n.77/2021, in caso di aggiudicazione è tenuto a 

consegnare alla S.A.,  entro sei mesi dalla conclusione del contratto, una relazione di genere sulla 

situazione del personale maschile e femminile in ognuna delle professioni ed in relazione allo stato di 

assunzioni, della formazione,  della promozione professionale, dei livelli, dei passaggi di categoria o 

di qualifica, di altri fenomeni di mobilità, dell’intervento della Cassa integrazione guadagni, dei 

licenziamenti, dei prepensionamenti e pensionamenti, della retribuzione effettivamente corrisposte, 

                                                 
1

 Titolare Effettivo è la persona fisica che realizza un’operazione o un’attività oppure, nel caso di persona giuridica, chi come persona fisica, in ultima istanza, la possiede o 

controlla o ne è beneficiaria. Specificatamente: 
 il  Titolare Effettivo di società 

 È la persona fisica (o le persone fisiche) che detiene almeno una delle seguenti condizioni:  

la proprietà diretta, con la titolarità di una partecipazione superiore al 25% del capitale 

la proprietà indiretta, se la stessa titolarità è detenuta tramite società controllate, società fiduciarie o interposta persona. 

In assenza di queste condizioni, il Titolare Effettivo è individuato considerando nell’ordine questi requisiti: 

il controllo di un numero maggioritario o comunque dominante di voti nell’assemblea ordinaria dei soci 

l’esistenza di particolari vincoli contrattuali che consentono di esercitare un’influenza dominante. 

Se anche con questi criteri l’attribuzione non è possibile, il Titolare Effettivo è la persona fisica (o le persone fisiche) con poteri di amministrazione o direzione. 

il Titolare Effettivo di persone giuridiche private 

 È la persona fisica (o le persone fisiche) che ricopre almeno uno dei seguenti ruoli: fondatore, se in vita – beneficiario -titolare di funzioni di rappresentanza legale, 

direzione e amministrazione 

 Titolare Effettivo di Trust e istituti giuridici affini 

 È la persona fisica che ricopre uno dei seguenti ruoli: costituente – fiduciario – guardiano – beneficiario -soggetto che controlla il Trust o i beni conferiti nel Trust con proprietà 

diretta o indiretta o altri mezzi. 
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da trasmettere, altresì, alle rappresentanze sindacali aziendali e alla consigliera e al consigliere 

regionale di parità; 

 

(per gli operatori  che occupano un numero pari o superiore a quindici dipendenti): 

m) che, ai sensi dell’art. 47, comma 3-bis del D.L. n.77/2021, in caso di aggiudicazione è 

tenuto, a consegnare alla S.A.,  entro sei mesi dalla conclusione del contratto, la certificazione di cui 

all’art. 17 della legge 12 marzo 1999, n.68 nonchè  una relazione che chiarisca l’avvenuto 

assolvimento degli obblighi previsti a carico delle imprese dalla legge n.68/1999, e illustri eventuali 

sanzioni e provvedimenti imposti a carico delle imprese nel triennio precedente la data di scadenza 

della presentazione delle offerte, da trasmettere altresì, alle rappresentanze sindacali aziendali. 

 

n) di essere, ai sensi dell’art. 47, comma 3-bis del D.L. n.77/2021, in regola con le norme che 

disciplinano il diritto al lavoro delle persone con disabilità di cui all’art. 17 della legge 12 marzo 

1999, n.68. 

 

o)  di obbligarsi, ai sensi dell’art. 47, comma 4 del D.L. n.77/2021, in caso di aggiudicazione, ad 

assicurare una quota pari almeno al 30% delle nuove assunzioni da impiegare in quanto 

funzionali a garantire l’esecuzione del contratto o per la realizzazione di attività ad esso connesse 

o strumentali all’occupazione giovanile, con età inferiore a trentasei anni, e una quota almeno 

pari al 30%  dell’occupazione femminile. 

 

 

 Data ............................................                                      FIRMATO DIGITALMENTE                                                                                                            

   

                                                                                              ...................................................… 
  
                  (riportare cognome e nome del sottoscrittore che firma digitalmente)      
 

 

 

Il documento dovrà essere inviato in formato .pdf (PDF/A), denominato <Denominazione 

Concorrente_Dichiarazioni integrative_CIG> ed essere sottoscritto con firma digitale 


