
 CITTA’ DI VITTORIA
                                   PROVINCIA DI RAGUSA

DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE
DIREZIONE AFFARI GENERALI  E  DECENTRAMENTO  

Data 24.04.2018                                                                         Atto n° 888         

Oggetto: Personale dipendente della Direzione AA.GG. e  Decentramento. Prestazioni per
servizio di turnazione,  reperibilità,  per prestazioni festive e  lavoro  domenicale. (Art. 17 del
CCNL dell'1.04.99)  Assunzione impegno spesa per  i primi tre mesi dell'anno in corso.

Parere Regolarità Contabile  
VISTA la presente determinazione
 
ESPRIME PARERE     FAVOREVOLE                        in ordine alla regolarità contabile
                                       €. 3.688,60                        CAP. 5150/20 IMP. 592/2018
L'importo della spesa di €.    877,89  è imputata al CAP. 5140 IMP. 593/2018                         
                                      €.     313,53                        CAP. 5150/10 IMP. 594/2018

VISTO: Si attesta la copertura Finanziaria

Si dà atto che la presente determinazione comporta riflessi diretti/indiretti sulla situazione economico-finanziaria o sul 
patrimonio dell'Ente.

Vittoria,                                                                                         Il Dirigente
                                                                                                                 

IL DIRIGENTE

PREMESSO che per assicurare diversi servizi di natura istituzionale inderogabili,  alcuni dipendenti
di questa Direzione ovvero il  personale   addetto ai servizi cimiteriali di  Vittoria e Scoglitti,  eseguono  le
proprie prestazioni anche nelle giornate festive o effettuano dei turni;

Vista la Deliberazione di Giunta Comunale n.191 del 10.04.2018 con  la quale  la G.C. in esecuzione del
comma 1,   dell'art.  2,  del  CCDI per il  personale non dirigente di  quest'Ente,  stabilisce che “ per quanto
riguarda gl iaspetti economici nei limiti delle risorse complessive e di quelle destinate aiu singoli istituti del
salario accessorio, nonché per la disciplina relativa alle modalità ed ai criteri di utilizzo delle risorse s'intende
rinnovato di anno in anno per i primi 3 mesi e nel limiti dei 3/12 dello stanziamento dell'anno precedente e per
tutti gli Istituti contrattuali previsti nell'art. 17 del CCNL del 01.04.1999. La sottoscrizione del successivo né
definirà per l'anno di riferimento i nuovi importi” ,

-Ravvisata, conseguentemente la necessità di assicurare la continuazione dei suddetti servizi, per il 1° 
trimestre dell'anno 2018, la cui eventuale sospensione comporterebbe notevoli e gravi disagi alla cittadinanza.

Visto l'ordinamento amministrativo degli Enti Locali in vigore, 

Tutto ciò premesso,
DETERMINA

 



Visto l'ordinamento amministrativo degli Enti Locali in vigore, 

Tutto ciò premesso,
DETERMINA

1. Autorizzare  ed impegnare  per  il  1°  trimestre 2018,  nella  misura  di  3/12  della  somma di
€.14.754,39 (stanziata nell'anno 2017), pari ad €. 3.688,60, per il personale addetto ai servizi
cimiteriali ad eseguire prestazioni lavorative all'Istituto della turnazione, reperibilità e lavoro
festivo domenicale, di cui:

€.  3.688,60        cap. 5150/20  per Emolumenti
€.     877,89        cap. 5140  per Oneri Riflessi
€.     313,53       cap. 5150/10  per IRAP
 
somma da corrispondere al personale  per l'istituto della  turnazione, reperibilità, lavoro festivo e domenicale,
in rapporto alle proprie prestazioni.

2. Liquidare, con successivi atti, le spettanze dovute ai dipendenti in relazione alle effettive prestazioni.

   IL DIRIGENTE
 F.TO Avv. Antonino Maria Fortuna
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CERTIFICAZIONE DI PUBBLICAZIONE n……….

Ai sensi e per gli effetti dell'art. 11 della L.R. n.44/91 e ss.mm.ii.

SI CERTIFICA

che copia della presente Determinazione è  pubblicata all’albo pretorio dal 24.04.2018 AL

08.05.2018 registrata al n.                Reg. pubblicazioni

Vittoria, lì  

                                                                                                 Si dispone la pubblicazione

                                                                                                 Vittoria lì,

         Il Messo                                                               Il Segretario Generale 

_______________________________________________________________________________________

CERTIFICATO DI AVVENUTA  PUBBLICAZIONE n……….

 Ai sensi e per gli effetti dell'art. 11 della L.R. n.44/91 e ss.mm.ii.

SI CERTIFICA

Che copia della presente determinazione è stata  pubblicata all’Albo Pretorio

dal 24.04.2018 AL 08.05.2018 reg. n.                    e che sono/non sono pervenuti reclami .

Dalla Residenza Municipale, lì …………………….

IL MESSO COMUNALE

………………………………………….. IL SEGRETARIO GENERALE

……………………………………….
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