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VISTO: Si attesta la copertura Finanziaria

Parere Regolarità Contabile
VISTA la presente determinazione

ESPRIME PAREREin ordine alla regolarità contabile

II Delegato di Funzioni Dirigenziali
F.to Arch. Emanuele Cicciarella
(D.D. n. 1348 del 08/06/2022)

Vittoria,
I

Parere Regolarità Tecnica

VISTA la presente determinazione

ESPRIME PARERE  Favorevolein ordine alla regolarità tecnica

Si attesta/non si attesta la legittimità, la regolarità e la correttezza dell'azione Amministrativa

Oggetto: Servizio di intermediazione per il servizio di prelievo trasporto e conferimento in |
piattaforma autorizzata compreso oneri di smaltimento, del rifiuto indifferenziato CER 20.03.01 ]
in Rl o R13 derivante dalla raccolta differenziata PAP - servizio temporaneo di urgenza affidato \
alla Società INCHEM srl CIG: 936590092D D.D. n. 1953 del 17/08/2022.I
Verifica di conformità finale del servizio, svincolo somme residue e liquidazione incentivi ai \
sensi dell'art. 113 D.Lgs. n. 50/2016 e ss.mm.ii.I
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DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE
DIREZIONE AMBIENTE ED ECOLOGIA

CITTA' DI VITTORIA
PROVINCIA DI RAGUSA



IL DELEGATO DI FUNZIONI DIRIGENZIALI
Premesso che:

•Con Determina Dirigenziale n. 1953 del 17/08/2022, previa indagine di mercato, è stato affidato
il alla Società INCHEM s.r.l. di Angri (SA) il "Servizio di intermediazione per il servizio di prelievo,
trasporto e conferimento in piattaforma autorizzata compreso oneri di smaltimento del rifiuto
indifferenziato CER 20.03.01 in Rl o R13 derivante dalla raccolta differenziata PAP - servizio

temporaneo di urgenza - CIG: 936590092D;

•II servizio previsto ed affidato con D.D. n. 1953/2022 ha avuto inizio in data 23/08/2022 è
terminato in data 09/09/2022 come si evince dal Certificato di verifica di conformità del servizio
ai sensi dell'art. 102 del D.Lgs. n. 50/2016 redatto dal DEC in data 19/09/2022;

Visto il Certificato di "verifica di conformità finale del servizio" ai sensi dell'art. 102 del D.Lgs. 50/2016
sottoscritti in data 09/09/2022 dal DEC e dal RUP del servizio di che trattasi, designati con Determina
Dirigenziale n. 2462 del 15/12/2020, dalla quale si evince tra l'altro lo svincolo delle somme residue non
utilizzate quale minore spesa per l'importo complessivo di € 5.037,23;

Visto il Regolamento Comunale, approvato con Delibera di G.C. n.278 del 14.06.2017, recante
norme per la ripartizione dell'incentivo di cui all'art.ll3 del D. L.vo. n.50/2016.

Viste le schede allegate relative alla ripartizione di cui all'art. 113 del D. Lvo n. 50/2016 e precisamente
"Scheda 1" - Ripartizione Incentivi ed allegato "Scheda 2" - inerente la "liquidazione" per complessive
€2.278,48, da corrispondere al personale, redatte dal RUP del servizio di che trattasi, Dott. Marcello
Drago, riguardante il servizio citato in oggetto periodo dal 28/07/2022 al 22/08/2022;

Tutto ciò premesso,
Viste le leggi in vigore;

DETERMINA

1.Di approvare il Certificato di Verifica Conformità finale del servizio svolto dalla Società INCHEM srl,
affidato con D.D. n. 1953/2022, redatto e sottoscritto dal DEC e RUP del servizio de quo in data

19/09/2022;
2.Disimpegnare la somma di €5.037,23 quale importo residuo non utilizzato per minor spesa;
3.Prelevare la somma di €2.848,10 al capitolo 5910 imp. 26/20 sub. 39/22 giusta D.D. n. 1953/2022

quale importo previsto nel quadro economico (D.D. n. 1801/2022) per incentivi F.T. art. 113 D.Lgs. n.
50/2016.

4.Liquidare l'incentivo di cui all'art.113 del D.Lgs.vo n.50/2016 secondo le modalità previste dal
regolamento Comunale, approvato con Delibera di G.C. n.278 del 14.06.2017 per l'importo totale
relativo all'acconto per imponibile pari ad € Z.^</i8da ripartire al personale dipendente come

specificato nell'Allegato "A";
5.Introitare la predetta somma di € 2.848,10 alla pertinente risorsa U. 3.05.99.02.001 (ex cap.

2350/50 - entrate per incentivi funzioni tecniche);
6.Impegnare il "fondo per il personale dipendente" per l'importo complessivo da ripartire al

personale di cui all'elenco allegato come da schede redatte dal RUP per complessive € 2.278,48 alla
risorsa U.l.01.01.02.999 (ex cap. 760/50 cap. 740 e cap. 740/20 incentivi per funzioni tecniche);
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€ 2.278,48

€ 125,32

€ 56,96

€ 96,84

€ 96,84

€ 946,70

€ 955,82

TOTALE

€ 146,39

€8,05

€3,66

€6,22

€6,22

€ 60,82

€ 61,41

IRAP 8,5%
cap.740/20

€ 409^9

€ 22,54

€ 10,25

€ 17,42

€ 17,42

€ 170,31

€ 171,95

Oneri riflessi

23,80%
cap. 740

€ 1.722,20

€ 94,72

€ 43,06

€73,19

€ 73,19

€715,57

€ 722,47

imponibile
cap. 760/50

totali
946
897
917
391
961
84

matricola

Rita Capitina
Rotante Stella
Maria Impoco

Maria Luisa Fiorellini
Geom. Giuseppe Ricca
Dott. Marcel lo Drago

Coli. Amm.

Coli. Amm.

•sec. Serv. Amm.v

Istr. Amm.vo

1 striitt. Tecnico

Funz. Direttivo

dipendente

ALLEGATO "A"



IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

Vittoria, lì.

del registro pubblicazioni.

ATTESTAZIONE DI PUBBLICAZIONE

Si attesta che la presente Determinazione è pubblicata all'Albo Pretorio del Comune


