CITTA’ DI VITTORIA
PROVINCIA DI RAGUSA COPIA

DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE

DIREZIONE POLITICHE FINANZIARIE
E BILANCIO

Data 16.06.2022 Atto n°® 1457

Oggetto: Autorizzazione al personale dipendente in servizio nella Direzione Politiche Finanziarie e
Bilancio ad effettuare prestazioni di lavoro straordinario nel’anno 2022.

Parere Regolarita Tecnica
VISTA la presente determinazione

ESPRIME PARERE FAVOREVOLE in ordine alla regolarita tecnica

Si attesta/non si attesta la legittimita, la regolarita e la correttezza dell'azione Amministrativa

Vittoria, 16.06.2022 Il Dirigente
F.to DOTT. Basile A.

Parere Regolarita Contabile
VISTA la presente determinazione

ESPRIME PARERE FAVOREVOLE in ordine alla regolarita contabile

L'importo della spesa di € 9.617,16 € imputata in quanto ad €.7.269,21 al cap. 605/20 Imp. N. 562 ; € 1.730,07 al
cap. 605/10 Imp. 563; €.617,88 al cap.605/30 Imp. 564 del corrente bilancio.

VISTO: Si attesta la copertura Finanziaria
Si da atto che la presente determinazione comporta riflessi diretti/indiretti sulla situazione economico-finanziaria o sul

patrimonio dell'Ente.

Vittoria, 16.06.2022 Il Dirigente
F.to DOTT. Basile A.

Spazio riservato al Segretario Generale

Vittoria, ....cooevvevnennnens Il Segretario Generale




IL DIRIGENTE

VISTA la deliberazione della Giunta Comunale n. 224 del 07.06.2022 con la quale:

» € stato costituito il fondo per la corresponsione del lavoro straordinario al
personale dipendente per I'anno 2022, di cui allart. 14 del C.C.N.L. stipulato il
01.04.1999 e sono state ripartite alle varie Direzioni le risorse finanziarie finalizzate
a compensare le suddette prestazioni per fronteggiare particolari esigenze di lavoro,
assegnando, in particolare, alla Direzione Politiche Finanziarie e Bilancio la somma
di € 7.269,21 oltre oneri ed Irap giusto allegati “C” e “D” della predetta
deliberazione;

> sono stati individuati i criteri per la ripartizione del fondo alle Direzioni;

RAVVISATA la necessita di autorizzare il personale di questa Direzione Politiche
Finanziarie e Bilancio ad effettuare lavoro straordinario nel corrente anno 2022,
previa specifica autorizzazione anche verbale del Dirigente, tutte le volte che la
necessita lo richieda;

VISTO I'OREL in vigore;
VISTE le leggi in vigore;
Tutto cido premesso;

DETERMINA

Per i motivi sopra esposti:

A) Autorizzare tutto il personale in servizio nella Direzione Politiche Finanziarie e Bilancio
a prestare lavoro straordinario nel corrente anno 2022, previa specifica autorizzazione
del Dirigente, tutte le volte che la necessita lo richieda.

B) Impegnare la somma complessiva di € 9.617,16 per il corrente anno 2022 in quanto ad
€. 7.269,21 nel cap.605/20 c.u. 1/3 1.01.01.01.003 Imp. 562, oltre ad €.1.730,07 al
cap.605/10 c.u. 1/3 1.01.02.01.001 Imp. n. 563 per oneri riflessi e ad €. 617,88 al
cap.605/30 c.u. 1/3 1.02.01.01.001 Imp. n. 564 per IRAP, tutti del corrente bilancio

cosi come indicato nell’allegato “D” della deliberazione della Giunta Comunale n. 224
del 07.06.2022.

C) Liquidare, con successivo atto, le prestazioni di straordinario effettivamente rese dal
personale autorizzato.

L’Istruttore Contabile IL DIRIGENTE
F.to Rag. Vitale Sarina G.lla F.to Dott. Alessandro Basile




ATTESTAZIONE DI PUBBLICAZIONE

Si attesta che la presente determinazione ¢ pubblicata all’Albo Pretorio del
Comune, dal 17.06.2022 al 01.07.2022 e registrata al n.................. del registro

pubblicazioni.
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IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO




