CITTA’ DI VITTORIA

(Libero Consorzio Comunale di Ragusa)
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DIREZIONE RISORSE UMANE AFFARI GENERALI E SERVIZI DEMOGRAFICI
Servizio Risorse Umane

DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE

Data 12.04.2022 Atto n°® 849

Oggetto: Liquidazione lavoro straordinario elettorale nel mese di ottobre alla dipendente sig.ra Pace
Franca Mirella.

Parere Regolarita Tecnica
VISTA la presente determinazione

ESPRIME PARERE FAVOREVOLE in ordine alla regolarita tecnica
Si attesta la legittimita, la regolarita e la correttezza dell’azione Amministrativa

Vittoria, 111.04.2022 Il Dirigente
F.to Dott. Giorgio La Malfa

Parere Regolarita Contabile
VISTA la presente determinazione

ESPRIME PARERE FAVOREVOLE in ordine alla regolarita contabile
L'importo della spesa di €. 108,01 & imputata al CAP. 7030/30 LIQ.765/22-€66,29 CAP.2120 LIQ. 766/22- €.123,65

CAP.2120 LIQ.767/22 - €.25,74 CAP.7030/10 LIQ.768/22-€16,15 CAP.2110 LIQ.769/22- €29,02 CAP2110 LIQ770/22 -
€.25,33 CAP.2110/20 LIQ.771/22

VISTO: si attesta la copertura Finanziaria

Si da atto che la presente determinazione comporta riflessi diretti/indiretti sulla situazione economico-finanziaria o sul
patrimonio dell’Ente.

Il Dirigente
Vittoria, 12.04.2022 F.to dott. A. Basile
Spazio riservato al Segretario Generale
Vittoria,.....c.oooeiii Il Segretario Generale

Il Dirigente

Premesso che

con determinazione dirigenziale n.321 dell’11.02.2022 avente per oggetto:” Elezioni amministrative del
10 e 11 ottobre 2021, con eventuale ballottaggio il 24 e 25 ottobre 2021. Liquidazione lavoro
straordinario prestato dal personale dipendente del piano di lavoro autorizzato per gli adempimenti
concernenti le operazioni elettorali”;



Riscontrato che, per mero errore materiale, nell’'allegato sub 2, parte integrante e sostanziale della
determinazione citata, non ¢é stato indicato il nome della dipendente Pace Franca Mirella, la quale ha
effettuato lavoro straordinario elettorale nel mese di ottobre 2021, come si evince dal tabulato;

Accertato che la suddetta dipendente ha svolto lavoro straordinario per una spesa complessiva di
€.297,95 oltre oneri riflessi ed Irap;

Ritenuto di dover procedere alla liquidazione del compenso spettante alla predetta dipendente Pace;

Visto 'OREL vigente in Sicilia;

1)

2)

3)

DETERMINA
Per i motivi sopra esposti:

Liquidare alla dipendente Pace Franca Mirella, di cui all'allegato prospetto contabile che costi-
tuisce parte integrante e sostanziale del presente provvedimento, I'importo segnato a fianco
del nominativo, al lordo delle ritenute di legge, quale compenso spettante per il lavoro straordi-
nario elettorale prestato nel mese di ottobre 2021.

Prelevare I'importo di €.394,19 comprensivo di oneri riflessi ed Irap, cosi come segue:

per emolumenti €.297,95 di cui:
€.108,01 cap.7030/30 — imp.283/2021,
€. 66,29 cap.2120 —imp.301/2021
€.123,65 cap.2120 — imp.262/2021

per oneri riflessi €.70,91 di cui:

€. 25,74 cap.7030/10 — imp.284/2021,

€. 16,15 cap.2110 — imp.302/2021,

€. 29,02 cap.2110 — imp.263/2021

per Irap €. 25,33 cap.2110/20 — imp.303/2021.

Trasmettere, per i provvedimenti di competenza, copia del presente provvedimento al Re-
sponsabile dell’'Ufficio Gestione Economica del Personale.

L’Istruttore Amm.vo Il Dirigente

F.to Sig.ra Daniela Palummeri F.to Dott.Giorgio La Malfa



ATTESTAZIONE DI PUBBLICAZIONE

Si attesta che la presente determinazione ¢ pubblicata all’Albo Pretorio del
Comune, dal...14.04.2022.... Al ...28.04.2022... e registrata al

1 e del registro pubblicazioni.

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO
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