
COMUNE DI VITTORIA
LIBERO CONSORZIO DI RAGUSA

DIREZIONE SERVIZI SOCIALI, BENI CULTURALI, SPORT E TEMPO LIBERO, PUBBLICA ISTRUZIONE

Avviso di manifestazione di interesse per l'individuazione di soggetti interessati a collaborare
con l'Ente per la costituzione di un partenariato finalizzato alla presentazione di un progetto a
valere  sull'Avviso  Pubblico  Bando  CERV-2022-EQUAL-  Promuovere  l’uguaglianza  e
combattere il razzismo, la xenofobia e la discriminazione. 

VERBALE UNICO 

L’anno 2022 il giorno 22 del mese di febbraio alle ore 17:45 presso la sede del Comune di Vittoria ,
in via Bixio,34, il Dirigente della DIREZIONE SERVIZI SOCIALI, BENI CULTURALI, SPORT E TEMPO

LIBERO, PUBBLICA ISTRUZIONE  e Responsabile Progetto SAI, Dott. Giorgio la Malfa, , assistito
dalla  Dott.ssa  Patrizia  Puglia,  referente  amministrativo,  in  qualità  di  testimone  e  segretario
verbalizzante. 

PRESO ATTO che  con  Delibera di Giunta n. 57 del 17/02/2022 con la quale il Comune di Vittoria
ha  deciso  di  aderire  all’avviso  pubblico  “CERV-2022-EQUAL-  Promuovere  l’uguaglianza  e
combattere il razzismo, la xenofobia e la discriminazione”con scadenza entro il 24/02/2022 ore
17:00. 

Si  dà  atto  che,  nei  termini  prescritti  nell'avviso  pubblico  di  manifestazione  di  interesse,  e
precisamente  entro  le  ore  14:00  del  giorno  22/02/2022,  all’indirizzo  pec  :  protocollo
generale@pec.comunevittoria-rg.it, risulta pervenuta  n.1 Istanza prodotta dal seguente ente:

-Prot. generale  n..7664 del 22.02.2022 - CISS COOPERAZIONE INTERNAZIONALE SUD
SUD.
 
  Il Responsabile constata che  l’ istanza è pervenuta tramite pec entro i termini previsti dall’avviso
pubblico e risulta firmata digitalmente come richiesto dallo stesso avviso.
Inoltre  si  prende  atto  che  alla  pec  pervenuta  da  parte  di: CISS  COOPERAZIONE
INTERNAZIONALE SUD SUD risulta allegata la seguente documentazione conforme a quella
richiesta dall’Avviso , come di seguito elencata:

• Domanda di ammissione, redatta in modo completo in tutte le sue parti,  secondo l’Allegato
A) con dichiarazione insussistenza cause di esclusione di cui all’art. 80 del D.lgs 50/2016
firmata digitalmente dal legale rappresentante del proponente;

• Proposta di progetto redatta secondo l’Avviso, nel rispetto delle indicazioni  del presente
Avviso e firmata digitalmente  dal legale rappresentante del proponente;

• Scheda  contenente  l’elenco  convenzioni,  protocolli  di  intesa,  accordi  di  programma,
collaborazioni, ecc. con enti pubblici e privati. attestanti la presenza di una rete di supporto
territoriale interessata alla realizzazione del progetto;



• Copia  di  un  documento  d’identità  in  corso  di  validità  del  rappresentante  legale  del
proponente;

Verificata  la  documentazione  amministrativa,  risulta  ammessa  alla  successiva  valutazione  del
progetto presentato, il seguente candidato: CISS COOPERAZIONE INTERNAZIONALE SUD
SUD 

Il Responsabile, previa approvazione della scheda di valutazione allegata al presente verbale per
farne parte integrante e sostanziale, procede alla valutazione del progetto, riportando nella stessa
scheda, sia i risultati dell’istruttoria documentale e gli altri dati richiesti che il punteggio attribuito al
progetto con alcune indicazioni da tener presenti in fase di coprogettazione.
Esaminato  il  progetto,  la  Commissione  perviene  all’attribuzione  dei  seguenti  punteggi  per  il
candidato, come risultano dalle schede di valutazione allegate e sotto riportate:

SOGGETTO PROPONENTE: CISS COOPERAZIONE INTERNAZIONALE SUD SUD

PARTECIPA IN ATS/ATI     SI       X) NO 

TARGET DESTINATARI:  Comunità provenienti da altri paesi e che vivono a Vittoria; Minori, in
particolare coloro che vivono nel quartiere “Broinx 1” e a Scoglitti.

DISPONIBILITA’ DELLA FIRMA DIGITALE:    SI

CRITERIO MODALITÀ DI
ATTRIBUZIONE DEL

PUNTEGGIO.

PUNTEGGIO
MASSIMO

PUNTEGGIO
ATTRIBUITO

1. Capacità di networking
dell’organismo candidato
al  partenariato
(testimoniata  da
convenzioni, protocolli di
intesa,  accordi  di
programma,
collaborazioni,  ecc.  con
enti  pubblici  e  privati
coerenti all’iniziativa).

PUNTO  per  ogni
convenzione,
protocollo  di  intesa,
accordo di
programma,
collaborazione,  ecc.  con
enti  pubblici  e  privati
fino ad un MASSIMO di
5.

5

.

Punteggio attribuito 5.

2.  Esperienza
dell’organismo candidato
al  partenariato  (con
particolare  riferimento a
progetti,  a livello  locale,
regionale,  nazionale e
transnazionale inerenti le
tematiche dell’avviso
ministeriale  che  il
soggetto  che  si candida
al  partenariato  ha

2  PUNTI  per  ogni
progetto  inerente  le
tematiche  dell’avviso
fino ad un MASSIMO di
10.

10
1Filotea Società Cooperativa
Sociale  a.r.l.  :  PARTNER
DI  PROGETTO  Società
cooperativa  sociale  di  tipo
A,  VIA  VENETO  40  -
Comiso (RG) – 97013;
Formazione  e  Comunione
Società Cooperativa Sociale
Onlus:  PARTNER  DI
PROGETTO  Società



realizzato  o  sta
realizzando  con  Fondi
Europei,  nazionali  e
regionali  pubblici  o
privati.

cooperativa sociale di tipo A
Via  Gioeni  12  -
Chiaramonte  Gulfi  (RG)  –
97012
G.  &  G.  Cinema-Teatri-
Arene  SRL:  PARTNER DI
PROGETTO  Società  a
responsabilità  limitata  Via
Adua 204 - Vittoria (RG) –
97019
Istituto Comprensivo Filippo
Traina:  PARTNER  DI
PROGETTO  Istituto
comprensivo Via Cacciatori
delle  Alpi,401  -  Vittoria
(RG) – 97019
Istituto  Comprensivo
Leonardo  Sciascia:
PARTNER DI PROGETTO
Istituto  comprensivo  VIa
Malfà 32 -  Vittoria  (RG) –
97010
Istituto  Comprensivo  San
Biagio:  PARTNER  DI
PROGETTO  Scuola
secondaria  di  primo  grado
P.zza  RIcca  6  (sede  legale
P.zza G. Bruno 9) - Vittoria
(RG) – 97019
USB/  Unione  Sindacale  di
Base  sezione  di  Ragusa:
COLLABORAZIONI  per
ATTIVITA’  Sindacato  Via
G. Amendola, 27 – Ragusa –
97100
Istituto  Comprensivo
Vittoria Colonna – Giovanni
XXII:  PARTECIPANTE ad
un progetto Horizon2020 di
cui il CISS è partner Istituto
Comprensivo  Via  Milano,
23 - Vittoria (RG) – 97019
Istituto  d’istruzione
Superiore  Mazzini:
ATTIVAZIONE  attività
progettuali  nell’ambito  del
PCTO  Istituto  d’istruzione
Superiore Via Curtatone s.n.
- Vittoria (RG) – 97019
Fondazione  San  Giovanni
Battista:



COLLABORAZIONI
Fondazione  Via Roma,  109
– Ragusa – 97100

Punteggio  attribuito  in
base  all’elenco  dettagliato
10 

3.  descrizione  del
contesto  in  cui  si
inserisce l’iniziativa.

Descrizione qualitativa e
generica punti 5;
Descrizione  quali
quantitativa   generale  e
non  contestualizzata  al
contesto  territoriale
punti 10;
Descrizione  qualitativa
con  analisi
contestualizzata  e  dati
quantitativi  generici
punti 15:
Descrizione  quali
quantitativa  puntuale  e
analisi  dei  dati  generici
proiettati  al  conteso
locale punti 20

20

Punteggio attribuito 5
La descrizione se pur quali-
quantitativa fa riferimento a
dati  generici   non
approfondisce  la  situazione
nel contesto di realizzazione
del  progetto  che  dovrà
essere  esteso  ad  aree
territoriali  del  Comune  di
Vittoria.

3.1.  rispondenza  degli
obiettivi  generali  alle
finalità dell’avviso.

Valutazione  di  merito
secondo
quanto sotto esplicitato

20
Obiettivi generali descritti  e
puntuali 
Punteggio attribuito 10

4.  Rispondenza  degli
obiettivi  specifici  alle
finalità dell’avviso:

Valutazione  di  merito
secondo
quanto sotto esplicitato

15
Punteggio attribuito 15

5.  Efficacia  ed
adeguatezza  della
metodologia proposta.

Valutazione  di  merito
secondo
quanto sotto esplicitato

10
La proposta metodologica è
ben  descritta  ed  efficace
Punteggio attribuito 10

6.  Innovatività  e
replicabilità  della
proposta

Valutazione  di  merito
secondo
quanto sotto esplicitato

10

La  proposta  laboratoriale
risulta innovativa. 
La proposta risulta completa
in  coprogettazione  rispetto
alla replicabilità.
Punteggio attribuito 6

7. Coerenza, completezza
ed efficacia  delle  misure
di  rendicontazione,
monitoraggio,
diffusione  dei  risultati
raggiunti

Valutazione  di  merito
secondo
quanto sotto esplicitato

10

Punteggio attribuito 10

100 Punteggio totale 71

Nella valutazione di merito, il punteggio è stato attribuito tenendo in considerazione:



 coerenza con gli obiettivi dell’avviso “CERV-2022-EQUAL- Promuovere l’uguaglianza
e combattere il razzismo, la xenofobia e la discriminazione. 

 qualità della proposta con le finalità indicate nel bando;
 innovazione rispetto al raggiungimento degli obiettivi;

 originalità delle modalità di realizzazione;

 congruità e sostenibilità del piano finanziario.

Si rappresenta che in fase di coprogettazione occorrerà attenzionare la descrizione territoriale del
Comune di Vittoria

In  base  ai  punteggi  attribuiti,  il  Reponsabile  decide  di  ammettere  al  tavolo  di  coprogettazione
relativo all’Avviso,  il candidato, atteso che la  proposta progettuale presentata dal medesimo, ha
superato il punteggio minimo di 50/100 così come previsto dall’avviso.

Per il candidato ammesso, il Dirigente previa determinazione di approvazione del presente verbale e
della scheda di valutazione comunica l’insediamento  del tavolo di coprogettazione per mercoledì
23/02/2022 alle ore 09:30.

Alle ore 18:30 previa lettura e approvazione del presente verbale si conclude la riunione .

Firme:

Il Dirigente/ Responsabile SAI

                Dott. Giorgio La Malfa

              Il   Testimone

            Dott.ssa Patrizia Puglia


	COMUNE DI VITTORIA

