
                                                                                                                  

CITTA’ DI VITTORIA
    PROVINCIA DI RAGUSA

DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE
DIREZIONE POLITICHE FINNAZIARIE E BILANCIO 

Data …23.02.2022………                                                             Atto n° ……425……

Oggetto: Nomina della dipendente Di Pasquale Antonella quale Preposto per la Sicurezza, ai sensi
dell art. 3 del D. Lgs. n. 81 del 9 aprile 2008 e ss.mm.ii., per la Direzione Politiche Finanziarie e
Bilancio.

 Parere Regolarità Tecnica
VISTA la presente Determinazione

ESPRIME PARERE FAVOREVOLE  in ordine alla regolarità tecnica

Si attesta  la legittimità, la regolarità e la correttezza dell'azione Amministrativa 

Vittoria, 23.02.2022.                                                                                                   
                                                                                                                                                 Il Dirigente 
                                                                                                                                    F.to  (Dott.  A. Basile)

                                
   

Parere Regolarità Contabile  
VISTA la presente determinazione
 
ESPRIME PARERE                        in ordine alla regolarità contabile

L'importo della spesa di €._______________è imputata al ____________________

VISTO: Si attesta la copertura Finanziaria

Si dà atto che la presente determinazione comporta riflessi diretti/indiretti sulla situazione economico-finanziaria o sul 
patrimonio dell'Ente.

Vittoria, 23.02.2022. 
                                                                                                                                 Il Dirigente
                                                                                                                           F.to    (Dott. A. Basile)

 Spazio riservato al Segretario Generale

Vittoria, …................
                               .                                                                                        Il Segretario Generale

                                       
                      IL DIRIGENTE

  
Richiamata  La propria Determina n. 2176 del 9.9.2021  “Organizzazione interna della Direzione
Politiche  Finanziarie  ed  Economiche  ed  affidamento  specifiche  responsabilità  anno  2021”,
modificata con Determina n. 2791 del 19.11.2021;

Vista la Delibera di G.C. n. 42 del 3.2.2022 “ROUS – modifica Organigramma e Funzionigramma
dell’Ente – allegati alla deliberazione n. 298/ 2019”;

 



Visto l'art. 19 del D.Lgs. n.81/08 e ss.mm.ii., secondo cui viene attribuito ai datori di lavoro l'obbligo
di nominare un "Preposto alla sicurezza" con l'attribuzione delle competenze relative a tale incarico;

Vista la  nota  Prot.  Gen.  N.  3735  del  01.02.2022,  con la  quale  il  Responsabile  del  Servizio  di
Prevenzione  e  Protezione  del  Comune  di  Vittoria,  Ing.  Maria  Pennisi,  al  fine  di  ottemperare
all'aggiornamento dell'organigramma della sicurezza ai sensi del D.Lgs. n.81/08 e ss.mm.ii., chiede
di fornire il nominativo dei dipendenti nominati a ricoprire la figura del “Preposto alla sicurezza”:

Ritenuto di nominare la rag. Antonella Di Pasquale, istruttore direttivo contabile, cat. D, titolare di
Posizione organizzative, quale "Preposto per la sicurezza", ai sensi dell'art. 3 del D.Lgs. del 9 aprile
2008 n. 81 e ss. mm.ii., con l'attribuzione delle competenze relative a tale ruolo che di seguito si
riportano:

- sovrintendere e vigilare sulla osservanza da parte dei singoli lavoratori dei loro obblighi di
legge, nonché delle disposizioni aziendali in materia di salute e sicurezza sul lavoro e di uso
dei  mezzi  di  protezione  collettivi  e dei  dispositivi  di  protezione  individuale  messi  a loro
disposizione e, in caso di persistenza della inosservanza, informare il Dirigente;

- verificare affinché soltanto i lavoratori che hanno ricevuto adeguate istruzioni accedano alle
zone che li espongono ad un rischio grave e specifico;

- richiedere  l'osservanza  delle  misure  per  il  controllo  delle  situazioni  di  rischio  in  caso di
emergenza  e  dare istruzioni  affinché  i  lavoratori,  in  caso di  pericolo  grave,  immediato  e
inevitabile, abbandonino il posto di lavoro o la zona pericolosa;

- informare  il  più  presto  possibile  i  lavoratori  esposti  al  rischio  di  un  pericolo  grave  e
immediato  circa  il  rischio  stesso  e  le  disposizioni  prese  o  da  prendere  in  materia  di
protezione;

- astenersi, salvo eccezioni debitamente motivate, dal richiedere ai lavoratori di riprendere la
loro attività in una situazione di lavoro in cui persiste un pericolo grave ed immediato;

- segnalare tempestivamente al datore di lavoro o al dirigente sia le deficienze dei mezzi e delle
attrezzature di lavoro e dei dispositivi di protezione individuale, sia ogni altra condizione di
pericolo che si verifichi durante il lavoro, delle quali venga a conoscenza sulla base della
formazione ricevuta;

- frequentare appositi corsi di formazione, secondo quanto previsto dall'art. 37 D. Lgs. 81/08;

Visti gli artt. 18, 43 e 45 del D.Lgs.n.81/08 e ss.mm.ii.;

Richiamata la propria Determinazione n. 119 del 23.1.2020;

Riconosciuta la propria competenza in merito;
Visti gli artt. 107,151 e 183 del D.Lgs.vo 267/00,
Visto l'OREL vigente in Sicilia;

Tutto ciò premesso,
DETERMINA

Per  i  motivi  espressi  nella  parte  narrativa  del  presente  provvedimento,  che  qui  si  intendono
egualmente trascritti:

1) Nominare,  ai sensi dell'art.  3 del D.Lgs del 9 aprile 2008 n. 81 e ss. mm. ii.,  la rag.ra Di
Pasquale Antonella, istruttore direttivo contabile, cat. D, titolare di Posizione Organizzativa, in
forza presso la Direzione Politiche Finanziarie e Bilancio, quale "Preposto per la sicurezza", con
l'attribuzione delle competenze relative a tale ruolo specificate in premessa.

2) Dare atto che il presente provvedimento non comporta alcun impegno di spesa.
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3) Notificare il presente provvedimento alla sig.ra Di Pasquale Antonella e, per informativa, alle
Organizzazioni Sindacali ed al Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione del Comune
di Vittoria, Ing. Maria Pennisi.

                                                                                                                Il Dirigente
F.to    Dott. A. Basile                      
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ATTESTAZIONE DI PUBBLICAZIONE

Si  attesta  che  la  presente  determinazione  è  pubblicata  all’Albo  Pretorio  del

Comune,  dal…25.02.2022….al…11.03.2022……….e  registrata  al

n………………del registro pubblicazioni.

Vittoria, lì………………………………..

                                                                               IL  RESPONSABILE DEL SERVIZIO    
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