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AVVISO PUBBLICO 

per l'individuazione di Enti aventi configurazione giuridica di Enti del Terzo Settore di cui all’ art. 4 del  

Codice del Terzo Settore (D.Lgs 117 del 03/07/2017 e ss.mm.ii.), disponibili alla co-progettazione e 

successiva gestione di interventi e servizi innovativi e sperimentali, previsti nell’azione A.1.c.1 DEL PON 

INCLUSIONE - AVVISO 3/2016 e dal Piano Attuazione Locale della QSFP 2019 del Distretto socio sanitario 43 

di Vittoria, Comiso e Acate da svolgersi a supporto e potenziamento del servizio sociale professionale del 

Distretto 43. 

 

VERBALE N. 5 

Il giorno 14 febbraio 2022 alle ore 10:00 presso la sede dei servizi sociali del Comune di Vittoria si riunisce il 

tavolo di co-progettazione, per l’espletamento delle operazioni relative all’avviso in oggetto. 

Sono presenti: 

- Il Dott. G. La Malfa, Dirigente del Settore Servizi alla Persona; 

- La Dott.ssa F. Corbino l’Assessore delegata del Sindaco ai Servizi Sociali del Comune di Vittoria; 

- Il Dott. F. Tuttobene, consulente dell’Amministrazione Comune di Vittoria; 

- La Dott.ssa L. Baglieri per il Comune di Vittoria; 

- La sig.ra P. Russo per il Comune di Vittoria; 

- Il sig. S. Mondello per il Consorzio Sol. Co. Rete di Imprese Sociali Siciliane; 

- La sig.ra S. Benvenuto per il Consorzio Sol. Co. Rete di Imprese Sociali Siciliane; 

- Il sig. L. Campisi per la Consorziata Metaeuropa Cooperativa Sociale; 

Partecipano da remoto, tramite piattaforma Google Meet: 

- Il sig. R. Sciacca per la Cooperativa Sociale Iride; 

- La Dott.ssa M.A. De Vita per il Consorzio Solidalia Soc. Coop. Sociale ONLUS; 

- Il sig. M. Sturiano per il Consorzio Solidalia Soc. Coop. Sociale ONLUS. 

Dopo i consueti saluti, si aprono i lavori. Prende la parola la Dott.ssa Baglieri che ribadisce che la 

commissione ha ritenuto opportuno ammettere al tavolo di co-progettazione tutti i concorrenti considerato 

che le tre proposte progettuali esaminate sono risultate fra loro complementari. Date le esperienze, 

specifiche e consolidate, di ognuno dei concorrenti in ambiti tra loro diversi e valutate, quindi, le possibilità 

di integrazione e implementazione dei servizi attualmente offerti alla collettività, si delinea un piano di 

azione comune e si illustrano le linee guida dell’amministrazione, chiarendo anche che le ore di servizio 

richieste dall’avviso in oggetto sono intese come ore di servizio effettivamente prestato. 

Si definiscono insieme i criteri della progettazione esecutiva, che vedrà la divisione per macro-aree così 

come di seguito esposta: 

- Consorzio Solidalia Soc. Coop. Sociale ONLUS: si occuperà delle misure specifiche di contrasto alla 

povertà e del sistema degli indicatori di impatto, di risultato e di realizzazione; svolgerà attività di 

segretariato sociale e sportello sociale relativamente a minori e povertà educativa minorile, nonché 

sostegno educativo alle famiglie, diverso dall’educativa domiciliare e territoriale; gestirà i rapporti 

con l’USSM; si occuperà di sostegno alle famiglie in difficoltà, costituzione di un’equipe specialistica 

e interventi in loco con figure professionali specialistiche quali psicologo e assistente sociale; 

interventi rivolti ai minori a rischio di emarginazione sociale; consulenza Psico Socio Educativa; 

supporto all’equipe Psico Socio Pedagogica nelle scuole primarie e nelle secondarie di primo grado; 

mediazione famigliare; 
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- Cooperativa Sociale Iride: si occuperà di segretariato sociale con un particolare focus rivolto alla 

mediazione culturale e interventi in favore di cittadini stranieri (tramite il mediatore culturale e 

l’esperto legale messi a disposizione per nove ore settimanali); introdurrà l’utilizzo di un software 

informatico per la gestione del flusso di informazioni; si occuperà delle attività rivolte a persone 

senza fissa dimora e housing first; gestirà le iniziative di integrazione delle fasce deboli della 

popolazione, tra cui rom, stranieri, persone prive di libertà. Metterà a disposizione anche un 

educatore professionale per 10 ore a settimana. 

- Consorzio Sol. Co. Rete di Imprese Sociali Siciliane: si occuperà del rafforzamento del servizio 

sociale professionale con un particolare focus sulla presa in carico dei nuclei famigliari attraverso la 

piattaforma Ge.P.I. e i patti per l’inclusione, nonché la gestione, il monitoraggio e la 

rendicontazione dei PUC; si occuperà della realizzazione di interventi per la creazione di reti 

territoriali integrate a supporto di persone e famiglie; della realizzazione di attività volte ad 

informare e orientare gli utenti in merito ai servizi messi a disposizione dal Settore; della raccolta 

delle molteplici istanze dei cittadini che si rivolgono ai servizi sociali territoriali e più in generale di 

tutte le azioni di front-office e back-office indicate nella proposta progettuale; si occuperà di 

sostegno scolastico ed extrascolastico, educativa domiciliare e territoriale, programmazione e 

gestione integrata degli interventi e monitoraggio degli stessi su piattaforme dedicate quali Ge.P.I., 

SIOSS, Multifondo etc... 

Si stabilisce che alla convenzione verranno allegate, e di conseguenza acquisite integralmente, le tre 

proposte progettuali e una scheda riassuntiva contenente il dettaglio delle modalità operative definite. 

In merito alla suddivisione delle figure professionali richieste si definisce un’equa divisione come di seguito 

riportata: 

- 15 Assistenti Sociali per attività di supporto al Servizio Sociale Professionale: ogni ente dovrà 

mettere a disposizione 5 Assistenti Sociali; 

- 3 Assistenti Sociali per attività di supporto al Segretariato Sociale: ogni ente dovrà mettere a 

disposizione 1 Assistente Sociale. 

La figura dello psicologo, essendo unica e quindi non divisibile, verrà messa a disposizione dal Consorzio 

Solidalia Soc. Coop. Sociale ONLUS, in quanto ente con punteggio maggiore ai fini della graduatoria. 

In merito all’assegnazione dei fondi a disposizione, di conseguenza, si definisce l’equa ripartizione tra i 

soggetti, con la sola deroga relativamente alla figura dello psicologo, i cui fondi dedicati verranno assegnati 

al Consorzio Solidalia Soc. Coop. Sociale ONLUS. 

Per quanto riguarda le figure da inquadrare all’interno della cabina di regia, il cui onere economico rimane 

in carico agli enti, si definisce di considerare gli anni di esperienza rilevabili dai curriculum vitae allegati alla 

domanda in sede di partecipazione alla procedura di selezione, come metodo di suddivisione dei ruoli tra i 

concorrenti. Da questo ne deriva quanto segue: 

- Esperto A – Coordinatore del gruppo di lavoro: messo a disposizione dalla Cooperativa Sociale Iride; 

- Esperto B – Assistente Sociale: messo a disposizione da Consorzio Sol. Co. Rete di Imprese Sociali 

Siciliane; 

- Esperto C – Psicologo: messo a disposizione dal Consorzio Solidalia Soc. Coop. Sociale ONLUS; 

- Esperto D – Rendicontazione di progetti e interventi sociali: messo a disposizione dal Consorzio 

Solidalia Soc. Coop. Sociale ONLUS. 

 

Alle ore 12.30 la seduta privata è chiusa. 
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Letto, confermato e sottoscritto da: 

Dott. G. La Malfa __________________________________ 

 

Dott.ssa L. Baglieri  __________________________________ 

 

Sig.ra P. Russo   __________________________________ 

 

Sig. S. Mondello __________________________________ 

 

Sig.ra S. Benvenuto  __________________________________  

 

Sig. L. Campisi   __________________________________ 

 

Sig. R. Sciacca   __________________________________ 

 

Dott.ssa M.A. De Vita __________________________________  

 

Sig. M. Sturiano  __________________________________ 

 


