
 
 
 

CITTA’ DI VITTORIA 

                 LIBERO CONSORZIO COMUNALE DI RAGUSA 
 

DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE 
C.U.C.  -   PROVVEDITORATO 

 
Data 13.01.2022                                                                       Atto n°  34 
 
 

OGGETTO:“Responsabile Servizio di Prevenzione e Protezione (RSPP) e per 
l’Aggiornamento  della valutazione dei rischi di tutti gli immobili Comunali”, 
ai sensi del D.Lgs n. 81/2008 modificato dal D.Lgs n.106/2009. Proroga 
incarico del servizio all’Ing. Pennisi Maria. Impegno spesa. 

. 
 

Parere Regolarità Tecnica 

VISTA la presente determinazione 
 
ESPRIME PARERE FAVOREVOLE in ordine alla regolarità tecnica 
 
Si attesta la legittimità, la regolarità e la correttezza dell'azione Amministrativa  
 
  
Vittoria, 30.12.2021                                                                                                                 Il Dirigente 
                                                                                                                             F.TO      Arch. M. Dimartino   
 

Parere Regolarità Contabile   

VISTA la presente determinazione 
  
ESPRIME PARERE   FAVOREVOLE    in ordine alla regolarità contabile 
 
L'importo della spesa di €. 4.680,00 è imputata al CAP. 780 IMP. 19/2022 
 
VISTO: Si attesta la copertura Finanziaria 
 
Si dà atto che la presente determinazione comporta riflessi diretti/indiretti sulla situazione economico-finanziaria o sul 
patrimonio dell'Ente. 
 
Vittoria, 13.01.2022                                                                                                                  Il Dirigente 
                                                                                                                              F.TO        Dott. A. Basile 
 

 Spazio riservato al Segretario Generale 
 
Vittoria, ….................                                                                                                        Il Segretario Generale                                                                                                                              
  

 

 

IL DIRIGENTE 
 
PREMESSO:  

Che  con  il Decreto Legislativo 9/04/2008, n. 81 Attuazione  dell’articolo 1 della  legge 3 agosto 23007, n. 123, 
in materia di tutela della  salute e della  sicurezza nei luoghi di lavoro, in modifica al D.Lvo 19/09/1994, n. 626   
e successive  modifiche  ed integrazioni in attuazione  di diverse direttive  CEE, sono state  emanate norme  
sulla  sicurezza ed igiene  nei luoghi di lavoro e che  alla  suddetta normativa soggiacciono anche  le  
amministrazioni pubbliche. 
 



Che  con determinazione  del Dirigente n. 1290 del 17/06/2019 è stato aggiudicato il servizio di cui all’oggetto, 
tramite  procedura  negoziata, ai sensi dell’art. 36 comma 2 lett. a) all’Ing. Maria Pennisi di Vittoria, per anni uno, 
per l’importo, al netto del ribasso, di  € 9.360,00, (importo esente  da  IVA in quanto il professionista  ha  
dichiarato di usufruire  del  regime  forfettario (art. 1 co. 54-89 Legge n. 90/2014). 
 
Che nel bando e nel Disciplinare di servizio è stato previsto la  facoltà per l’Ente di rinnovare per un altro anno 
detto servizio, previo reperimento delle risorse economiche, per cui  con   Determina del Dirigente n. 1236 del 
02/07/2020 è stato rinnovato il servizio di che trattasi, all’ing. Maria Pennisi, per il medesimo importo. 
 
Che con Determine Dirigienziali  n.1902   del 28/08/2021  e successiva  n. 2431 del 04/10/2021, nelle  more  
dell’espletamento di apposita procedura negoziata per l’affidamento del nuovo incarico, il servizio de quo all’ing. 
Maria Pennisi è stato prorogato  fino a dicembre  2021. 
 
Considerato, che  le procedure di gara  sono state già  avviate ma  non concluse, si ritiene  necessario 
prorogare  il servizio  di Prevenzione e Protezione (RSPP) e per l’Aggiornamento  della valutazione dei rischi di tutti gli 

immobili Comunali”, ai sensi del D.Lgs n. 81/2008 modificato dal D.Lgs n.106/2009 all’ing. Maria Pennisi, agli stessi 
patti e condizioni del disciplinare. 
 
Vista la  Determina del Dirigente n.1828 del 14/07/2021, con cui per il rinnovo  del servizio  in oggetto è stato 
nominato Responsabile  del Procedimento l’Istruttore Direttivo Contabile in forza alla  Direzione  Risorse Umane 
la Dott.ssa Giuseppa Di Modica. 
 
Considerato che  la  spesa  complessiva  per la proroga del servizio, dal 01/01/2022 al 30/06/2022, ammonta ad 
€ 4.680,00, oneri previdenziali compresi, è necessario impegnare detta somma al  cap. 780 - esercizio 
finanziario 2022.   
 

Ritenuto con urgenza di prorogare l’incarico all’Ing. Maria Pennisi di Vittoria, al fine di  assicurare la  continuità 
del servizio. 
  
Tutto ciò premesso,  

 Viste le leggi in vigore, 

 Visti i pareri apposti sulla presente Determina; 
 

DETERMINA 
 

1. Prorogare, all’Ing. Maria  Pennisi,  l’incarico per il Servizio di “RESPONSABILE  SERVIZIO DI 
PREVENZIONE E PROTEZIONE (RSPP) E PER L’ AGGIORNAMENTO DELLA  
VALUTAZIONE DEI RISCHI DI TUTTI GLI IMMOBILI COMUNALI”, ai sensi del D.lgs. 81/2008 
modificato dal D.Lgs.n. 106/2009, fino all’espletamento di apposita procedura negoziata per 
l’affidamento del nuovo incarico. 
 

2. Impegnare la somma di € 4.680,00 IVA ed oneri previdenziali compresi, alla risorsa 

01062020305001,  cap. 780 -  esercizio finanziario 2022. 
 

3. Dare atto che l’incarico di che trattasi è indifferibile.  
 

4. Dare  atto che  per l’incarico in  oggetto è stato attivato il CIG: Z1034A9E61 
 

5. Dare atto che per il presente incarico resterà valido il precedente disciplinare di scrittura privata. 
 

6. Dare atto che  i provvedimenti consequenziali al presente  atto saranno adottati dalla  Direzione  
Risorse Umane. 
 



7. Registrare la somma di €4.680,00 al cap.780 - esercizio finanziario 2022 -  risorsa  
01062020305001 secondo il seguente crono programma sotto specificato:  

 
 

  

ISTRUTTORE DITTA SERVIZIO FINANZIAMENTO  
 

PREVISIONE 
PAGAMENTO 

Arch. 
M.Dimartino 

Ing. Maria  Pennisi Servizio (RSPP) e per 
l’aggiornamento della  
valutazione dei rischi 
di tutti gli immobili 
comunali 

Bilancio 
Comunale 

2 e 3° trim. 2022 

 

8. Dare atto che  il presente  provvedimento ha  valore  oltre che  dispositivo anche  negoziale 
mediante sottoscrizione dello stesso, in forma  di scrittura privata non autenticata ai sensi 
dell’art. 32 comma  14 D.Lgs. 50/2016, con apposita firma  digitale. 
 
 

     L'ISTR.  DIRETT. AMM.VO.            IL DIRIGENTE  

F.TO     (Sig.ra F. Regina Impoco)                F.TO        (Arch. M. Dimartino) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

           

  Per accettazione  di quanto disposto nel presente  provvedimento 

 

 

 

 

IL PROFESSIONISTA        IL DIRIGENTE 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

                         

ATTESTAZIONE DI PUBBLICAZIONE 
 

 

 

Si attesta che la presente determinazione è pubblicata all’Albo Pretorio del  

Comune, dal 14.01.2022 AL 28.01.2022 e registrata al n………………del registro 

pubblicazioni. 

 
 
Vittoria, lì……………………………….. 

 

 

                                                                               IL  RESPONSABILE DEL SERVIZIO                                    
                                 

      

 

 

 

                                                            


