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PROVINCIA DI RAGUS

DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE

DIREZIONE AFFARI GENERALI E RISORSE UMANE

ensione dal servizio senza retribuzione per mancanza di certificazione verde Covid-19
’w*m Pass) dal 03.61.2022 al 31.03.2022.
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Premesso che
i decreto legge n.221 del 24.12.2021 prevede la “Proroga dello stato di emergenza nazionale ¢

wlieriori misure per il contenimento della diffusione dell epidemina da Covid-19 sino al 37 marzo
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Vista ta nota protn.338/RU del 13.10.2021 del Dirigente della Direzione “Affari Generali e Risorse

forma tutt 1 dipendenti dell"Ente sulle modalitd di accesso nel luoghi di lavoro ¢
wrt. 1, 0.6 d.1n.127/2021, precisa che per i lavoratori non in possesso del ‘{';'-'cn Pass
al luogo di Ewo’ sono considerati assenti ingiustificati € pertanto, per taly

ingiustificate, non sono dovuti i seguenti istituti contrattuali: mnbum«.ma.. ferie,
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mdm,w stma, trattamento di fine rapporto e ogni altro elemento collegato alla retribuzione;




Bl

Vista la nota trasmessa via pec in data 03.01.2021 dalla Direzione i
—e“ infroitata al protocollo direzionale in pari data al n.02/RU con la quale si evince che
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Ritenuto alla fuce di guanio so over sospendere dal servizio
—. come disposto dal decreto legge n.221/2021, f
iino alla presentazione del relativo certificato verde Covid-19;
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Visto VOREL vigente in Sicilia

DETERMINA

2. Dare atto che la dipendente (G_G_————— ¢ sospcsa dal servizio senza retribuzione,
come disposto dal decreto legge n.221/2021, dal 03.01.2022 fino al 31.03.2022 e comungue
fino alla presentazione del relativo certificato verde Covid-19 (o green pass).
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3. Dare atto che la predetta sospensione dal servizio comporta a
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Ja mancela maturazione dei seguenti istituti contrattuali:
iine rapporto e ogni altro elemento collegato alla 1
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