
 

 

 
 
 
 

  
 

CITTA’ DI VITTORIA  

                                                    (Libero Consorzio Comunale di Ragusa) 
                                                ****************************************** 
 

  AFFARI GENERALI E RISORSE UMANE 
           Servizio Risorse Umane 

 

          DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE  
 

Data  06.09.2021       Atto n°  2129 
 
Oggetto: Impegno spesa per la proroga n. 2 contratti a tempo determinato Funzionari 
Avvocati per mesi due. 
                  
 

 
IL DIRIGENTE 

 
Vista la determinazione n. 848 del 6 aprile 2021 avente ad oggetto: “Proroga n. 2 contratti a tempo 
determinato Funzionari Avvocati ai sensi dell’art. 20 c. 8 del d.lgs. 75/2017”, il cui contenuto si 
richiama; 
 

Parere Regolarità Tecnica 

VISTA la presente determinazione 
 
ESPRIME PARERE FAVOREVOLE  in ordine alla regolarità tecnica 
 
Si attesta la legittimità, la regolarità e la correttezza dell’azione Amministrativa 
 
Vittoria, 31.08.2021                                                                                                         Il Dirigente 
                                                                                      F.TO LA MALFA 
 

Parere Regolarità Contabile 

VISTA la presente determinazione 
 
ESPRIME PARERE     FAVOREVOLE      in ordine alla regolarità contabile 
 
L’importo della spesa di €.                            è imputata al CAP.   
______________________________________________________________________________________________ 
 
VISTO: si attesta la copertura Finanziaria    CON RISORSE PROGRAMMATE BILANCIO 2021/2023 DELIB. 92 DEL 
22.12.2020 
 
Si dà atto che la presente determinazione comporta riflessi diretti/indiretti sulla situazione economico-finanziaria o sul 
patrimonio dell’Ente. 
 
                                                                                                               Il Dirigente  
Vittoria,  31.08.2021  F.TO BASILE   

Spazio riservato al Segretario Generale 
 
 
Vittoria,……………………………..                                                    Il Segretario Generale 
 



 

 

Dato atto che con la richiamata determinazione si è stabilito: “Di prorogare i rapporti di lavoro degli 
avvocati Lo Piccolo Monica e Sidoti Lucia  che hanno manifestato il proprio interesse e la propria 
disponibilità a partecipare all’espletanda procedura di stabilizzazione,  dal primo giorno successivo 
alla scadenza di ciascun contratto e precisamente dal 9 aprile 2021 per l’avvocato Lo Piccolo e dal 
13 giugno 2021 per l’avvocato Sidoti, fino al 31 agosto 2021 e comunque fino alla  conclusione delle 
procedure di stabilizzazione; 
 
Dato atto che le procedure relative alla stabilizzazione degli avvocati sopra specificati sono in corso 
di esecuzione in quanto: 
1) Con determinazione dirigenziale n. 1476 del 07/06/2021 è stato approvato il bando avviso per la 

stabilizzazione ai sensi dell'art. 20 c.2 del d.lgs. 75/2017 di n. 2 avvocati cat. “D”; 

2) Il medesimo bando è stato pubblicato all’Albo Pretorio in data 09/07/2021 al n.2673, nella 

sezione Amministrazione Trasparente del sito ufficiale del Comune di Vittoria e sulla GURI per 

estratto, per 15 giorni consecutivi, dal 09/07/2021 al 24/07/2021.  

3) Che sono pervenute n. 2 istanze e precisamente: 

 N. 1 busta contrassegnata dal numero di protocollo 28455 del 19 luglio 2021, pervenuta alle 

ore 12,15. Mittente, avv. Monica Lo Piccolo-  

 N. 1 busta contrassegnata dal numero di protocollo 28561 del 20 luglio 2021, pervenuta alle 
ore 9,54. Mittente avv. Lucia Sidoti – busta n. 2; 

4) Con determinazione del Segretario Generale n. 1955 del 4 agosto 2021 e successiva di modifica 
n. 1980 del 10 agosto 2021 è stata nominata la commissione esaminatrice per la procedura 
concorsuale di che trattasi; 
5) La direzione Affari Generali e Risorse Umane, con nota prot. 449 del 12 agosto 2021 ha 
trasmesso al Presidente della Commissione il verbale di esame delle istanze pervenute e di verifica 
del possesso dei requisiti di ammissione, a firma del dirigente del Servizio Risorse Umane; 

 
Ritenuto, pertanto al fine di non pregiudicare l’attività della direzione Avvocatura e la difesa 
dell’Ente,  di prendere atto della proroga dei rapporti di lavoro degli avvocati Lo Piccolo Monica e 
Sidoti Lucia  che hanno presentato istanza di partecipazione all’espletanda procedura di 
stabilizzazione  fino alla  conclusione delle procedure di stabilizzazione; 
 
Dato atto che la spesa discendente dal presente provvedimento, risulta prevista nel bilancio 
2021/2023 e rispetta i limiti disposti dall’art. 9, comma 28 del decreto-legge 31 maggio 2010, n. 78, 
convertito, con modificazioni, dalla legge 30 luglio 20210, n. 122; 
 
Ritenuto, pertanto di dovere impegnare la spesa necessaria a finanziare  la proroga dei contratti 
come sopra specificata, per ulteriori mesi due e precisamente dal 1° settembre 2021 fino al 31 
ottobre 2021, pari a complessivi €. 13.046,21 comprensiva di oneri riflessi ed IRAP come segue: 

SPESA DA IMPEGNARE PER la proroga di  N. 2  AVVOCATI CATEGORIA D3  CON 
CONTRATTO A TEMPO DETERMINATO FULL – TIME  dal 1° SETTEMBRE 2021 al 
31 ottobre 2021   
CAPITOLO CODICE BILANCIO     IMPEGNI 

225   
01.11-

1.01.01.01.006 EMOLUMENTI  €      9.500,86   1134/21 

234 70 
01.11-

1.01.02.01.001 
ONERI RIFLESSI  - 
CONTRIBUTI  €        2.471,17  

1135/21 

234 90 
01.11-

1.01.02.01.003 
ONERI RIFLESSI  - 
CONTRIBUTI TFR  €           266,61  

1136/21 

234 75 
01.11-

1.02.01.01.001 IRAP  €           807,57  
1137/21 

    TOTALE    €      13.046,21    

      

 



 

 

VISTI: 
 

 il D.LGS.vo 267/2000; 
 il D.lgs. 165/2001 e s.m.i.  
 l’OREL vigente in Sicilia; 

 lo Statuto Comunale; 

  il parere di regolarità tecnica e quello contabile resi dai rispettivi competenti dirigenti; 

 

Riconosciuta la propria competenza in merito, 

 

DETERMINA 
 

1. Di richiamare le premesse, quali parte integrante e sostanziale del presente provvedimento; 
 

2. Di prendere atto della proroga dei rapporti di lavoro degli avvocati Lo Piccolo Monica e Sidoti 
Lucia che hanno presentato istanza di partecipazione all’espletanda procedura di 
stabilizzazione  fino alla  conclusione delle procedure di stabilizzazione; 
 

3. Di impegnare la spesa necessaria a finanziare  la proroga dei contratti come sopra 
specificata, per ulteriori mesi due e precisamente dal 1° settembre 2021 fino al 31 ottobre 
2021, pari a complessivi €. 13.046,21 comprensiva di oneri riflessi ed IRAP come segue: 
 

 

SPESA DA IMPEGNARE PER la proroga di  N. 2  AVVOCATI CATEGORIA D3  CON 
CONTRATTO A TEMPO DETERMINATO FULL – TIME  dal 1° SETTEMBRE 2021 al 
31 ottobre 2021   
CAPITOLO CODICE BILANCIO     IMPEGNI 

225   
01.11-

1.01.01.01.006 EMOLUMENTI  €      9.500,86  

  
1134/21 

234 70 
01.11-

1.01.02.01.001 
ONERI RIFLESSI  - 
CONTRIBUTI  €        2.471,17  

 
1135/21 

234 90 
01.11-

1.01.02.01.003 
ONERI RIFLESSI  - 
CONTRIBUTI TFR  €           266,61  

 
1136/21 

234 75 
01.11-

1.02.01.01.001 IRAP  €           807,57  
 
1137/21 

    TOTALE    €      13.046,21    

      

      

 
 
 L'ISTRUTTORE DIRETTIVO CONT.LE                  IL DIRIGENTE  

   F.TO (dott.ssa Giuseppa Di Modica)    F.TO (dott. Giorgio La Malfa) 

 
                    

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

ATTESTAZIONE DI PUBBLICAZIONE 

 

Si attesta che la presente determinazione è pubblicata all’Albo Pretorio del 

Comune, dal 07.09.2021 AL 21.09.2021 e registrata al 

n…………………………….del registro pubblicazioni. 

 

Vittoria, lì………………………………………..   

                                                                                                  

                                                                 IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

      

 

 


