CITTA’ DI VITTORIA
PROVINCIA DI RAGUSA

Direzione Affari Generali e Risorse Umane

DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE
RISORSE UMANE

Data 04.08.2021 Atto n° 1943

Oggetto: Mobilita per comando della dott.ssa Tucolano Giovanna, “Capo Servizio Ufficio Stampa”,
Cat. “C1”, da questo Ente presso Roma Capitale- Municipio Roma II, ai sensi dell’art.17

della legge 28/7/1999 n.266. Proroga a decorrere dal 01/09/2021 per la durata di anni
uno.

Parere Regolarita Tecnica
VISTA la presente determinazione

ESPRIME PARERE FAVOREVOLE in ordine alla regolarita tecnica
Si attesta la legittimita, la regolarita e la correttezza dell’azione Amministrativa

Vittoria,  20.07.2021 Il Dirigente

F.to Dott. Giorgio La Malfa

Parere Regolarita Contabile
VISTA la presente determinazione

ESPRIME PARERE ~ FAVOREVOLE in ordine alla regolarita contabile

L'importo della spesa di €. /,,,fé"'iﬁﬁputata al CAP.

VISTO: si attesta la copertura/Einéﬁziaria

Si da atto che la p[ese'ﬁte determinazione comporta riflessi diretti/indiretti sulla situazione economico-finanziaria o sul
patrimonio dell’Ente.

Il Dirigente
Vittoria, 04.08.2021 F.to Dott. Basile
Spazio riservato al Segretario Generale
ViIttOria, oo Il Segretario Generale

Il Dirigente

Premesso che in esecuzione della determinazione dirigenziale n. 1387 del 20/07/2020 ¢ stato

disposto il nulla osta di mobilita per comando della dipendente Iucolano Giovanna, “Capo Servizio
Ufficio Stampa”, Cat. “C1”, presso Roma Capitale - Municipio Roma II, ai sensi dell’art.17 della legge
28/7/1999 n.266, per la durata di anni uno a decorrere dal 01/09/2020 fino al 31/08/2021;

Vista la nota prot. GB/50094 del 21/06/2021 con la quale il Comune Roma Capitale- Municipio

Roma II, ha comunicato che la dipendente Tucolano Giovanna ha chiesto la proroga della mobilita per
comando, ai sensi dell’art.17 della legge 28/7/1999 n.266, per un ulteriore anno a far data dal

Det.proroga lucolano 01.09.2021 al 31.08.2022




01/09/2021 e, in accoglimento alla superiore richiesta, I’Ente richiedente adottera gli atti finalizzati alla
proroga in argomento per il periodo di un anno a decorrere dal 01/09/2021;

Ritenuto di poter accogliere la superiore richiesta posto che non sussistono motivi ostativi alla
proroga della mobilita per comando di che trattasi;

Visto il D.L.vo n.165/2001 che al comma 12 dell’art. 70 testualmente recita: “..."amministrazione che
utilizza il personale rimborsa all'amministrazione di appartenenza l'onere relativo al trattamento
fondamentale....” ;

Rilevato che ai sensi della norma legislativa teste citata, Roma Capitale - Municipio Roma II,
provvedera a rimborsare al Comune di Vittoria, per tutta la durata del comando di che trattasi, le
spese relative alla corresponsione degli emolumenti spettanti alla nominata dipendente con
I’esclusione dell’TRAP che sara versata da Roma Capitale - Municipio Roma II ;

Dato atto che il superiore Ente durante tutto il periodo della proroga del comando dovra comunicare
tutte le assenze che la dipendente in questione effettuera a qualsiasi titolo;

Ritenuto di prorogare la mobilita per comando della dipendente Tucolano Giovanna a decorrere dal
01/09/2021 per la durata di anni uno, cosi come richiesto da Roma Capitale - Municipio Roma II con
nota prot. GB/50094 del 21/06/2021;

Visto I’OREL vigente in Sicilia
DETERMINA

Per 1 motivi sopra esposti:

1. Prendere atto della nota prot. GB/50094 del 21/06/2021 con la quale Roma Capitale-
Municipio Roma II, ha comunicato che la dipendente Tucolano Giovanna ha chiesto la proroga
della mobilita per comando, ai sensi dell’art.17 della legge 28/7/1999 n.266, per un ulteriore
anno a far data dal 01/09/2021 e, in accoglimento alla superiore richiesta, I’Ente richiedente

adottera gli atti finalizzati alla proroga in argomento per il periodo di un anno a decorrere dal
01/09/2021.

2. Prorogare la mobilita per comando e/o 1’assegnazione temporanea della dipendente Iucolano
Giovanna rivestente il profilo professionale di “Capo Servizio Ufficio Stampa”, Cat. “C1”, presso
Roma Capitale - Municipio Roma II, ai sensi dell’art.17 della legge 28/7/1999 n.266, per la
durata di anni uno a decorrere dal 01/09/2021.

3. Stabilire che Roma Capitale - Municipio Roma II provvedera a rimborsare al Comune di
Vittoria, per tutta la durata della proroga del comando le spese relative alla corresponsione
degli emolumenti spettanti alla nominata dipendente con ’esclusione del’IRAP che sara
versata da Roma Capitale - Municipio Roma II.

4. Dare atto che il superiore Ente durante tutto il periodo del comando di che trattasi dovra comunicare
tutte le assenze che la dipendente Iucolano Giovanna effettuera di volta in volta a qualsiasi titolo.

5. Trasmettere copia del presente provvedimento alla dipendente dott.ssa Iucolano Giovanna e

Roma Capitale - Municipio Roma II.

L’Istruttore Amm.vo Il Dirigente
F.to Sig.ra Daniela Palummeri F.to Dott. Giorgio La Malfa



ATTESTAZIONE DI PUBBLICAZIONE

Si attesta che la presente determinazione ¢ pubblicata all’Albo Pretorio del

Comune, dal...06.08.2021...al...20.08.2021...... e registrata al
| del registro pubblicazioni.
Vittoria, le...eeeiiiiiiiiinniiiiiiinnneeeececnnnnes

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO
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