
 
 
  
 

                     CITTA’ DI VITTORIA 
                                            PROVINCIA DI RAGUSA 

 
 
 

DIREZIONE  “AFFARI GENERALI E RISORSE UMANE”  

 
 

DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE  

 
 

         Data    29.04.2021                                              Atto n°   1074 
Oggetto: Assunzione con contratto a tempo pieno e determinato di n.2 Operai con il profilo 

professionale di ”Operaio specializzato impianti idraulici fognari e di depurazione”, cat. B, 
per il servizio distribuzione idrica. (Ex determinazione di impegno spesa n. 1052 del 
28.04.2021).   

                                        
 
 

 
IL DIRIGENTE 

  

Richiamata integralmente la determinazione dirigenziale n. 1052 del 28.04.2021, con la quale è stata 
impegnata la spesa per l’assunzione di personale operaio con il profilo professionale di ”Operaio 
specializzato impianti idraulici fognari e di depurazione”, cat. B, con contratto a tempo pieno e 
determinato per le incombenze connesse al servizio distribuzione idrica, stante l’insufficienza del 
personale in forza presso la Direzione e al fine di evitare pericoli di natura igienico-sanitaria che 
potrebbero determinare danni certi all’Ente; 
 

Dato atto che: 

con determinazione dirigenziale n. 149 del 22/01/2018 è stata approvata la graduatoria di 

“Operaio specializzato impianti idraulici fognari e di depurazione”, - “Operaio Idraulico”, cat. B, 

dalla quale risulta che i seguenti candidati hanno diritto alla chiamata ed hanno comunicato la 

propria disponibilità all’assunzione di mesi tre: 

Parere Regolarità Tecnica 

VISTA la presente determinazione 

 
ESPRIME PARERE   favorevole       in ordine alla regolarità tecnica 

 
Si attesta/non si attesta la legittimità, la regolarità e la correttezza dell'azione Amministrativa  

 
 
Vittoria, 29.04.2021                                                                                         Il Dirigente 

 f.to La Malfa 
Parere Regolarità Contabile   

VISTA la presente determinazione 
  
ESPRIME PARERE  favorevole      in ordine alla regolarità contabile 

 
L'importo della spesa di €.15.123,34 è imputata ai vari capitoli e impegni di cui all’allegato elenco 
VISTO: Si attesta la copertura Finanziaria 

 
Si dà atto che la presente determinazione comporta riflessi diretti/indiretti sulla situazione economico-finanziaria o sul 
patrimonio dell'Ente. 

 
 
Vittoria, 29.04.2021                                                                                          Il Dirigente 

 f.to Basile 



 

 Nicosia Emanuele, nato a Vittoria il 26/01/1965, collocato al 4° posto; 

 Amodei Gianfranco, nato a Vittoria  il 23/07/1985, collocato al 5° posto;   

      

Ritenuto, alla luce di quanto sopra, di assumere i succitati operai, con il profilo professionale di “Operaio 

specializzato impianti idraulici fognari e di depurazione”, cat. B, con mansione di “Operaio Idraulico”, a 

decorrere dalla stipula dei rispettivi contratti di lavoro individuali a tempo pieno e determinato, della 

durata di mesi tre; 

 

Dato atto che il presente provvedimento non implica alcun impegno di spesa stante che la relativa 

somma risulta già impegnata con la predetta determinazione n. 1052 del 28/04/2021; 

 

   Visto l’OREL  vigente in Sicilia 

                                                                       DETERMINA 

 
      Per i motivi sopra esposti: 

  

1. Assumere, ai sensi dell’art. 49 della L.R. n. 15 del 05/11/2004, dalla vigente graduatoria di 

“Operaio specializzato impianti idraulici fognari e di depurazione” -“Operaio specializzato 

Idraulico”, Cat. “B”, gli operai di seguito elencati, per essere assegnati al servizio distribuzione 

idrica, della Direzione “Ambiente ed Ecologia”, a decorrere dalla data di esecutività del presente 

provvedimento e comunque, dalla stipula dei contratti individuali di lavoro a tempo pieno 

determinato della durata di mesi tre: 

 
 Nicosia Emanuele, nato a Vittoria il 26/01/1965, collocato al 4° posto; 

 Amodei Gianfranco, nato a Vittoria  il 23/07/1985, collocato al 5° posto;   

 

2. Dare atto che la superiore assunzione è sotto condizione risolutiva nel caso in cui : 

 Gli accertamenti d’ufficio dei requisiti soggettivi, ai sensi dell’art.9 del D.P.R. 313/2002, 

dovessero riportare a cura della Procura della Repubblica, informazioni che depongono 

sfavorevolmente; 

 Il giudizio di idoneità espresso dal medico competente dell’Ente nel controllo sanitario 

preventivo sia sfavorevole all’assunzione; 

 

3. Dare atto che il presente provvedimento non implica alcun impegno di spesa stante che la 

relativa somma risulta già impegnata con la predetta determinazione n. 1052 del 28/04/2021; 

 

4. Liquidare ai suddetti operai quanto al detto titolo spettante nella relativa misura. 

 
 

                         L’Istr.re Amm.vo 

          f.to     Dott.ssa Concetta Giaquinta 

 
                                                                     Il Dirigente 

                   f.to             Dott. La Malfa Giorgio 
 
 
 
                                                                                               
 
 

         



CERTIFICAZIONE DI PUBBLICAZIONE n………. 

Ai sensi e per gli effetti dell'art. 11 della L.R. n.44/91 e ss.mm.ii. 

SI CERTIFICA 

che copia della presente Determinazione è  pubblicata all’albo pretorio dal 04.05.2021 al 

18.05.2021 registrata al n.                Reg. pubblicazioni 

Vittoria, lì   

                                                                                                 Si dispone la pubblicazione 

                                                                                                 Vittoria lì, 

         Il Messo                                                                Il Segretario Generale    

      

__ _____________________________________________________________________________________ 

CERTIFICATO DI AVVENUTA  PUBBLICAZIONE n………. 

 

 Ai sensi e per gli effetti dell'art. 11 della L.R. n.44/91 e ss.mm.ii. 

SI CERTIFICA 

Che copia della presente determinazione è stata  pubblicata all’Albo Pretorio 

dal 04.05.2021 al 18.05.2021 reg. n.                    e che sono/non sono pervenuti reclami . 

 

Dalla Residenza Municipale, lì ……………………. 

 

 

IL MESSO COMUNALE 

 

…………………………………………..     IL SEGRETARIO GENERALE 

         ………………………………….. 

              

    


