CITTA’ DI VITTORIA
PROVINCIA DI RAGUSA

DIREZIONE “AFFARI GENERALI E RISORSE UMANE”
DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE

Data 19.04.2021 Atto n° 954
Oggetto: Assunzione con contratto a tempo pieno e determinato di n. 2 Operai di cat. B da
destinare alla Direzione Ambiente ed Ecologia per lavori agli impianti di depurazione e di
pretrattamento di Vittoria e Scoglitti. (Ex determinazione di impegno spesa n. 504 del
25.02.2021).

Parere Regolarita Tecnica
VISTA la presente determinazione

ESPRIME PARERE favorevole in ordine alla regolarita tecnica

Si attesta/non-si-attesta la legittimita, la regolarita e la correttezza dell'azione Amministrativa

Vittoria, 16.04.2021. Il Dirigente
f.to La Malfa

Parere Regolarita Contabile
VISTA la presente determinazione

ESPRIME PARERE in ordine alla regolarita contabile

L'importo della spesa di €. € imputata al

VISTO: Si attesta la copertura Finanziaria

Si da atto che la presente determinazione comporta riflessi diretti/indiretti sulla situazione economico-finanziaria o sul
patrimonio dell'Ente.

IL DIRIGENTE

Richiamata integralmente la determinazione dirigenziale n. 504 del 25.02.2021, con la quale & stata
impegnata la spesa per I'assunzione di personale operaio con il profilo professionale di "Operaio
specializzato impianti idraulici fognari e di depurazione”- Operaio specializzato idraulico, cat. B, con
contratto a tempo pieno e determinato per le incombenze connesse alla salvaguardia della pubblica
incolumita e per gli interventi manutentivi al servizio di conduzione del depuratore di Vittoria e
dellimpianto di pretrattamento di Scoglitti;

Visto che il dirigente della Direzione “Ambiente ed Ecologia” con nota prot. n. 15465/EC. del 15/04/2021
comunica I'approssimarsi del termine di scadenza del rapporto di lavoro delle due unita lavorative ivi
indicate e chiede la predisposizione degli atti per I'assunzione di operai per l'intero anno solare, senza



soluzione di continuita, per assicurare la conduzione del depuratore di Vittoria e dellimpianto di
pretrattamento di Scoglitti;

Vista la vigente graduatoria del profilo professionale di “Operaio specializzato impianti idraulici fognari e
di depurazione”- Operaio specializzato idraulico, cat. B, formulata ai sensi dell'art 49, comma 4 della L.R.
n. 15 del 05.11.2004 approvata con determinazione n. 149/2018;

Dato atto che, in esecuzione della predetta determinazione n. 504 del 25.02.2021, i sottoelencati n. 2
operai specializzati idraulici, aventi diritto alla chiamata hanno comunicato la propria disponibilita
allassunzione di mesi tre:

¢ Micciché Davide, nato a Ragusa il 04/11/1983, Operaio Idraulico, collocato al 2° posto;

e Cardillo Emanuele, nato a Vittoria il 24/11/1963, Operaio Idraulico, collocato al 6° posto;

Ritenuto, alla luce di quanto sopra, di dover assumere i succitati operai, con il profilo professionale
“Operaio specializzato impianti idraulici fognari e di depurazione”- Operaio specializzato idraulico, cat. B,
a decorrere dalla stipula dei rispettivi contratti di lavoro individuali a tempo pieno e determinato, della
durata di mesi tre;

Dato atto che il presente provvedimento non implica alcun impegno di spesa stante che la relativa
somma risulta gia impegnata con la predetta determinazione n. 504 del 25.02.2021;

Visto 'OREL vigente in Sicilia
DETERMINA

Per i motivi sopra esposti:

1. Assumere, ai sensi dell'art. 49 della L.R. n. 15 del 05/11/2004, dalla vigente graduatoria di
“Operaio specializzato impianti idraulici fognari e di depurazione”- Operaio specializzato
idraulico, cat. B, gli operai di seguito elencati, per essere assegnati al servizio di conduzione e
manutenzione del depuratore di Vittoria e dell'impianto di pretrattamento di Scoglitti, della
Direzione “Ambiente ed Ecologia”, a decorrere dalla data di esecutivita del presente
provvedimento e comunque, dalla stipula dei contratti individuali di lavoro a tempo pieno
determinato della durata di mesi tre:

» Micciché Davide, nato a Ragusa il 04/11/1983, Operaio Idraulico, collocato al 2° posto;
» Cardillo Emanuele, nato a Vittoria il 24/11/1963, Operaio Idraulico, collocato al 6° posto;

2. Dare atto che la superiore assunzione & sotto condizione risolutiva nel caso in cui :

v Gli accertamenti d’ufficio dei requisiti soggettivi, ai sensi dell'art.9 del D.P.R. 313/2002,
dovessero riportare a cura della Procura della Repubblica, informazioni che depongono
sfavorevolmente;

v Il giudizio di idoneita espresso dal medico competente dellEnte nel controllo sanitario
preventivo sia sfavorevole all’assunzione;

3. Dare atto che il presente provvedimento non implica alcun impegno di spesa stante che la
relativa somma risulta gia impegnata con la predetta determinazione n. 504 del 25.02.2021;

4. Liquidare ai suddetti operai quanto al detto titolo spettante nella relativa misura.
L’lstr.re Amm.vo
f.to Dott.ssa Concetta Giaquinta

Il Dirigente
f.to Dott. La Malfa Giorgio



CERTIFICAZIONE DI PUBBLICAZIONE n..........

Ai sensi e per gli effetti dell'art. 11 della L.R. n.44/91 e ss.mm.ii.
S| CERTIFICA

che copia della presente Determinazione € pubblicata all’albo pretorio dal 20.04.2021 al

04.05.2021 registrata al n. Reg. pubblicazioni
Vittoria, li
Si dispone la pubblicazione
Vittoria i,
Il Messo Il Segretario Generale

CERTIFICATO DI AVWVENUTA PUBBLICAZIONE n..........

Ai sensi e per gli effetti dell'art. 11 della L.R. n.44/91 e ss.mm.ii.
SI CERTIFICA
Che copia della presente determinazione e stata pubblicata all’Albo Pretorio

dal 20.04.2021 al 04.05.2021 reg. n. e che sono/non sono pervenuti reclami .

Dalla Residenza Municipale, Il ....coeeviviiiiiiinnanns

IL MESSO COMUNALE

.................................................. IL SEGRETARIO GENERALE




