CITTA’ DI VITTORIA
PROVINCIA DI RAGUSA

Direzione Risorse Umane
DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE

Data 22.02.2018 Atto n® 399

Oggetto: Nomina addetto antincendio ed emergenza in materia di tutela della salute e della
sicurezza dei luoghi di lavoro.

Parere Regolarita Contabile
VISTA la presente determinazione

ESPRIME PARERE in ordine alla regolarita contabile

L'importo della spesa di €. € imputata al

VISTO: Si attesta la copertura Finanziaria

Si da atto che la presente determinazione comporta riflessi diretti/indiretti sulla situazione economico-finanziaria o sul
patrimonio dell'Ente.

Vittoria, ......coeeeee. Il Dirigente

Il Responsabile del Procedimento

Visti gli artt.18 e 43 del D.Lgs.n.81/08 e ss.mm.ii. i quali obbligano i datori di lavoro a scegliere
alcuni lavoratori dipendenti per ricoprire il ruolo di addetto antincendio ed emergenza;

Vista la nota prot.gen.n.4313 del 01.02.2018, introitata al protocollo di questa Direzione in data
02.02.2018 al n.471, trasmessa dall'lng. Pennisi con la quale chiede di nominare tra i dipendenti
delle figure necessarie al fine dell’aggiornamento dell’'organigramma della sicurezza, ai sensi del
D.Lgs. n.81/08 e ss.mm.ii., quali:

e addetti antincendio ed emergenza;

Visti gli artt.3 e 43 del D.Lgs.n.81/08 e sss.mm.ii. la scrivente direzione ha individuato il seguente
personale:

¢ Addetti antincendio ed emergenza — Sig. Filippo Cassibba e Sig.ra Daniela Trovato;

Considerato che, ai sensi degli artt.36 e 37 del D.Lgs.n.81/08 e ss.mm.ii., sara cura dell'Ing.
Pennisi a fornire una particolare formazione connessa al ruolo di che trattasi;

Ritenuto di provvedere alla nomina dei suddetti dipendenti;

Visto 'OREL vigente in Sicilia,

PROPONE

Al Dirigente della Direzione Risorse Umane

Per i motivi sopra esposti:



1) Nominare, ai sensi del D.Lgs. n.81/08 e ss.mm.ii., il sotto elencato personale in forza presso
la Direzione Risorse Umane
¢ Sig. Filippo Cassibba e Sig.ra Daniela Trovato quali addetti antincendio ed emergenza;

2) Dare atto che il presente provvedimento non comporta alcun impegno di spesa

3) Notificare il presente provvedimento al personale nominato al punto 1) e per informativa, alle
Organizzazioni Sindacali.

L'Istruttore Amm.vo Il Capo Ufficio
fto  Sig.ra Daniela Palummeri f.to Dott.ssa Concetta Giaquinta

L'Istruttore Dir.Tit.di P.O.
f.to Sig.ra Aida Crisafulli Carpani

IL DIRIGENTE

ESAMINATA la superiore proposta;

RICONOSCIUTA la propria competenza in merito;

VISTI gli artt. 107,151 e 183 del D.Lgs.vo 267/00;

DETERMINA

APPROVARE quanto sopra detto sia nella parte narrativa che propositiva;

Il Dirigente
f.to Avv. Antonino M. Fortuna



CERTIFICAZIONE DI PUBBLICAZIONE n..........
Al sensi e per gli effetti dell'art. 11 della L.R. n.44/91 e ss.mm.ii.

SI CERTIFICA

che copia della presente Determinazione ¢ pubblicata all’albo pretorio dal 23.02.2018 al 09.03.2018
registrata al n. Reg. pubblicazioni

Vittoria, li

Si dispone la pubblicazione

Vittoria Ii,

I1 Messo Il Segretario Generale

CERTIFICATO DI AVVENUTA PUBBLICAZIONE n..........

Al sensi e per gli effetti dell'art. 11 della L.R. n.44/91 e ss.mm.ii.
SI CERTIFICA
Che copia della presente determinazione ¢ stata pubblicata all’Albo Pretorio

dal 23.02.2018 al 09.03.2018 reg. n. e che sono/non sono pervenuti reclami.

Dalla Residenza Municipale, li ........ccocovuieenennn.

IL MESSO COMUNALE
IL SEGRETARIO GENERALE
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