Cron.nr /S.S.E.[2021

CITTA’ DI VITTORIA
PROVINCIA DI RAGUSA

DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE

DIREZIONE POLITICHE FINANZIARIE ED ECONOMICHE
SERVIZIO SVILUPPO ECONOMICO

Data 22.03.2021 Atto n° 705

Oggetto: Fondo corresponsione del lavoro straordinario al personale dipendente anno 2021.
Autorizzazione al personale del Servizio Sviluppo Economico.
IMPEGNO SPESA

Parere Regolarita Tecnica
VISTA la presente determinazione

ESPRIME PARERE favorevole in ordine alla regolarita tecnica

Si attesta la legittimita, la regolarita e la correttezza dell'azione Amministrativa
Vittoria, 22.03.2021 Il Dirigente

F.TO Alessandro Basile

Parere Regolarita Contabile
VISTA la presente determinazione
ESPRIME PARERE favorevole in ordine alla regolarita contabile

L'importo della spesa di €.3.400,00 € imputata al CAP. 8310/10 IMP. 250/2021 €. 809,20 CAP. 8310 IMP. 251/21 €.
289,00 CAP. 8310/20 IMP. 255/2021 €. 1.720,33 CAP. 235/20 IMP. 256/2021; €. 409,44 CAP. 235/10 IMP. 257/2021 €.
146,23 CAP. 235/30 IMP. 258/2021

VISTO: Si attesta la copertura Finanziaria

Si da atto che la presente determinazione comporta riflessi diretti/indiretti sulla situazione economico-finanziaria o sul
patrimonio dell'Ente.

Vittoria, 22.03.2021 Il Dirigente
F.TO BASILE

Spazio riservato al Segretario Generale

Vittoria, .......cccccernnee Il Segretario Generale

DD. 705 - 2021



IL DIRIGENTE

Richiamata la Deliberazione della Commissione Straordinaria con i poteri della Giunta Comunale nr. 64 del
04/03/2021, dichiarata di immediata eseguibilita, con la quale é stata quantificata, cone relativa
individuazione dei capitoli di spesa, la somma destinata al fondo per la corresponsione degli
emolumenti  per prestazioni di lavoro straordinario da effettuarsi nell'anno 2021 dal personale
dipendente dell'Ente;

Visto il prospetto allegati C e D della predetta deliberazione n. 64/2021 dal quale risulta che il budget
definitivo, assegnato a questo Servizio Sviluppo Economico della Direzione Politiche Finanziarie
ed Economiche, e pari ad € 5.120,33 oltre oneri riflessi ed IRAP;

Atteso che in esecuzione della predetta Deliberazione nr. 64/2021 ogni Dirigenza provvede all'impegno, ai
pertinenti capitoli, delle somme destinate alla stessa per i vari servizi di competenza;

Ritenuto di  procedere all'impegno della somma assegnata per l'esercizio finanziario 2021 secondo la
ripartizione di cui all'allegato D, della piu volta citata deliberazione,come di seguito riportata:

Emolumenti Capitolo On.Riflessi | Capitolo IRAP Capitolo
€ 3.400,00 8310/10 € 809,20 8310 €289,00 8310/20
€1.720,33  235/20 € 409,44 235/10 € 146,23 235/30
€5.120,33 €1.218,64 €435,23

Ravvisata, la necessita di autorizzare il personale di questa Direzione-Servizio Sviluppo Economico ad
effettuare lavoro straordinario per nr. 6 mesi del corrente anno 2021, al fine di fronteggiare
situazioni di lavoro eccezionali e, pertanto, non riconducibili all'ordinaria programmazione del
tempo di lavoro;

Stabilito che i dipendenti potranno effettuare le prestazioni di lavoro straordinario, previa specifica
autorizzazione anche verbale del Dirigente, tutte le volte che se ne ravvisi la necessita;

Vista la vigente normativa afferente alle attribuzioni dirigenziali;

Visto I'OREL vigente in Sicilia

DETERMINA
Per le motivazioni riportate nella parte narrativa del presente provvedimento

1. Autorizzare il personale di questa Direzione-Servizio Sviluppo Economico ad effettuare lavoro
straordinario per nr. 6 mesi del corrente anno 2021, al fine di fronteggiare situazioni di lavoro eccezionali,
previa specifica autorizzazione anche verbale di questa Dirigenza, sulla base delle esigenze organizzative e
di servizio che di volta in volta saranno ravvisate.

2. Impegnare la somma di € 5.120,33 , oltre ad €1.218,64 per oneri riflessi e ad €435,23 per IRAP,
guantificata ed assegnata al Servizio Sviluppo Economico di questa Direzione con Deliberazione della
Commissione Straordinaria con i poteri della Giunta Comunale nr. 64/2021, relativamente alla
corresponsione degli emolumenti relativi alle prestazioni di lavoro straordinario rese dai dipendenti, sulla
scorta della preventiva autorizzazione dirigenziale.

3. Dare Atto che I'impegno delle predette somme avviene secondo la sottoriportata ripartizione, per come
indicato nell'allegato D alla deliberazione . nr. 64/2020:

Emolumenti | Capitolo | Imp. On.Riflessi Capitolo | Imp. IRAP Capitolo  Imp.
€ 3.400,00 8310/10 € 809,20 8310 €289,00 8310/20
€1.720,33  235/20 € 409,44 235/10 € 146,23 235/30
€5.120,33 €1.218,64 € 435,23

L’ISTRUTTORE IL DIRIGENTE
F.TO M.Insaudo F.TO A Basile



CERTIFICAZIONE DI PUBBLICAZIONE n..........
Ai sensi e per gli effetti dell'art. 11 della l.r.44/91 e ss.mm.ii.
SI CERTIFICA

che copia della presente Determinazione & pubblicata all’albo pretorio dal 23.03.2021 AL 06.04.2021

registrata al n. Reg. pubblicazioni
Vittoria, i
Si dispone la Pubblicazione
Vittoria ll....ccooveveveneennn.
Il Messo Il Segretario Generale

CERTIFICATO DI AVVENUTA PUBBLICAZIONE n..........

Ai sensi e per gli effetti dell'art. 11 della l.r.44/91 e ss.mm.ii.
SI CERTIFICA

Che copia della presente determinazione é stata pubblicata all’Albo Pretorio dal 23.03.2021 AL 06.04.2021

registrata al n. Reg. pubblicazioni e che sono/non sono pervenuti reclami

Dalla Residenza Municipale, i .........................

IL MESSO COMUNALE

....................................... IL SEGRETARIO GENERALE




