CITTA’ DI VITTORIA
PROVINCIA DI RAGUSA

DIREZIONE “AFFARI GENERALI E RISORSE UMANE”

DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE

Data 04.02.2021 Atto n° 298

Oggetto:Assunzione con contratto a tempo pieno e determinato di Operai con profili professionali di

cat. A e B, da assegnare alla Direzione Ambiente ed Ecologia (Ex determinazione di
impegno spesa n. 210 del 28.01.2021).

VISTA la presente determinazione
ESPRIME PARERE FAVOREVOLE in ordine alla regolarita tecnica

Si attesta/non si attesta la legittimita, la regolarita e la correttezza dell'azione Amministrativa

Vittoria, 02.02.2021 Il Dirigente

Parere Regolarita Tecnica

F.TO LA MALFA

VISTA la presente determinazione

ESPRIME PARERE FAVOREVOLE in ordine alla regolarita contabile
L'importo della spesa di €. € imputata al
VISTO: Si attesta la copertura Finanziaria

Si da atto che la presente determinazione comporta riflessi diretti/indiretti sulla situazione economico-finanziaria o sul
patrimonio dell'Ente.

Vittoria, 04.02.2021. Il Dirigente

Parere Regolarita Contabile

F.TO BASILE

DIRIGENTE

Richiamata integralmente la determinazione dirigenziale n. 210 del 28.01.2021, con la quale & stata
impegnata la spesa per l'assunzione di operai da destinare alla Direzione Ambiente ed Ecologia,
come segue:

>

per il servizio idrico, n. 1- Operaio Specializzato addetto alla manutenzione — operaio Muratore,
cat B e n.1 Operaio dei servizi manutentivi —Operaio Manovale”, cat. A, per lavori di manutenzione
delle condotte idriche e fognarie di Vittoria e Scoglitti;

per il servizio di conduzione del Depuratore di Vittoria e dellimpianto di pretrattamento di
Scoglitti, n.1 “Operaio Specializzato impianti idraulici fognari e di depurazione”, - “Operaio
Idraulico”, cat. B e n. “Operaio Specializzato impianti idraulici fognari e di depurazione”, -
“Armatore di fognatura®, cat. B;

Dato atto che con le determinazioni n. 57/2018, n. 1309/2019, n. 149/2018, n. 148/2018, sono state
approvate le graduatorie dei profili professionali su indicati dalle quali risultano che i seguenti



candidati hanno diritto alla chiamata ed hanno comunicato la propria disponibilita all’assunzione di
mesi tre:

Nani La Terra Calogero, nato a Vittoria il 18/06/1963, operaio Muratore, collocato al 13°
posto ;

Bucchieri Siro, nato a Vittoria il 05/02/1971, operaio manovale, collocato al 6° posto;

Cacciaguerra Vincenzo, nato a Vittoria il 03/08/1959, Operaio Idraulico, collocato al 1° posto;

Azelio Marco, nato a Vittoria il 03/05/1982, Armatore di fognatura, collocato al 1° posto;

Ritenuto, alla luce di quanto sopra, di assumere i succitati operai, con il rispettivo profilo professionale
rivestito a decorrere dalla stipula dei rispettivi contratti di lavoro individuali a tempo pieno e determinato,
della durata di mesi tre;

Dato atto che il presente provvedimento non implica alcun impegno di spesa stante che la relativa
somma risulta gia impegnata con la predetta determinazione n. 210 del 28.01.2021;

Visto 'OREL vigente in Sicilia

DETERMINA

Per i motivi sopra esposti:

1.

3.

4.

Assumere, ai sensi dell’art. 49 della L.R. n. 15 del 05/11/2004, dalle vigenti graduatorie dei profili
professionali di cat. A e B, gli operai di seguito elencati, per essere assegnati alla Direzione
‘“Ambiente ed Ecologia”, rispettivamente: per il servizio idrico per svolgere lavori di
manutenzione delle condotte idriche e fognarie di Vittoria e Scoglitti e per il servizio di
conduzione del depuratore di Vittoria e dellimpianto di pretrattamento di Scoglitti a decorrere
dalla data di esecutivita del presente provvedimento e comunque, dalla stipula dei contratti
individuali di lavoro a tempo pieno determinato della durata di mesi tre:

Nani La Terra Calogero, nato a Vittoria il 18/06/1963, operaio Muratore, collocato al 13° posto
Bucchieri Siro, nato a Vittoria il 05/02/1971, operaio manovale, collocato al 6° posto;
Cacciaguerra Vincenzo, nato a Vittoria il 03/08/1959, Operaio Idraulico, collocato al 1° posto;
Azelio Marco, nato a Vittoria il 03/05/1982, Armatore di fognatura, collocato al 1° posto;

Dare atto che la superiore assunzione di detti operai & sotto condizione risolutiva nel caso in cui:

v' Gli accertamenti d’ufficio dei requisiti soggettivi, ai sensi dell'art.9 del D.P.R. 313/2002, do-
vessero riportare a cura della Procura della Repubblica, informazioni che depongono sfa-
vorevolmente;

v |l giudizio di idoneita espresso dal medico competente del’Ente nel controllo sanitario pre-
ventivo sia sfavorevole all’assunzione.

Dare atto che il presente provvedimento non implica alcun impegno di spesa stante che la relati-
va somma risulta gia impegnata con la predetta determinazione n. 210/2021;

Liquidare ai suddetti operai quanto al detto titolo spettante nella relativa misura.

L’lstr.re Amm.vo
F.TO Dott.ssa Concetta Giaquinta

Il Dirigente
F.TO Dott. La Malfa Giorgio



CERTIFICAZIONE DI PUBBLICAZIONE n..........
Ai sensi e per gli effetti dell'art. 11 della L.R. n.44/91 e ss.mm.ii.
S| CERTIFICA

che copia della presente Determinazione € pubblicata all’albo pretorio dal 05.02.2021 AL

19.02.2021 registrata al n. Reg. pubblicazioni
Vittoria, li
Si dispone la pubblicazione
Vittoria i,
Il Messo Il Segretario Generale

CERTIFICATO DI AVWWENUTA PUBBLICAZIONE n..........

Ai sensi e per gli effetti dell'art. 11 della L.R. n.44/91 e ss.mm.ii.

S| CERTIFICA

Che copia della presente determinazione é stata pubblicata all’Albo Pretorio

dal 05.02.2021 AL 19.02.2021 reg. n. e che sono/non sono pervenuti reclami .

Dalla Residenza Municipale, li .............c............

IL MESSO COMUNALE

IL SEGRETARIO GENERALE
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