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Oggetto: Conferimento incarico di posizione organizzativa al dipendente Geom. Occhipinti
Salvatore per l'anno 2OL8.

Parere Regolariti Tecniica

VISTA la presente determinazione

ESPRIME PARERE FAVOREVOLE in ordine alla regolariti tecnica

Si attesta/nOn si attesta la legittimitう ′la regolaritね e la correttezza dellta21 mministrativa

Ⅵ杖面ιく|」。?f

Parere Regolariti Conta
VISTA la present€ determinazione

ESpRTME panrnf&vorevol$ in ordine a1a regorariti contabire*'":*'i.'iJJ,ttb 
. 2tbo [t4

L'importodeuaspes"d,, 
;: ;;;.;';; 

eimputat""t W.ffi ;
VISTO: Si attesta la copertura Fipanziaria

AoZ ph
Si de atto che la presente determrnazrone comporta riftessi diretti/indiretti sulla situa

finanziaria o sul patrimonio dell'Ente.

Vittoria, ...1.?...8[8., 2018 r Dirigente

iCO―

〔θ

Fわつθtt Bぷ
'た

Spazio riservato al Segretario Generale

Vittoria′ ………………………・ ll Segretario Generale

:LD:R:GENttE



PREMESSO che con deliberazione di Giunta municipale n. 405 del 18 giugno 2008 6 stato approvato il
regolamento per il conferimento delle aree di posizione organizzativa.

VISTA la deliberazione della G.C. n. 78 del 5 febbraio 2018, avente ad oggetto: "Attivozione Posizioni
Orgonizzative onno 20L8" , con la quale e stato disposto di attivare le posizioni organizzative, come da
allegato prospetto A), parte integrante e sostanziale della citata delibera 78/2018.

VISTA la determinazione del Dirigente Risorse Umane n. 277 del 7 febbraio 2018 avente ad oggetto:
"lmpegno speso per le Posizioni Organizzotive".

CONSIDERATO che ai sensi dell'art. 4 del predetto regolamentr: gli incarichi di posizione organizzativa
possono essere conferiti esclusivamente a personale di categoria "D", di ruolo con contratto a tempo
indeterminato e full-time.

TENUTO CONTO che con precedenti determinazioni dirigenziali d stata conferito al Geom. Occhipinti
Salvatore, in servizio presso la Direzione Polizia Municipale/Ufficio Traffico, cat- "D" l'incarico dello
svolgimento delle funzioni dell'uniti organizzativa, particolarmente articolata, caratterizzata da elevato
grado di autonomia gestionale e organizzativa, relativamente alla gestione dei servizi della stessa,
assegnando allo stesso gli obiettivi propri del servizio, nonch6 cluelli formalizzati, anche singolarmente
dalla Dirigenza.

CONSIDERATA, pertanto la possibilita di conferire per l'anno ,1018 le Posizioni organizzative attivate
con la deliberazione della G.C. n. 78 del 5 febbraio 2018

RITENUTO, per quanto sopra, di affidare all'lstruttore Direttivo servizi tecnici cat. "D" Geom. Salvatore
Occhipinti in servizio presso la Direzione Polizia municipale/Ufficio Traffico, l'incarico dello svolgimento
delle funzioni dell'uniti organizzativa, particolarmente articolerta, caratterizzata da elevato grado di
autonomia gestionale e organizzativa, relativamente alla gesticrne dei servizi della stessa a decorrere
dall'adozione del presente provvedimento e fino al 31 dicembre 2018, assegnando allo stesso gli

obiettivi propri del servizio, nonch6 quelli che verranno formalizzati, anche singolarmente dalla
Dirigenza.
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2. Precisare che per il conferimento del suddetto incarico, la somma complessiva di € 6.262,37 e

stata impegnata con la determina del Dirigente della Direzione Risorse Umane n. 277 del 7
febbraio 2018 e precisamente:

- € 4.733,46 per emolumenti al cap. 2130 imp. 2095
- € 1.126,56 per oneri riflessi al cap. 21,10 imp. 2097

- € 4O2,34 per IRAP al cap.211"0120 imp.2098

3. Trasmettere, conseguentemente, per gli opportuni prowedimenti di competenza, copia del

presente atto alla Direzione Risorse Umane.

4. Stabilire che al dipendente geom. Salvatore Occhipinti d dovuta l'indenniti di posizione e quella

di risultato, previa verifica del raggiungimento degli obiettivi fissati, secondo la normativa e il

CCNL vigenti.

5. Rinviare per tutto quanto non previsto nel presente atto, alle statuizioni contenute nel piu volte

citato regolamento vigente per il conferimento delle aree di posizione organizzative.

6. Dare atto che il presente prowedimento non comporta ulteriori impegni di spesa.

7. procedere alla pubblicazione della presente, attraverso gli Uffici competenti, ai sensi dell'art. 5

comma l-" della L.R. n. 11 del 26.06.2015.
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