
         CITTA’ DI VITTORIA
                 PROVINCIA DI RAGUSA

DIREZIONE  RISORSE UMANE   

SERVIZIO GESTIONE ECONOMICA E CONTABILE DEL PERSONALE

DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE 

Data  23.01.2018 Atto n° 168

Oggetto: Versamento contributi dovuti all'INPS per  benefici derivanti dall'applicazione della L. 24
maggio 1970, n. 336 sul trattamento dell'indennità premio di servizio a ex dipendenti. -

Parere Regolarità Contabile  
VISTA la presente determinazione
 
ESPRIME PARERE    favorevole                    in ordine alla regolarità contabile

L'importo della spesa di €. 2.051,92 è imputata al  cap. 2100/2 imp. 97/2018

VISTO: Si attesta la copertura Finanziaria

Si dà atto che la presente determinazione comporta riflessi diretti/indiretti sulla situazione economico-finanziaria o sul 
patrimonio dell'Ente.

Vittoria, 23.01.2018 .                                                                                          Il Dirigente
                                                                                                                        f.to Basile

IL DIRIGENTE 

Vista la nota dell'INPS  Direzione provinciale di Ragusa-  assunta al protocollo generale dell'Ente in
data 9  gennaio  2018 n. 861, relativa al  Recupero del valore capitale dei benefici derivanti dall'applicazione
della  L.  24  maggio  1970,  n.  336,  sul  trattamento  delle  Indennità  di  premio  di  servizio  ad  ex dipendenti
dell'Ente di cui all'elenco allegato alla nota specificata e conservata agli atti di questa Direzione;

Riscontrata la regolarità della richiesta, in quanto trattasi di somme dovute all'Ente previdenziale a
seguito del  riconoscimento ai  dipendenti  aventi  diritto,  dei  benefici  derivanti   dall'applicazione della L. 24
maggio 1970, n. 336, sul trattamento corrisposto a titolo di indennità di premio di servizio,  posti a carico
dell'Ente datore di lavoro a norma dell'art. 6 3° comma, della legge 9 ottobre 1971 n. 824 che testualmente
recita: “Gli  enti  datori  di lavoro verseranno agli enti erogatori, con le modalità  che  saranno  stabilite  con
decreto  del Ministro per il tesoro,  il  corrispettivo  in valore capitale dei benefici derivanti dall'applicazione
della legge 24 maggio 1970, n. 336, sul trattamento di  pensione,  nonché  il  maggiore  importo corrisposto a
titolo di indennità  di buonuscita o di previdenza in applicazione della legge stessa”.

Considerato che l'importo dovuto deve essere corrisposto all'INPS tramite modello F24 EP per un
totale complessivo di €. 2.051,92  e che il mancato versamento entro 90 giorni dal ricevimento dell'avviso di
pagamento comporterà il  recupero coattivo  dell'importo dovuto con conseguenti  danni patrimoniali  certi  e
gravi all'Ente e insorgenza di debiti fuori bilancio;
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Dato atto che la  superiore somma di  €.  2.051,92 trova  capienza al  cap.  2100/2 cod.  03.01-

1.01.02.01.003 del  corrente bilancio;

Riconosciuta  la propria competenza in merito;

Visti gli artt. 107,151 e 183 del D.Lgs.vo 267/00;

Visto l’OREL  vigente in Sicilia
DETERMINA 

Per i motivi sopra esposti:

1. Impegnare la somma complessiva pari ad €. 2.051,92 al seguente capitolo del bilancio provvisorio
2018 in quanto capiente: 

 cap. 2100/2 cod. bilancio 03.01-1.01.02.01.003;

2. Dare atto che la superiore somma non è suscettibile di frazionamento in dodicesimi ai sensi dell'art.
163 c.2 del D.lgs. 267/2000;

3. Dare  atto  che  l'impegno  e  il  versamento  della  superiore  somma  è  operato  a  seguito  del
riconoscimento ai dipendenti aventi diritto, dei benefici derivanti  dall'applicazione della L. 24 maggio
1970, n. 336, sul trattamento delle indennità di premio di servizio, posti a carico dell'Ente datore di
lavoro  a  norma  dell'art.  6  3°  comma,  della  legge  9  ottobre  1971  n.  824   e  l'inadempienza
determinerebbe danni patrimoniali certi e gravi all'Ente con insorgenza di debiti fuori bilancio;

4. Versare  detta  somma  all'INPS  con  le  modalità  individuate  nella  parte  motiva  del  presente
provvedimento, entro la scadenza specificata nella citata nota (aprile 2018).

          
 L'ISTRUTTORE DIRETTIVO 

f.to         ( dott.ssa Giuseppa Di Modica )

                     IL DIRIGENTE
                 f.to   (avv. Antonino M. Fortuna)



CERTIFICAZIONE DI PUBBLICAZIONE n……….

Ai sensi e per gli effetti dell'art. 11 della L.R. n.44/91 e ss.mm.ii.

SI CERTIFICA

che copia della presente Determinazione è   pubblicata all’albo pretorio dal  26.01.2018  al

09.02.2018 registrata al n.                Reg. pubblicazioni

Vittoria, lì  

                                                                                                 Si dispone la pubblicazione

                                                                                                 Vittoria lì,

         Il Messo                                                                Il Segretario Generale 

_______________________________________________________________________________________

CERTIFICATO DI AVVENUTA  PUBBLICAZIONE n……….

 Ai sensi e per gli effetti dell'art. 11 della L.R. n.44/91 e ss.mm.ii.

SI CERTIFICA

Che copia della presente determinazione è stata  pubblicata all’Albo Pretorio

dal 26.01.2018 al 09.02.2018 reg. n.                    e che sono/non sono pervenuti reclami .

Dalla Residenza Municipale, lì …………………….

IL MESSO COMUNALE

………………………………………….. IL SEGRETARIO GENERALE

……………………………………….
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