
  

COMUNE DI VITTORIA

PROVINCIA DI RAGUSA

                                                       

DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE
   DIREZIONE SERVIZI ALLA PERSONA

“CULTURA”
Data 19.02.2020                                                                         Atto n° 427      
Oggetto:    Liquidazione del progetto volto al miglioramento quali-quantitativo del servizio 
“Stagione Estiva  2019”    secondo l’art. 15, comma 5 , del CCNL dell’1/4/1999

Parere Regolarità Tecnica
VISTA la presente determinazione

ESPRIME PARERE  FAVOREVOLE  in ordine alla regolarità tecnica

Si attesta /non si attesta la legittimità, la regolarità e la correttezza dell'azione Amministrativa 

Vittoria, 04.02.2020                                                                                                 Il Dirigente
                                                                                           F.TO           Dott. Salvatore Guadagnino

Parere Regolarità Contabile  
VISTA la presente determinazione
 
ESPRIME PARERE                                  in ordine alla regolarità contabile

L'importo della spesa di €._______________è imputata al ____________________
________________________________________________________________________________________________
VISTO: Si attesta la copertura Finanziaria

Si dà atto che la presente determinazione comporta riflessi diretti/indiretti sulla situazione economico-finanziaria o sul 
patrimonio dell'Ente.

Vittoria, 19.02.2020                                                                                                 Il Dirigente
                                                                                                      F.TO            Dott. A. Basile

 Spazio riservato al Segretario Generale

Vittoria, ….................                                                                                        Il Segretario Generale

  IL DIRIGENTE
PREMESSO che per assicurare i vari servizi  ed in particolare la realizzazione di tutte le iniziative 
estive 2019, tale Direzione ha presentato un progetto per il potenziamento dei servizi “Stagione 
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Estiva 2019” con prot. n. 297/C del 27-3-2019 volto al miglioramento quali-quantitativo secondo 
l’art.  15  comma  5  del  CCNL dell’1-4-1999  ed  infine   una  relazione  finale  dove  gli  obiettivi 
prefissati sono stati raggiunti con  prot. n. 1019/C del 14-10-2019;
CONSIDERATO   che,  con  nota  prot.  n.61/N.D.V.  del  5-4-2019,  il  Nucleo  di  Valutazione  ha 
espresso parere favorevole in ordine al progetto e con nota prot. n. 141/NDV del 23-10-2018 ha 
preso atto che il progetto è stato regolarmente eseguito; 
PRESO ATTO  che   con  Determina  Dirigenziale  n.  169 del  29-1-2020 della  Direzione  Affari 
Generali e Risorse Umane avente per oggetto “Piani di miglioramento dei servizi di all’ex art. 15  
del CCCNL 1-4-1999 e all’art. 67, C3 lett. i)  del CCNL del comparto Funzioni Locali del 21-5-
2018  approvati  con  Deliberazione  della  Commissione  Straordinaria  con  poteri  della  Giunta  
Comunale  N.281  del  4-10-2019” è  stata  disposta  la  quantificazione  economica,  alla  suddetta 
Direzione, che ammonta a €11.500,00 oltre Oneri Riflessi ed IRAP;
VISTO che il personale, impegnato per la realizzazione del suddetto progetto quali-quantitativo del 
servizio, è stato il seguente: Giallongo Margherita, D’Amico Luciano, Di Modica Vincenzo, Fauzia 
Filippo,  Bongiorno  Sergio,  Busacca  Giuseppa,  Pluchino  Rosalba,   Giacchi  Angela  Gabriella, 
Burrafato Carmelo addetto antincendio;
RITENUTO opportuno provvedere alla liquidazione del servizio reso per tale progetto come da 
prospetto allegato;
Visto  il D.L.vo n. 267/00;
Visto l’OREAL vigente in Sicilia;

DETERMINA

1) Impegnare e  liquidare il  servizio reso dal personale secondo il  prospetto allegato che si 
intende integralmente trascritto e confermato;

2) Prelevare l’importo come segue:

- Emolumenti €11.500,00  cap.760  imp.576 sub 1/19 ;

- Oneri riflessi €2.737,00 cap.740 imp.578 sub1/19;

- IRAP €977,50 cap.740/20  imp.579 sub1/19;

     IL DIRIGENTE
                                                                                                 F.TO       Dott. Salvatore Guadagnino
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CERTIFICAZIONE DI PUBBLICAZIONE n…………..

Ai sensi e per gli effetti dell’art. 11 della l.r.44/91 e ss.mm.ii.

SI CERTIFICA

che copia della presente Determinazione è pubblicata all’albo pretorio dal 21.02.2020 AL 

06.03.2020  registrata al n.                      Reg. pubblicazioni

Vittoria, lì

Si dispone la Pubblicazione

Vittoria lì…………………………

         Il Messo                                                               Il Segretario Generale

______________________________________________________________________________

CERTIFICATO DI AVVENUTA  PUBBLICAZIONE n……….

Ai sensi e per gli effetti dell’art. 11 della l.r.44/91 e ss.mm.ii.

SI CERTIFICA
Che copia della presente determinazione è stata  pubblicata all’Albo Pretorio
dal 21.02.2020 AL 06.03.2020 registrata al n.                       Reg. pubblicazioni e che sono/non 
sono pervenuti reclami.

Dalla Residenza Municipale, lì …………………….

IL MESSO COMUNALE

…………………………………………..         IL SEGRETARIO GENERALE

       
………………………………………
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