CITTA’ DI VITTORIA
PROVINCIA DI RAGUSA

DIREZIONE RISORSE UMANE

Data 11.01.2018 Atto n° 64

OGGETTO: Nucleo di Valutazione. Assunzione impegno spesa per I’anno 2018.

VISTA la presente determinazione

ESPRIME PARERE FAVOREVOLE in ordine alla regolarita contabile
L'importo della spesa di €. 41.500,00_é& imputata al CAP.130 IMP.25/2018
VISTO: Si attesta la copertura Finanziaria

Si da atto che la presente determinazione comporta riflessi diretti/indiretti sulla situazione economico-finanziaria o sul
patrimonio dell'Ente.

Vittoria, 11.01.2018 Il Dirigente

Parere Regolarita Contabile

F.TO SULSENTI

Spazio riservato al Segretario Generale

Vittoria, .......cccoeeenne Il Segretario Generale

IL DIRIGENTE

PREMESSO :

che con Delibera di G.M. 886/10 e successiva Delibera di G. M. n. 99 del
16/02/2011, e stato costituito il Nucleo di Valutazione;

che con Decreto del Sindaco n. 39 del 01/09/2016 sono stati nominati i componenti
del Nucleo di Valutazione ;

che con Deliberazione di G.C. n. 18 del 13/01/2017 fissa il compenso annuo da
corrispondere ai componenti del N.d.V., equiparandolo a quello del Collegio dei
Revisori dei Conti, per cui il compenso per 'anno 2018, da corrispondere a
ciascuno dei componenti e per il suddetto periodo € pari ad €. 10.593,00 oltre ad
IVA e CPA;



- che occorre prevedere a corrispondere quanto dovuto ai componenti del Nucleo di
Valutazione per 'anno 2018 previo apposito impegno spesa delle somme nella
Risorsa U 01.02-1.03.02.10.002 (ex cap. 130) del corrente bilancio;

CONSIDERATO che, cosi come stabilito dall’art.163, commi 1 e 3 del D.L.vo 267/00,
trattasi di somma non suscettibile di frazionamento in dodicesimi, in quanto trattasi di
compensi per un organo istituito e costituito per controllare i risultati e valutare le
responsabilita dei Dirigenti;

VISTE le Deliberazioni di G.M. n. 886/10, n. 99/2011 e n. 18/2017
VISTO Il Decreto del Sindaco n. 39/2016

Tutto cio’ premesso

DETERMINA

1) Impegnare alla Risorsa U 01.02-1.03.02.10.002 (ex cap. 130) del corrente bilancio,
la somma di € 41.500,00 quale compenso da corrispondere ai componenti il Nu-
cleo di Valutazione per I'anno 2018.

2) Dare atto che, cosi come stabilito dall’art.163, commi 1 e 3 del D.L.vo 267/00, trat-
tasi di somma non suscettibile di frazionamento in dodicesimi, in quanto trattasi di
compensi per un organo istituito e costituito per controllare i risultati e valutare le re-
sponsabilita dei Dirigenti.

3) Liquidare ai componenti del Nucleo di Valutazione, con apposito atto di liquidazione,
quanto dovuto.

LISTRUTTORE AMM.VO IL DIRIGENTE
F.TO (Dott.ssa Concetta Giaquinta) F.TO (Avv. Antonino Maria Fortuna)



CERTIFICAZIONE DI PUBBLICAZIONE n..........
Ai sensi e per gli effetti dell'art. 11 della L.R. n.44/91 e ss.mm.ii.
S| CERTIFICA

che copia della presente Determinazione & pubblicata all’albo pretorio dal...
12.01.2018.....al...26.01.2018....... registrata al n. Reg. pubblicazioni
Vittoria, li

Si dispone la
pubblicazione

Vittoria i,

Il Messo Il Segretario Generale

CERTIFICATO DI AVWWENUTA PUBBLICAZIONE n..........

Ai sensi e per gli effetti dell'art. 11 della L.R. n.44/91 e ss.mm.ii.

S| CERTIFICA

Che copia della presente determinazione é stata pubblicata all’Albo Pretorio
dal ...12.01.2018.....al...26.01.2018....... reg. n. e che sono/non sono pervenuti reclami .

Dalla Residenza Municipale, li ............ccceuenen...

IL MESSO COMUNALE

IL SEGRETARIO GENERALE
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